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Niniejsza broszura zostata opublikowana ze $rodkéw programu Obywatele dla Demokraciji, finansowa-
nego z Funduszy EOG w ramach realizowanego przez Stowarzyszenie projektu ,Poradnictwo, asystentura
i mediacja”.

Poprzez fundusze EOG i fundusze norweskie Islandia, Liechtenstein i Norwegia przyczyniajqg sie do
zmniejszania nieréwnosci spotecznych i ekonomicznych oraz wzmacniania relacji dwustronnych z pan-
stwami beneficjentami w Europie. Trzy panstwa $cisle wspoétpracujg z UE na podstawie Porozumienia
o Europejskim Obszarze Gospodarczym (Porozumienie EOG).

W okresie 2009-2014 warto$¢ funduszy EOG i funduszy norweskich wynosi 1,79 miliarda euro.
Norwegia zapewnia okofo 97% tqcznego finansowania. Fundusze sq dostepne dla organizacji pozarzg-
dowych, instytucji badawczych i szkét wyzszych, sektora publicznego i sektora prywatnego w 12 nowoprzy-
ietych panstwach cztonkowskich UE oraz Greciji, Portugalii i Hiszpanii. W ich ramach ma miejsce szeroka
wspotpraca z podmiotami z panstw darczyfcéw, a przedsiewziecia mogq by¢ wdrazane do 2016 .

Najwazniejsze obszary wsparcia obejmujg ochrone $rodowiska i zmiany klimatyczne, badania i sty-
pendia, spofeczenstwo obywatelskie, ochrone zdrowia i wsparcie dla dzieci, réownos¢ ptci, sprawiedliwosé
i dziedzictwo kulturowe.

eea \o 7
grants FUNDACJA

BATOREGO DTIEe: | WODTIEEY




OBYWATELSKI
PORADNIK RODZICA

Zielona Géra 2016



Wydawca:
Stowarzyszenie Wspierania Aktywnosci Obywatelskiej ,Civis sum”
al. Niepodlegtosci 7a/3, 65-048 Zielona Géra
tel.: 68 454 82 47
e-mail: civis-sum@civis-sum.org.pl
www.civis-sum.org.pl

Opracowanie i redakcja:
Dorota Kotkowska

Konsultacja prawna:
radca prawny Krzysztof Bgk

Korekta jezykowa, projekt oktadki, sktad i tamanie:
Studio ANATTA

www.anatta.pl

ISBN: 978-83-943699-1-0

Stan prawny na 7 stycznia 2016 r.

®S _E-

BY-NC

<

Ten utwor motesz - : ieniad 5 hning przedstawiad ale nie mokesz
za darmo: iremiksowad o i wykonywad na nim zarabiaé

i musisz oznaczyd
autora oryginatu

Uznanie autorstwa-Uzycie niekomercyjne 3.0 Polska - Licencja ta pozwala na kopiowanie, zmienianie, remiksowanie, rczpmu\.adzanle przedstawienie | wykonywanie utwéry
jedynie w celach niekomercyjnych. Warunek ten nie obejmuje jednak utwordw zalsdrych imnga zostad ntjel:e inng licencja). httpe/ org/lic 5 /3.0/pl/




SPIS TRESCI

A (=3 o 7
Stowniczek ... ... 8
1. Swiadczenia zdrowotne zwigzane z cigza . ...............oeiiiiin... 9
2. Swiadczenia zdrowotne dla dzieci ..............iiiiiiiiiiii, 14
3. Zgloszenie urodzeniadziecka ......... .. ... . ool 19
4. Uprawnienia pracownikow zwigzane z rodzicielstwem ............... 25
5. Bezrobotnyrodzic ......... . ... i 46
6. RozwOd rodzicOw ....... ..ot 50
7. ALIMENty ... 56
8. Kontakty z dzieckiem ........... .. ... o i 69
9. Wyjazd z dzieckiem za Granice ..............couuuiinuieennnennn.. 77
10. Majatek i zarobkidziecka ........... ... .. i 81
11. Maloletnirodzice ......... ... .. i 88
12. Gdy w rodzinie dzieje sig zle... . ......... . i 94
13. Gdy zabraknie rodzicow... ....... ... ... i 105






WSTEP

Niniejszy poradnik zostal opracowany przez doradcéow Biura Porad Obywatel-
skich w Zielonej Gorze. Celem poradnika jest przyblizenie prawnych zagadnien
zwigzanych z opieka nad dzieckiem oraz obowigzkami i uprawnieniami rodzicéw.

Dobierajgc tresci poradnika, odnosilismy si¢ przede wszystkim do kwestii,
o ktore pytaja klienci Biura Porad Obywatelskich. Zdecydowali$my nie umiesz-
cza¢ w poradniku rozdzialu na temat $wiadczen finansowych i zasitkéw dla ro-
dzicéw, mimo Ze sg to bardzo wazne zagadnienia, poniewaz zapowiedziano istot-
ng zmiane wysokos$ci pomocy finansowej panstwa dla rodzin. W dniu oddania
poradnika do druku nie wiedzieliémy jednak, w jaki sposdb i kiedy zmienig sie
przepisy.

Prezentowane tresci nie powinny by¢ traktowane jako porada prawna, publi-
kacja ma bowiem charakter informacyjno-edukacyjny. Na koncu kazdego z roz-
dzialéw umieszczono tytuly aktéw prawnych i adresy stron internetowych w celu
poszerzenia wiedzy zainteresowanych, oraz numery infolinii, pod ktérymi moz-
na uzyska¢ bezposrednio wiecej informacji. Zachecamy, by w razie trudnosci lub
watpliwosci konsultowac sie z prawnikiem.



StOWNICZEK

Dobro dziecka - jest rozumiane jako najlepszy interes dziecka. W przepisach praw-
nych brakuje definicji tego pojecia. Dobro dziecka realizuje sie przez zapewnienie mu
wiasciwych warunkéw do fizycznego i duchowego rozwoju, bezpieczenstwa i mitoéci.
W postepowaniu przed sagdem dobro dziecka jest wazniejsze od intereséw rodzicéw,
opiekunéw i innych osob.

Maloletni — osoba, ktdra nie ukonczyta jeszcze 18 lat. Pelnoletnio$¢ uzyskuje sie w dniu

18 urodzin. Przed 18 rokiem zycia pelnoletnioé¢ moze uzyska¢ tylko kobieta, ktéra za

zgoda sadu wstapi w zwigzek malzenski (nie wezeéniej niz po ukoniczeniu 16 roku zycia).

Pelnomocnik - osoba upowazniona przez inng osobg¢ (mocodawce) do dokonywania

w jej imieniu czynnoéci prawnych. Pelnomocnictwo jest dokumentem, w ktérym moco-

dawca upowaznia pelnomocnika do dziatania w jego imieniu we wskazanym zakresie.

Powdd/powddka - osoba, ktéra w celu ochrony swoich praw wystepuje do sadu z po-

wodztwem przeciwko pozwanemu.

Pozwany/pozwana - osoba, przeciwko ktérej powdd wystapit do sadu z powodztwem,

np. zadajac ustalenia lub spelnienia okreslonego obowigzku.

Przedstawiciel ustawowy - osoba, ktéra z mocy ustawy sprawuje opieke nad malolet-

nim. Przedstawicielem ustawowym dziecka jest:

- kazdy z rodzicéw dziecka pozostajacego pod wiladzg rodzicielska. Jezeli dziecko
pozostaje pod wiadzg rodzicielska obojga rodzicéw, kazde z nich moze dziata¢ sa-
modzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

- opiekun prawny ustanowiony przez sad opiekunczy;

- kurator ustanowiony przez sad opiekunczy.

Zdolno$¢ do czynnosci prawnych — osoba pelnoletnia ma pelng zdolno$¢ do czynno-

$ci prawnych. To znaczy, ze moze sama we wlasnym imieniu nabywa¢ prawa i zaciggaé

zobowigzania. Maloletni, ktory ukonczyt 13 lat, ma ograniczong zdolnoé¢ do czynnosci
prawnych, a maloletni, ktéry nie ukonczyt 13 lat, nie ma w ogéle zdolnosci do czynnosci
prawnych.

»Z urzedu” - sytuacja, w ktérej sad lub urzad badaja/rozpatrujg jakas sprawe z wiasnej

inicjatywy, czyli pomimo tego, ze Zaden z uczestnikéw postepowania nie zadat tego (nie

ztozyt odpowiedniego wniosku). Sad opiekunczy powinien wszcza¢ z urzedu postepowa-
nie dotyczace wladzy rodzicielskiej nad dzieckiem, gdy tylko posigdzie informacje o tym,
ze dobro dziecka moze by¢ zagrozone, np. w wyniku niewlasciwie sprawowanej opieki'.

Art. 570 ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego, t.j. z dnia
17 grudnia 2013 r. (Dz.U. 2 2014 r., poz. 101).



1. SWIADCZENIA ZDROWOTNE
ZWIAZANE Z CIAZA

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej nakltada na wladze publiczne obowigzek
szczegllnej opieki zdrowotnej nad kobietami w cigzy’.

Ubezpieczenie zdrowotne. Posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego daje pra-
wo do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych. Po-
wszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym objeci s3 m.in. pracownicy, osoby sa-
mozatrudnione lub zatrudnione na podstawie umowy-zlecenia, emeryci, rencidci,
osoby zarejestrowane jako bezrobotne w urzedzie pracy oraz czlonkowie rodzin
tych osob, zgloszeni do ubezpieczenia®. Ubezpieczenie zdrowotne wskazanych
wyzej os6b ma charakter obowigzkowy. Osoby nieobjete powszechnym ubez-
pieczeniem moga ubezpieczy¢ si¢ dobrowolnie. Nastepuje to poprzez podpisanie
umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia (NFZ) i optacanie co miesigc sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne.

Brak ubezpieczenia zdrowotnego. Nawet jesli kobieta w cigzy nie jest objeta
ubezpieczeniem zdrowotnym, przystuguje jej prawo do bezplatnych §wiadczen
medycznych w ramach panstwowej opieki zdrowotnej. Kobiety w okresie ciazy,
porodu i potogu majg prawo do korzystania ze $wiadczen zdrowotnych na takich
samych zasadach, niezaleznie od tego, czy s objete ubezpieczeniem zdrowotnym,
czy tez nie*. Okres pologu trwa do 42 dnia po porodzie (6 tygodni). Warunkiem
przystugiwania bezplatnych $wiadczen zdrowotnych (pomimo braku ubezpie-
czenia) jest posiadanie obywatelstwa polskiego i miejsca zamieszkania na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej’. Kobieta w cigzy bez ubezpieczenia zdrowotnego,
chcac korzystaé ze §wiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych, powinna

?Art. 71 ust. 2 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. Nr 78,
poz. 483), [dalej: Konstytucja] stanowi, ze matka przed i po urodzeniu dziecka ma prawo do
szczegblnej pomocy wladz publicznych, ktérej zakres okresla ustawa.

Art. 66 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz.U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z pdzn. zm.), [dalej: ustawa o swiadcze-
niach zdrowotnych].

Art. 2 ust. 1 pkt 4 ustawy o $wiadczeniach zdrowotnych.

Na réwni z obywatelkami polskimi sg traktowane osoby, ktdre uzyskaly w Rzeczypospolitej Pol-
skiej status uchodzcy lub ochrone uzupelniajacg, lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
w celu polaczenia si¢ z rodzing (art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach, Dz.U. z 2013 r., poz. 1650 z pézn. zm.).
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przedstawi¢ karte przebiegu cigzy i dokument potwierdzajgcy tozsamos¢. Nato-
miast nieubezpieczona kobieta w okresie potogu — skrécony odpis aktu urodzenia
dziecka i dokument tozsamosci.

Jezeli odmoéwiono Ci udzielenia §wiadczen medycznych, skontaktuj sie z oddzialem
Narodowego Funduszu Zdrowia lub Rzecznikiem Praw Pacjenta.

Zmiana lekarza, pielegniarki, poloznej. Trzy razy w ciggu jednego roku
mozna zmieni¢, nie ponoszac oplat, swojego lekarza rodzinnego. Na takich sa-
mych zasadach mozna takze zmieni¢ pielegniarke i potozng podstawowej opie-
ki zdrowotnej. Kazda kolejna zmiana, czyli powyzej trzech, w tym samym roku
kalendarzowym podlega oplacie w wysokosci 80 zI. Pacjent nie ponosi oplaty,
jezeli zmienia lekarza, pielegniarke czy potozng z powodu przeprowadzki lub
w przypadku, gdy personel medyczny zaprzestal udzielania §wiadczen. Lekarz,
polozna i pielegniarka moga by¢ wybrani w tej samej przychodni albo w réznych
placéwkach.

Zakres swiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych.
Mozliwo$¢ wykonywania badan profilaktycznych to jedna z podstaw ochrony
zdrowia matki i dziecka. Liste przystugujacych badan i innych $wiadczen zdro-
wotnych zawiera:

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 wrzesnia 2012 r. w sprawie standardow po-
stepowania medycznego przy udzielaniu Swiadczen zdrowotnych z zakresu opieki okoto-
porodowej sprawowanej nad kobietg w okresie fizjologicznej cigzy, fizjologicznego porodu,
potogu oraz opieki nad noworodkiem.

Bezplatny program badan prenatalnych. Narodowy Fundusz Zdrowia po-
krywa koszt badan kobiet bedacych w grupie ryzyka, skierowanych przez lekarza
posiadajacego umowe z NFZ. Z programu badan prenatalnych moze skorzysta¢
kobieta w cigzy, ktéra spetnia jeden z warunkéw:

1) wiek powyzej 35 lat (badanie przystuguje kobiecie, poczawszy od roku ka-

lendarzowego, w ktérym konczy 35 lat);

2) wystgpienie w poprzedniej cigzy aberracji chromosomowej ptodu lub

dziecka;

3) stwierdzenie wystgpienia strukturalnych aberracji chromosomowych u cie-

zarnej lub u ojca dziecka;

4) stwierdzenie znacznie wigkszego ryzyka urodzenia dziecka dotknigtego

chorobg uwarunkowang monogenowo lub wieloczynnikowa;

5) stwierdzenie w czasie cigzy nieprawidlowego wyniku badania ultrasono-
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graficznego (USG) lub badan biochemicznych wskazujgcych na zwigkszo-
ne ryzyko aberracji chromosomowej lub wady ptodu®.

Do udzialu w programie wymagane jest skierowanie od lekarza prowadzace-
go ciaze. Jezeli ciezarna kobieta chce wykona¢ badania prenatalne, lecz nie spet-
nia kryteriow kwalifikujagcych do refundowanych badan, to moze wykona¢ je
odplatnie.

Leczenie nieplodnosci. W ramach rzagdowego Programu leczenia nieptodno-
$ci metodg zaplodnienia pozaustrojowego na lata 2013-2016 finansuje sie korzy-
stanie z procedury zaptodnienia pozaustrojowego przez pary, u ktérych zdiagno-
zowano nieptodnos$¢ kobiety lub mezczyzny i wyczerpaly sie inne mozliwosci jej
leczenia albo nie istniejg inne metody jej leczenia. Program okresla szczegdtowe
wskazania medyczne do leczenia. Z programu mogg skorzystac takze pary niebe-
dgce malzenstwem.

Prawo do aborcji. Przerwanie cigzy w Polsce jest dopuszczalne w trzech przy-
padkach:

1) cigza stanowi zagrozenie dla zycia lub zdrowia kobiety ci¢zarnej,

2) badania prenatalne lub inne przestanki medyczne wskazujg na duze praw-
dopodobienstwo cigzkiego i nieodwracalnego uposledzenia ptodu albo
nieuleczalnej choroby zagrazajacej jego zZyciu,

3) zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze cigza powstala w wyniku czynu za-
bronionego (np. gwalt, kazirodztwo).

Kiedy mozna wykonac¢ zabieg? W pierwszym i drugim przypadku, czyli z po-
wodow medycznych, usuniecie cigzy jest mozliwe do momentu, gdy ptéd nie be-
dzie zdolny do zycia poza organizmem matki. Natomiast w przypadku, gdy cigza
jest wynikiem przestepstwa, mozna jg przerwac najpdzniej do 12 tygodnia trwa-
nia ciazy.

Kto decyduje o przerwaniu ciazy? Jezeli cigza stanowi zagrozenie dla zycia lub
zdrowia kobiety, to musi o tym orzec lekarz posiadajacy tytul specjalisty w zakre-
sie medycyny wlasciwej ze wzgledu na rodzaj choroby kobiety cigzarne;j.

Jezeli istnieje duze prawdopodobienstwo ciezkiego i nieodwracalnego upo-
$ledzenia ptodu albo nieuleczalnej choroby zagrazajacej jego zyciu, to musi to
stwierdzi¢ lekarz specjalista na podstawie badan genetycznych lub na podstawie
obrazowych badan USG wykonanych u kobiety cigzarnej®.

¢ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie §wiadczen gwaran-
towanych z zakresu programéw zdrowotnych (Dz.U. z 2013 r., poz. 1505).

7 Art. 4a ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i wa-

runkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz.U. Nr 17, poz. 78 z pézn. zm.), [dalej: ustawa

o planowaniu rodziny].

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 22 stycznia 1997 r. w sprawie kwa-

lifikacji zawodowych lekarzy, uprawniajacych do dokonania przerwania cigzy oraz stwierdzania,
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Opinie o przerwaniu cigzy wydaje jeden lekarz, a inny ja przeprowadza.

W przypadku gdy cigza jest wynikiem przestepstwa, okoliczno$¢ uzasadnione-
go podejrzenia popelnienia przestepstwa stwierdzi¢ musi prokurator.

W kazdym z powyzszych przypadkéw decyduje wola kobiety ciezarnej. Przer-
wanie cigzy bez jej zgody jest przestepstwem’. Zgoda kobiety na przerwanie cigzy
powinna by¢ wyrazona w formie pisemne;j.

Gdzie wykona¢ zabieg? Przerwania cigzy moze dokonac lekarz posiadajg-
cy specjalizacje pierwszego stopnia lub tytul specjalisty w zakresie poloznictwa
i ginekologii. Zabieg mozna wykona¢ bezplatnie w publicznym zakladzie opieki
zdrowotne;j.

Lekarz ma prawo odmoéwi¢ wykonania aborcji, powolujgc sie na tzw. klau-
zule sumienia, dlatego wczesniej nalezy dowiedzie¢ si¢, gdzie mozna uzyskaé to
$wiadczenie. Informacji powinni udzieli¢: oddzial NFZ, Rzecznik Praw Pacjenta,
Ministerstwo Zdrowia.

Lekarze oraz inny personel medyczny sg obowigzani do zachowania w tajem-
nicy wszystkiego, o czym dowiedzieli si¢ w zwigzku z wykonywaniem swoich
czynnosci'’.

Pamietaj, ze respektowanie Twoich praw i praw Twojego dziecka to obowigzek natozony
na stuzbe medyczng i urzednikéw przez prawo. Jezeli Twoje prawa w zakresie opieki
medycznej nie sa respektowane, zgto$ si¢ do Rzecznika Praw Pacjenta.

ze cigza zagraza zyciu lub zdrowiu kobiety lub wskazuje na duze prawdopodobienstwo cigzkie-
go i nieodwracalnego uposledzenia ptodu albo nieuleczalnej choroby zagrazajacej jego zyciu
(Dz.U.Nr 9, poz. 49).

®  Art. 153 kodeksu karnego.

Art. 13 i 14 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjen-

ta, t.j. z dnia 24 stycznia 2012 r. (Dz.U. z 2012 r., poz. 159), [dalej: ustawa o prawach pacjenta].
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Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

§ Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, tekst
jednolity z dnia 24 stycznia 2012 r. (Dz.U. z 2012 r., poz. 159 z pdzniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze §rodkéw publicznych, tekst jednolity z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r.,
poz. 581 z pdzniejszymi zmianami);

§ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 wrzes$nia 2012 r. w sprawie standardow
postepowania medycznego przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych z zakresu opie-
ki okoloporodowej sprawowanej nad kobieta w okresie fizjologicznej ciazy, fizjolo-
gicznego porodu, pologu oraz opieki nad noworodkiem (Dz.U. z 2012 ., poz. 1100);

§ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z zakresu programéw zdrowotnych (Dz.U. z 2013 r., poz. 1505);

§ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z zakresu leczenia stomatologicznego (Dz.U. z 2013 r., poz. 1462);

§ Ustawa z dnia 25 czerwca 2015 r. o leczeniu nieptodnosci (Dz.U. z 2015 ., poz. 1087);

§ Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 5 pazdziernika 1993 r. w sprawie okreslenia
zakresu i form oraz trybu udzielania kobietom w ciazy oraz wychowujacym dziecko
pomocy w zakresie opieki socjalnej i prawnej (Dz.U. Nr 97, poz. 441);

§ Ustawa z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego
i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz.U. Nr 17, poz. 78);

§ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 22 stycznia 1997 r.

w sprawie kwalifikacji zawodowych lekarzy, uprawniajacych do dokonania przerwa-
nia cigzy oraz stwierdzania, ze cigza zagraza zyciu lub zdrowiu kobiety lub wskazuje
na duze prawdopodobienstwo ciezkiego i nieodwracalnego uposledzenia ptodu albo
nieuleczalnej choroby zagrazajacej jego zyciu (Dz.U. Nr 9, poz. 49).

Strony internetowe:

www.nfz.gov.pl - Narodowy Fundusz Zdrowia

www.mz.gov.pl — Ministerstwo Zdrowia

rodzina.gov.pl - rzagdowa strona zawierajaca praktyczne informacje dla rodzicow
www.invitro.gov.pl — rzadowa strona Programu leczenia nieptodnosci metoda za-
plodnienia pozaustrojowego na lata 2013-2016

www.bpp.gov.pl — Rzecznik Praw Pacjenta

ww.rodzicpoludzku.pl — Fundacja ,,Rodzi¢ po Ludzku”

www.nasz-bocian.pl - Stowarzyszenie na Rzecz Leczenia Nieplodno$ci i Wspierania
Adopciji ,Nasz Bocian”

www.federa.org.pl — Federacja na rzecz Kobiet i Planowania Rodziny

Infolinie:

800 190 590 - bezptatna ogélnopolska Infolinia Biura Rzecznika Praw Pacjenta
(czynna poniedziatek—piatek, w godzinach od 9:00 do 21:00)

800 392 976, 22 572 60 42 - telefony informacyjne dla pacjentéw w Centrali NFZ
801 002 110, 68 411 01 10 - infolinie w lubuskim wojewddzkim oddziale NFZ



2. SWIADCZENIA ZDROWOTNE DLA DZIECI

Zgloszenie do ubezpieczenia zdrowotnego. Rodzice podlegajacy ubezpiecze-
niu zdrowotnemu majg obowigzek zglosi¢ do ubezpieczenia swoje dzieci''. Jezeli
zadne z rodzicéw nie podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu, dziecko moze zostaé
zgloszone do ubezpieczenia przez dziadkéw. Zgtoszenia dokonuje si¢ na formu-
larzu ,,ZUS ZCNA - zgloszenie danych o czlonkach rodziny dla celéw ubezpie-
czenia zdrowotnego” Zgloszenia nalezy dokona¢ u swojego platnika skfadek,
np. u pracodawcy, w urzedzie pracy. Pracodawca lub inny organ placgcy nasze
sktadki zdrowotne jest zobowigzany te dane przekaza¢ do Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS). Zgltoszenie powinno zosta¢ dokonane niezwlocznie po nada-
niu dziecku numeru PESEL. Trzeba pamieta¢, ze w przypadku zmiany pracodaw-
cy cztonkowie rodziny zostang wyrejestrowani z ubezpieczenia, dlatego nalezy
ponowic zgloszenie u nowego pracodawcy.

Nawet jezeli dziecko nie podlegatoby ubezpieczeniu zdrowotnemu to - tak
samo jak kobieta w cigzy — mialaby prawo do $§wiadczen zdrowotnych finansowa-
nych ze srodkéw publicznych.

Dokumentacja medyczna'? - ksigzeczka zdrowia dziecka staje si¢ obowigz-
kowa od 1 stycznia 2016 r. Szpital, w ktérym urodzito si¢ dziecko, powinien wy-
da¢ rodzicom ksiazeczke zdrowia dziecka oraz ksigzeczke szczepien'. Szpital
wystawia rowniez karte uodpornien i przekazuje ja do wybranej przez rodzica
przychodni.

Rejestrujac sie w serwisie zip.nfz.gov.pl, mozna uzyskac¢ dostep do informacji
o udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych, przepisanych lekach i finansowaniu
leczenia.

Szczepienia ochronne. Osoby przebywajace na terenie Rzeczpospolitej Polski
poddawane sa obowigzkowym szczepieniom ochronnym w ramach Narodowe-
go Programu Szczepien Ochronnych'. Kazdego roku Gtéwny Inspektor Sani-

Art. 67 ust. 3 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j.

Art. 23 i n. ustawy o prawach pacjenta. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 21 grud-
nia 2010 r. w sprawie rodzajow i zakreséw dokumentacji medycznej, t.j. z dnia 6 czerwca
2013 r. (Dz.U. 22014 r., poz. 177).

Wzér ksigzeczki szczepien w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r.
w sprawie obowiazkowych szczepient ochronnych (Dz.U. Nr 182, poz. 1086).

Art. 5 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chordb zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2013 1., poz. 947 z pdzn. zm.).
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tarny oglasza komunikat w sprawie programu szczepien ochronnych na kolejny
rok". Wszystkie szczepienia od momentu narodzin dokumentowane sg w karcie
uodpornien oraz w ksigzeczce szczepien'®. Dla dziecka takg karte wystawia si¢ od
razu po urodzeniu.

Rodzice, ktérzy podejmuja decyzje o niepodawaniu dzieciom szczepionek,
musza liczy¢ sie z konsekwencjami prawnymi. Lekarz rodzinny ma obowigzek
poinformowania o fakcie uchylania sie od szczepienn Powiatowego Inspektora Sa-
nitarnego. Sanepid wzywa woéwczas rodzicow do poddania dziecka szczepieniu.
Jezeli rodzice nie zastosujg si¢ do tego wezwania, moze zosta¢ nalozona na nich
grzywna w celu przymuszenia do wykonania obowigzkowego szczepienia'’. Nalo-
zenie grzywny nie ma w tym przypadku charakteru kary, jest srodkiem zmierza-
jacym do wyegzekwowania obowigzku.

Pobyt rodzica z dzieckiem w szpitalu. W trakcie pobytu dziecka w szpitalu ro-
dzic oraz inne osoby moga sprawowac nad dzieckiem tzw. dodatkowg opieke pie-
legnacyjng. Europejska Karta Praw Dziecka w Szpitalu rekomenduje by rodzice
pozostawali przy dziecku w trakcie jego hospitalizacji. Catlodobowy pobyt rodzica
z dzieckiem na oddziale szpitalnym moze wigza¢ sie z kosztami, np. kiedy rodzic
zajmuje 16zko. Informacja o wysokosci oplat jest jawna i udostepniana w lokalu
zakladu opieki zdrowotnej'®. Za okres hospitalizacji dziecka rodzic moze otrzy-
mac zwolnienie lekarskie i w zwigzku z tym réwniez zasilek opiekunczy (patrz
rozdzial 4, Uprawnienia pracownikow zwigzane z rodzicielstwem).

Gdy pacjent jest maloletni:

- kto moze otrzyma¢ informacje o stanie jego zdrowia?

- kto podejmuje decyzje o leczeniu?

Zestawienie zawiera tabela na nastepnych stronach.

Na podstawie art. 17 ust. 11 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2013 1., poz. 947, z 2014 r. z pézn. zm.).

§ 9 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowiazkowych
szczepien ochronnych (Dz.U. Nr 182, poz. 1086).

Art. 119 ustawy z 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U.
22005 r. Nr 229, poz. 1954 z pdzn. zm.).

Art. 34-35 ustawy o prawach pacjenta.
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Przystepna informacja o:

- stanie zdrowia,

- rozpoznaniu,

- proponowanych oraz mozli-
wych metodach diagnostycz-
nych i leczniczych,

- dajacych sie przewidzie¢ na-
stepstwach ich zastosowania
albo zaniechania,

- wynikach leczenia,

- rokowaniu®

Zgoda na badania i inne $wiad-
czenia zdrowotne — w formie
ustnej©.

Badanie lub udzielenie pa-
cjentowi innego $wiadczenia
zdrowotnego bez jego zgody jest
dopuszczalne, jezeli wymaga on
niezwlocznej pomocy lekarskiej,
a nie ma mozliwo$ci porozumie-
nia si¢ z jego przedstawicielem
ustawowym lub opiekunem
faktycznym?.

Zgoda na zabieg operacyjny
albo zastosowanie metody
leczenia lub diagnostyki stwa-
rzajacych podwyzszone ryzyko
dla pacjenta - zgoda w formie
pisemne;j.

Bez zgody rodzica lub sadu le-
karz moze wykona¢ zabieg tylko
w celu ratowania zycia lub aby
zapobiec ciezkiemu uszkodzeniu
ciata lub ciezkiemu rozstrojowi

zdrowiaP.

Kto wyraza zgode/otrzymuje informacje?

pacjent, ktory ukonczyt 16 lat,
przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun
prawny),

osoba upowazniona przez przedstawiciela
ustawowego,

osoba bliska, czyli krewny (babcia, dziadek,
rodzenstwo) lub powinowaty (macocha,
ojczym) — jezeli pacjent nie ukonczyl 16 lat
lub jest nieprzytomny badz niezdolny do
zrozumienia znaczenia informacji®,
pacjentowi, ktéry nie ukonczylt 16 lat, lekarz
udziela informacji potrzebnej do prawidlowego
przebiegu procesu diagnostycznego lub tera-
peutycznego i wystuchuje jego zdania.

przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun

prawny)

w przypadku braku rodzicéw - opiekun

faktyczny?,

jezeli pacjent ukonczyl 16 lat, wymagana jest

réwniez jego zgoda.

sad opiekunczy (w okregu, gdzie badania maja

by¢ wykonane):

- wrazie sprzeciwu pacjenta, ktéry ukonczyt
16 lat,

- jezeli nie ma przedstawiciela ustawowego
ani opiekuna faktycznego albo porozumie-
nie sie z tymi osobami jest niemozliwe.

przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun

prawny)

jezeli pacjent ukonczyt 16 lat, wymagana jest

takze jego pisemna zgoda

sad opiekunczy (w okregu, gdzie ma by¢ wyko-

nany zabieg):

- gdy nie ma przedstawiciela lub porozumie-
nie si¢ z nim jest niemozliwe,

- jezeli przedstawiciel ustawowy nie zgadza
sie na wykonanie zabiegéw niezbednych do
usuniecia niebezpieczenstwa utraty przez
pacjenta zycia lub cigzkiego uszkodzenia
ciala badz cigzkiego rozstroju zdrowia.
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Kto wyraza zgode/otrzymuje informacje?

Przyjecie do szpitala psychia- o przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun
trycznego - pisemna zgoda. prawny),

o jezeli pacjent ukonczyt 16 lat, wymagana jest
Bez zgody tylko wtedy, gdy takze jego zgoda,
zachowanie osoby chorej psy- « sad opiekunczy (wlasciwy ze wzgledu na miej-
chicznie zagraza bezpo$rednio sce zamieszkania) — w przypadku sprzecznych
jej wlasnemu zyciu albo zyciu lub o$wiadczen w sprawie przyjecia do szpitala
zdrowiu innych 0séb#. psychiatrycznego matoletniego i jego przedsta-

h)

wiciela ustawowego®.

Art. 31 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz.U. z 2008 r.
Nr 136, poz. 857 z pdzn. zm.), [dalej: ustawa o zawodach lekarza i lekarza dentysty]; art. 9 usta-
wy o prawach pacjenta.

Art. 31 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty.

Tamze, art. 32.

Tamze, art. 33.

Art. 17 ust. 1 ustawy o prawach pacjenta.

Art. 34 ustawa o zawodach lekarza i lekarza dentysty.

Art. 23 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, t.j. z dnia 15 wrzeénia
2011 r. (Dz.U. Nr 231, poz. 1375 z pézn. zm.).

Tamze, art. 22 ust. 4.

Leczenie za granica". Narodowy Fundusz Zdrowia moze pokry¢ koszty le-

czenia za granicg. Uzyskanie niektorych §wiadczen wymaga wczedniejszej zgody
NFZ. Szczegdétowe informacje na temat mozliwosci leczenia za granicg uzyskamy
w oddziale NFZ.

19

www.kpk.nfz.gov.pl - Krajowy Punkt Kontaktowy do spraw Transgranicznej Opieki Zdrowotne;j.
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Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

S

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze §rodkéw publicznych, tekst jednolity z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r.,
poz. 581 z pdzniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi, tekst jednolity z dnia 19 kwietnia 2013 r. (Dz.U. z 2013 r., poz. 947
z pozniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzko-
wych szczepien ochronnych (Dz.U. Nr 182, poz. 1086).

Strony internetowe:

www.bpp.gov.pl — Rzecznik Praw Pacjenta

www.nfz.gov.pl - Narodowy Fundusz Zdrowia

zip.nfz.gov.pl - Zintegrowany Informator Pacjenta, ogdlnopolski serwis, poprzez
ktory zarejestrowani uzytkownicy moga sprawdza¢ historie swojego leczenia
www.gis.gov.pl - Giéwny Inspektorat Sanitarny

www.kpk.nfz.gov.pl - Krajowy Punkt Kontaktowy do spraw Transgranicznej Opieki
Zdrowotnej

Infolinie:

800 190 590 - bezplatna ogdlnopolska Infolinia Biura Rzecznika Praw Pacjenta
(czynna poniedziatek-piatek, od 9:00 do 21:00)

800 392 976, 22 572 60 42 - telefony informacyjne dla pacjentéw w Centrali NFZ
801 002 110, 68 411 01 10 — infolinie w lubuskim wojewddzkim oddziale NFZ

Inne:

Europejska Karta Praw Dziecka w Szpitalu



3. ZGtOSZENIE URODZENIA DZIECKA

Obowiqzek zgtoszenia urodzenia dziecka

Po urodzeniu dziecka szpital lub polozna sporzadzaja karte urodzenia, ktéra
w terminie 3 dni od jej sporzadzenia jest przekazywana do urzedu stanu cywilne-
go (USC). Ale to na rodzicach spoczywa obowigzek zgloszenia urodzenia dziecka
w urzedzie stanu cywilnego.

IL.

Kto dokonuje zgloszenia urodzenia dziecka w urzedzie stanu cywilnego?
Gdy rodzice dziecka pozostaja w zwiazku malzenskim, urodzenie dziecka
moze zglosi¢:

- matka,

- ojciec (maz matki).

Gdy rodzice dziecka nie s3 malzonkami, urodzenie dziecka moze zglosi¢:

- matka,

- ojciec, ktory wczesniej uznal ojcostwo dziecka poczetego. Uwaga — ojciec
niebedacy mezem matki nie moze zglosi¢ urodzenia dziecka, jezeli przed
narodzinami dziecka lub przed sporzadzeniem aktu urodzenia nie uznal
swojego ojcostwa?,

- ojciec i matka, jezeli stawig sie razem. Zglaszajac urodzenie dziecka, ojciec
i matka ztozg o$wiadczenia konieczne do uznania ojcostwa.

III. Gdy rodzice dziecka s3 maloletni - (patrz szczegdly rozdzial 11, Maloletni

rodzice):

- matka dziecka, ktora ukonczyla 16 lat,

- ojciec dziecka, ktory ukonczyt 16 lat,

- przedstawiciel ustawowy lub opiekun matki*'.

20

21

Uznanie ojcostwa polega na tym, ze ojciec dziecka sktada przed kierownikiem USC o$wiadcze-
nie, ze jest ojcem dziecka. Oswiadczenie o tym, Ze mezczyzna uznajacy ojcostwo jest ojcem dzie-
cka, musi ztozy¢ réwniez kobieta (matka dziecka). Uzna¢ ojcostwo mozna przed kierownikiem
dowolnie wybranego USC w Polsce lub za granica przed konsulem.

Art. 57 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. - Prawo o aktach stanu cywilnego (Dz.U. z 2014 r.,
poz. 1741), [dalej: prawo o aktach stanu cywilnego].
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Domniemanie ojcostwa. Jezeli dziecko urodzi si¢ w trakcie trwania matzenstwa lub
w ciggu 300 dni od jego ustania albo uniewaznienia domniemywa sig, ze ojcem dziecka
jest mgz matki. W zwigzku z tym mgz matki nie musi sktadaé oswiadczenia o uznaniu
swojego ojcostwa. Jest on wpisywany do aktu urodzenia dziecka jako ojciec, nawet jezeli
nie jest biologicznym ojcem dziecka. Jezeli mezatka urodzita dziecko, ktorego ojcem nie
jest jej mgz tylko inny mezczyzna, to w akcie urodzenia dziecka jako ojciec i tak zostanie
wpisany mqgz matki. Urzednik stanu cywilnego nie moze dokonac innego wpisu, poniewaz
z art. 62 kodeksu rodzinnego i opiekutriczego wynika domniemanie, Ze ojcem dziecka jest
maqz matki. Domniemanie ojcostwa mozna obali¢ tylko, wnoszgc do sqdu rodzinnego po-
zew o0 zaprzeczenie ojcostwa®.

Zgloszenia urodzenia dziecka mozna dokona¢ osobiscie lub przez petnomoc-
nika. Osoba dokonujaca zgloszenia musi si¢ wylegitymowa¢ dowodem osobi-
stym. Nie ma konieczno$ci przedkladania odpisu aktu urodzenia lub malzenstwa
rodzicéw.

Termin zgloszenia - rodzice maja na zgloszenie urodzenia dziecka w USC
21 dni®. Jezeli nie zgloszg urodzenia dziecka w tym terminie, to kierownik USC
sporzadzi akt urodzenia dziecka z urzedu i sam wybierze dziecku imie*.

Miejsce - zgloszenia dokonuje si¢ w USC wiasciwemu dla miejsca urodzenia
dziecka®, a w przypadku urodzenia dziecka na polskim statku morskim lub po-
wietrznym — w USC wiasciwym dla miasta stotecznego Warszawy?. W przypadku
osoby, ktorej osobisty udzial w czynnosci z zakresu rejestracji stanu cywilnego
w siedzibie urzedu stanu cywilnego nie jest mozliwy z powodu choroby, niepet-
nosprawnosci lub innej niedajacej si¢ pokona¢ przeszkody, czynnosci tej mozna
dokona¢ w miejscu pobytu tej osoby, jezeli pozwalaja na to okolicznosci - tzn.
urzednik udaje si¢ do miejsca zamieszkania rodzica dziecka”.

Akt urodzenia dziecka

W dniu zgloszenia urodzenia dziecka urzednik USC sporzadza akt urodze-
nia dziecka®. Akt urodzenia dziecka jest aktem stanu cywilnego, czyli wpisem

22

Art. 62 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 583 z pozn. zm.), [dalej: kodeks rodzinny i opiekunczy].

»  Art. 55 prawa o aktach stanu cywilnego.

24 Tamze, art. 56 ust. 2.

25 Tamze, art. 14.

26 Tamze, art. 13 ust. 4.

Tamze, art. 17.

2 Tamze, art. 52.

27



21

dokonanym przez kierownika urzedu stanu cywilnego w Rejestrze Stanu Cywil-
nego. Kazdy akt stanu cywilnego stanowi wylaczny dowdd zdarzen w nim stwier-
dzonych - akt urodzenia jest wylacznym dowodem stwierdzajacym narodziny
dziecka.

Odpis aktu urodzenia. Po dokonaniu rejestracji dziecka osoba zgtaszajaca
otrzymuje z urzedu bezplatnie odpis skrécony aktu urodzenia. Odpis skrécony
zawiera aktualng tre$¢ aktu urodzenia. Odpis zupelny zawiera calg tres¢ aktu uro-
dzenia, w tym zmiany naniesione w akcie juz po jego sporzadzeniu. Odpis aktu
stanu cywilnego mozna uzyska¢ w dowolnym urzedzie stanu cywilnego na terenie
Polski. Oplata skarbowa za wydanie odpisu zupelnego wynosi 33 zl, a za wydanie
odpisu skréconego - 22 zI*. Odpisy aktow stanu cywilnego moga by¢ takze wy-
dane w formie dokumentu elektronicznego z bezpiecznym podpisem elektronicz-
nym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Imie (imiona) dziecka

Zglaszajac urodzenie dziecka, rodzice podajg wybrane dla niego imie lub imiona.
Wybor imienia dla dziecka to uprawnienie rodzicéw. Niezaleznie od obywatel-
stwa i narodowosci rodzicéw dziecka wybrane imi¢ lub imiona mogg by¢ imio-
nami obcymi. Mozna wybra¢ imie, ktére nie wskazuje na pte¢ dziecka, ale w po-
wszechnym znaczeniu jest przypisane do danej pici. Dziecku nie mozna nadac:

- wiecej niz dwoch imion,

- imienia o§mieszajacego,

- imienia nieprzyzwoitego,

- imienia w formie zdrobnialej*.

Odmowa nadania imienia. Jezeli wybrane przez rodzicéw imiona nie spetnia-
ja tych kryteriéw, to kierownik urzedu stanu cywilnego odmoéwi przyjecia oswiad-
czenia 0 wyborze imienia lub imion dziecka i sam wybierze dziecku imi¢. Odbywa
sie to w formie decyzji administracyjnej podlegajacej natychmiastowemu wyko-
naniu®.. Od decyzji przystuguje rodzicom odwolanie, ktore skfada sie¢ w terminie
14 dni za posrednictwem urzedu stanu cywilnego do wlasciwego wojewody.

Zmiana imienia. Rodzice dziecka moga w ciaggu 6 miesiecy od daty sporzg-
dzenia aktu urodzenia zlozy¢ kierownikowi urzedu stanu cywilnego pisemne
o$wiadczenie o zmianie imienia (imion) dziecka wpisanego do aktu w chwili jego
sporzadzenia. Zmiana imienia moze polega¢ na zastgpieniu wybranego imienia

29

Ustawa z dnia 16 listopada 2006 r. o oplacie skarbowej (Dz. U. z 2015 r., poz. 783 z pdzn. zm.).
Art. 59 prawa o aktach stanu cywilnego.
' Tamze, art. 59 ust. 4.

30
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innym imieniem, zastgpieniu dwoch imion jednym imieniem lub odwrotnie, do-
daniu drugiego imienia, zmianie pisowni imienia lub imion lub zmianie kolejno-
$ci imion dziecka®.

Nazwisko dziecka

Gdy rodzice dziecka pozostaja w zwigzku malzenskim, dziecko nosi nazwisko
bedace nazwiskiem obojga rodzicow. Jesli malzonkowie majg rézne nazwiska, to
w oswiadczeniu sktadanym przy zawieraniu malzenstwa okreslajg, jakie nazwisko
bedzie nosito ich dziecko. Malzonkowie moga wskaza¢ jedno z ich nazwisk albo po-
aczy¢ nazwisko matki z nazwiskiem ojca, ale nazwisko to nie powinno skladac sie
wiecej niz z dwdch czlonéw. Przy sporzadzeniu aktu urodzenia pierwszego wspol-
nego dziecka matzonkowie moga ztozy¢ przed kierownikiem urzedu stanu cywil-
nego zgodne oswiadczenia o zmianie wskazanego przez nich nazwiska dziecka®.

Gdy rodzice dziecka nie s3 malzonkami, a ojcostwo zostalo ustalone przez
uznanie, to dziecko nosi nazwisko wskazane w zgodnych o$wiadczeniach rodzi-
cow, sktadanych jednoczesnie z o$wiadczeniami koniecznymi do uznania ojco-
stwa. Rodzice mogg wskaza¢ nazwisko jednego z nich albo nazwisko utworzone
przez polaczenie nazwiska matki z nazwiskiem ojca dziecka. Jezeli rodzice nie zlo-
zyli zgodnych oswiadczen w sprawie nazwiska dziecka, nosi ono nazwisko skfada-
jace sie z nazwiska matki i dofaczonego do niego nazwiska ojca. W razie sgdowego
ustalenia ojcostwa sad nadaje dziecku nazwisko w wyroku ustalajacym ojcostwo*.

Gdy ojcostwo nie zostalo uznane ani ustalone przed sadem, w akcie urodze-
nia w rubryce ,,imi¢ ojca” wpisuje si¢ imie wskazane przez matke, a jako nazwisko
ojca wpisuje sie nazwisko matki. Jezeli matka nie wskaze imienia ojca, to kierow-
nik urzedu stanu cywilnego sam wybierze imie, ktére wpisze do aktu urodzenia
jako imie ojca®. Te fikcyjne dane zwane ,kryjacymi” lub ,przestaniajacymi” sto-
suje sie ze wzgledu na dobro dziecka. Gdy matka dziecka nie jest zamezna, to
do aktu urodzenia dziecka jako ojca mozna wpisa¢ mezczyzne dopiero, gdy uzna
swoje ojcostwo, skladajac oswiadczenie przed kierownikiem urzedu stanu cywil-
nego. Jezeli tego nie zrobi, to w celu ustalenia ojcostwa, nalezy do sadu opiekun-
czego zlozy¢ pozew o ustalenie ojcostwa.

Uwaga! Dzieci tych samych rodzicéw nosza takie same nazwiska!

Tamze, art. 70.

Art. 88 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
3 Tamze, art. 89 § 2.

»  Art. 61 ust. 2 prawa o aktach stanu cywilnego.
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Nadanie numeru PESEL

Numer PESEL, czyli numer Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji
Ludnosci. Jedenastocyfrowy numer, inny dla kazdej osoby i przypisany jej na ogot
przez cale zycie®*. Poniewaz numer PESEL jest dla kazdego inny, pozwala jedno-
znacznie zidentyfikowaé osobe. Kierownik urzedu stanu cywilnego niezwlocznie
po sporzadzeniu aktu urodzenia wystepuje do ministra wlasciwego do spraw we-
wnetrznych o nadanie numeru PESEL (dla dzieci obywateli polskich zamieszkuja-
cych na terytorium Polski oraz dzieci cudzoziemcoéw obowigzanych do posiadania
numeru PESEL). Powiadamia osobe zglaszajaca urodzenie o nadaniu numeru PE-
SEL niezwlocznie po otrzymaniu informacji zwrotnej o jego nadaniu. Numer ten
jest niezbedny do zatatwienia wielu urzedowych spraw. Kiedy dziecku nadany zosta-
nie juz numer PESEL, to rodzic powinien zglosi¢ je do ubezpieczenia zdrowotnego.

Zameldowanie

Zameldowanie dziecka polega na tym, ze kierownik urzedu stanu cywilnego nie-
zwlocznie po sporzadzeniu aktu urodzenia melduje dziecko w miejscu statego lub
czasowego pobytu rodzicow albo u tego z rodzicow, u ktdrego dziecko faktycznie prze-
bywa. Zgloszenie urodzenia dziecka, dokonane we wlasciwym urzedzie stanu cywilne-
go, zastepuje zameldowanie. Datg zameldowania dziecka jest data sporzadzenia aktu
urodzenia. Zameldowania dokonuje organ gminy wlasciwy ze wzgledu na miejsce po-
bytu stalego matki dziecka lub tego z rodzicow, u ktorego dziecko faktycznie przebywa.

Rejestracja dziecka urodzonego za granicq

Dziecko urodzone poza granicami Polski mozna zarejestrowa¢ w Polsce:

— jezeli rejestracja urodzenia nie nastgpila za granica,

- jezeliw panstwie urodzenia nie jest prowadzona rejestracja stanu cywilnego.

Do wniosku o rejestracje zdarzenia dolacza si¢ wydany przez wlasciwy podmiot
zagraniczny dokument potwierdzajacy to zdarzenie, ktory jest podstawg sporza-
dzenia aktu stanu cywilnego przez kierownika urzedu stanu cywilnego?.

% Ustawa o ewidencji ludnosci wymienia tylko trzy sytuacje, w ktérych dokonuje si¢ zmiany nu-
meru PESEL: 1) sprostowanie daty urodzenia, 2) zmiana plci, 3) nadania numeru PESEL na
skutek omylki (art. 19 ustawy z dnia 24 wrze$nia 2010 r. o ewidencji ludnosci, t.j. z dnia 3 marca
2015 r. (Dz. U. z 2015, poz. 388).

¥ Art. 99 prawa o aktach stanu cywilnego.
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Jezeli urodzenie dziecka zostalo zarejestrowane za granicg, to mozna dokonac:

1) transkrypcji (przeniesienia) zagranicznego aktu urodzenia do rejestru stanu
cywilnego w Polsce. Transkrypcja polega na wiernym i literalnym przenie-
sieniu tresci zagranicznego dokumentu stanu cywilnego, zaréwno jezykowo,
jak i formalnie, bez zadnej ingerencji w pisownie imion i nazwisk osob wska-
zanych w zagranicznym dokumencie stanu cywilnego. Transkrypcja jest nie-
zbedna, by uzyska¢ numer PESEL lub otrzyma¢ polski dowod osobisty czy
paszport®.

2) odtworzenia, jezeli uzyskanie odpisu zagranicznego aktu urodzenia nie
jest mozliwe lub wigze si¢ z powaznymi trudno$ciami®. Tre$¢ zagranicz-
nego dokumentu stanu cywilnego odtwarza si¢ na podstawie dokumentu
potwierdzajacego urodzenie dziecka za granica lub jego uwierzytelnionej
kopii. Dokument taki przedkiada osoba skladajaca wniosek.

Do wniosku o rejestracje lub transkrypcje/odtworzenie zagranicznego aktu

urodzenia nalezy dolgczy¢ zagraniczny dokument/dokumenty wraz z jego/ich
tlumaczeniem, dokonanym przez polskiego konsula lub ttumacza przysiegtego.

Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

S

Ustawa z dnia 28 listopada 2014 r. - Prawo o aktach stanu cywilnego (Dz.U. z 2014 r.,
poz. 1741);

Ustawa z dnia 24 wrze$nia 2010 r. o ewidencji ludno$ci, tekst jednolity z dnia 3 mar-
ca 2015 r. (Dz.U. z 2015, poz. 388);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
(Dz.U. 2 2015 r., poz.583 zpdzniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 5 lutego 2015 r. w sprawie
przenoszenia aktéw stanu cywilnego do rejestru stanu cywilnego (Dz.U. poz. 204);
Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 9 lutego 2015 r. w sprawie
sposobu prowadzenia rejestru stanu cywilnego oraz akt zbiorowych stanu cywilnego
(Dz.U. poz. 225);

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 4 stycznia 2012 r. w sprawie
nadania lub zmiany numeru PESEL (Dz.U. poz. 74 z pdzniejszymi zmianami);
Ustawa z dnia 17 pazdziernika 2008 r. 0 zmianie imienia i nazwiska (Dz.U. Nr 220,
poz. 1414 oraz z 2010 r. Nr 217, poz. 1427).

Strony internetowe:

obywatel.gov.pl - rzadowy portal po$wiecony ustugom publicznym
powroty.zielonalinia.gov.pl - portal internetowy, w ktérym powracajacy do kraju
Polacy moga dowiedziec¢ sig, jak zatatwi¢ rozmaite formalnosci

38
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Tamze, art. 104.
Tamze, art. 109.



4. UPRAWNIENIA PRACOWNIKOW
ZWIAZANE Z RODZICIELSTWEM

Dodatkowe uprawnienia, ktére kodeks pracy*’ przewiduje dla rodzicéw, maja stuzy¢
tatwiejszemu godzeniu zycia rodzinnego z obowiazkami zawodowymi. Obowigzki
rodzinne z punktu widzenia pracodawcy to przede wszystkim konieczno$¢ sprawo-
wania przez pracownika opieki nad dzieckiem. Kodeks pracy daje rodzicom korzy-
stajacym ze swoich pracowniczych uprawnien gwarancje trwalosci zatrudnienia.

Uwaga! Kodeks pracy reguluje uprawnienia i obowiazki pracownikéw oraz pracodawcow.

Pracownik" to osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace. Osobom zatrudnionym
na podstawie umow cywilnoprawnych z zasady nie przystuguja opisane w tym
rozdziale uprawnienia. Wyjatkiem jest zasitek macierzynski, ktory przystuguje
rodzicom podlegajacym ubezpieczeniu chorobowemu, czyli nie tylko pracow-
nikom, ale réwniez osobom samozatrudnionym i zatrudnionym na podstawie
umow-zlecen, od ktorych odprowadzana jest dobrowolna sktadka na ubezpiecze-
nie chorobowe.

Ubezpieczenie chorobowe, czyli ubezpieczenie spoleczne w razie choroby
i macierzynstwa. Osoby, ktére podlegaja temu ubezpieczeniu, otrzymaja:

- zasilek chorobowy w razie niezdolnosci do pracy (gdy lekarz wystawi zwol-

nienie lekarskie),

- zasilek macierzynski w razie urodzenia dziecka,

- zasilek opiekunczy w przypadku zwolnienia od wykonywania pracy z po-

wodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem.

Ubezpieczeniu chorobowemu obowigzkowo podlegaja pracownicy. Osoby
samozatrudnione i pracujace na podstawie umoéw-zlecen moga podlega¢ temu
ubezpieczeniu dobrowolnie. Wigze si¢ to ze zgloszeniem do ubezpieczenia choro-
bowego w ZUS i oplaceniem sktadki na to ubezpieczenie®.

% Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, t. j. z dnia 17 wrze$nia 2014 r. (Dz.U. 2 2014 .,
poz. 1502 z pdzn. zm), [dalej: kodeks pracy].

Tamze, art. 2.

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, t.j. z dnia 13 stycznia
2015 r. (Dz.U. 2 2015 r., poz. 121).

41
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Ochrona przed zwolnieniem z pracy

Kodeks pracy przewiduje ochrone przed zwolnieniem z pracy w okresie cigzy, ur-
lopu macierzynskiego, wychowawczego, a takze po powrocie do pracy. Ponizsza
tabela prezentuje zakres ochrony przed utratg zatrudnienia:

Rodzaj umowy Zakres ochrony
Umowa o prace Pracodawca nie moze wypowiedzie¢ ani rozwigzaé
na czas nieokreslony umowy:

1) w okresie cigzy”,

2) w okresie urlopu macierzynskiego — zaréwno pracow-
nicy, jak i pracownika-ojca wychowujacego dziecko,

3) w okresie dodatkowego urlopu macierzynskiego,

4) w okresie urlopu rodzicielskiego,

5) w okresie od dnia zlozenia przez pracownice/pracow-
nika wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego do
dnia zakonczenia tego urlopu®.

Umowa moze zosta¢ w tym czasie rozwigzana tylko:

- bez wypowiedzenia z winy pracownicy/pracow-
nika (jezeli reprezentujaca pracownice/pracownika
zakladowa organizacja zwiagzkowa wyrazita zgode na
rozwigzanie umowy),

- zawypowiedzeniem w razie ogloszenia upadltosci
lub likwidacji pracodawcy. Pracownicy, z ktorg
rozwiazano stosunek pracy w okresie cigzy z powo-
du ogloszenia upadlosci lub likwidacji pracodawcy
i ktérej nie zapewniono innego zatrudnienia, przy-
stuguje do dnia porodu zasitek w wysokosci zasitku

macierzynskiego®.
Umowa o prace Tak jak powyzej. A jezeli umowa ulegtaby rozwigzaniu
na czas okreslony po uplywie 3 miesigca cigzy, to zostaje automatycznie
przedluzona do dnia porodu. Jezeli kobieta zawarta
Umowa o prace umowge o prace, ktora miataby si¢ zakonczy¢ po uptywie
na czas wykonywania 3 miesigca cigzy, zachowuje status pracownicy do czasu
okre$lonej pracy? porodu. W dniu porodu przestaje by¢ pracownicg i nie
przystuguje jej prawo do urlopu macierzynskiego. Ma
Umowa o prace jednak zapewnione prawo do zasitku macierzynskiego.
na okres probny
przekraczajacy

jeden miesiac
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Rodzaj umowy Zakres ochrony

Umowa o prace na okres | Brak ochrony przed utratg zatrudnienia.
probny nieprzekraczajacy
jednego miesigca

Umowa o prace
na zastepstwo

Umowa o dzielo,
umowa-zlecenie

(umowy cywilno-prawne)

Umowa nie moze by¢ skutecznie wypowiedziana réwniez, gdy po dokonaniu wypowiedzenia
okazalo si¢, ze pracownica jest w cigzy, a nawet gdy w okresie wypowiedzenia zaszta w ciazg.
Art. 186' § 1 kodeksu pracy. Przepis uchylony z dniem 2 stycznia 2016 r. Od tego dnia obowig-
zuje nowa podstawa prawna tego uprawnienia — art. 1868 kodeksu pracy.

Art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa, tj. z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz.U. z 2014 r,,
poz. 159 z p6zn. zm.), [dalej: ustawa o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa].

Umowa zawierana na okres konieczny do zrealizowania okreslonego zadania. Czas jej trwania moze
by¢ okreslony w przyblizeniu, a nie konkretnie, jak w przypadku umowy o prace na czas okreslony.

Uwaga! To, ze pracodawca nie moze wypowiedzie¢ umowy o prace (ani rozwigza¢ umo-
wy o prace bez wypowiedzenia), nie oznacza, ze takie prawo nie przystuguje pracownicy/
pracownikowi. Ani cigza, ani korzystanie z urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego czy wy-
chowawczego nie ograniczaja uprawnienia pracownicy/pracownika do wypowiedzenia lub
rozwigzania umowy o prace z pracodawca.

Ochrona przed wykonywaniem prac ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia

Pracodawca nie moze nakazac cigzarnej kobiecie wykonywania prac uznanych za

S

zczegOlnie ucigzliwe lub szkodliwe dla zdrowia kobiet®. Zalicza si¢ do nich m.in.:
- prace w warunkach okreslonego nate¢zenia promieniowania,
- prace w warunkach narazenia na halas, hatas ultradzwi¢kowy, drgania,
- dzwiganie powyzej pewnych dopuszczalnych norm,
- prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi,
- prace w narazeniu na dzialanie szkodliwych substancji chemicznych*.

# Art. 176 kodeksu pracy.

44

Szczegdlowy wykaz prac, ktorych wykonywanie przez kobiety jest zabronione, znajduje si¢
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Jezeli pracownica wykonuje prace, ktora jest niedozwolona w ciazy, pracodaw-
ca powinien niezwlocznie przenie$¢ ja do odpowiedniego dozwolonego zajecia.
Jezeli nie ma takiej mozliwo$¢, to kobieta ma prawo do pelnego wynagrodzenia
za czas niewykonywania pracy.

Pozostate uprawnienia kobiety w cigzy

Pracownicy w ciazy nie wolno:

« zatrudnia¢ w godzinach nadliczbowych ani w porze nocnej*. Jezeli kobie-
ta byla dotychczas zatrudniona w porze nocnej, to pracodawca musi zmie-
ni¢ jej godziny pracy lub przenies$¢ ja na inne stanowisko, a w razie braku
takich mozliwo$ci musi zwolni¢ ja od wykonywania pracy na niezbedny
okres czasu (nie spowoduje to pomniejszenia wynagrodzenia)*;

o bez jej zgody delegowac poza stale miejsce pracy ani zatrudniaé w syste-
mie przerywanego czasu pracy”.

Zwolnienie od pracy na badania lekarskie. Pracodawca jest obowigzany
udziela¢ cigzarnej pracownicy zwolnien od pracy na zalecone przez lekarza ba-
dania lekarskie przeprowadzane w zwigzku z cigza, jezeli badania te nie moga
by¢ przeprowadzone poza godzinami pracy. Za czas nieobecnos$ci w pracy z tego
powodu pracownica zachowuje prawo do wynagrodzenia®*.

Urlopy dla rodzicow

Od kilku lat ptatne urlopy zwigzane z rodzicielstwem ulegaja wydluzaniu. Zmie-
nia si¢ nazewnictwo i czas trwania tych urlopow, a takze formalnosci, jakich mu-
sza dopelnic¢ rodzice, aby z nich skorzystac.

Ponizsza tabelka przestawia zestawienie urlopéw dla rodzicéw oraz czas ich
trwania w okresie ostatniej zmiany przepiséw. Dane w tabelce dotyczg urodzenia
jednego dziecka przy jednym porodzie.

w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 10 wrze$nia 1996 r. w sprawie wykazu prac szcze-
golnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. z 1996 r. Nr 114, poz. 545
z pézn. zm.).

#Art. 178 § 1 kodeksu pracy.

4 Tamze, art. 178".

¥ Tamze, art. 178 § 1. System przerywanego czasu pracy to takie uksztaltowanie godzin pracy, ze

w ramach jednej doby roboczej pracownik nie wykonuje pracy nieprzerwanie, tylko jego praca

jest podzielona na czesci (art. 139 kodeksu pracy).

% Art. 185§ 2 kodeksu pracy.



Od 14 sierpnia 2015 r.
do 1 stycznia 2016 r.

urlop maksymalny
czas trwania

podstawowy urlop 20 tygodni

macierzynski

dodatkowy urlop 6 tygodni

macierzynski

urlop rodzicielski 26 tygodni

urlop wychowawczy 36 miesiecy
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Od 2 stycznia 2016 1.

urlop maksymalny
czas trwania

urlop macierzynski 20 tygodni

urlop rodzicielski 32 tygodnie

urlop wychowawczy | 36 miesigcy

Urlop macierzynski

Urlop macierzynski przystuguje pracownicy w zwiazku z urodzeniem dziecka.
Czas trwania tego urlopu, czyli jego wymiar, zalezy od liczby dzieci urodzonych
przy jednym porodzie i wynosi odpowiednio®:

Liczba dzieci urodzonych
przy jednym porodzie

1
2
3
4

51 wiecej

Wymiar urlopu
macierzynskiego

20 tygodni
31 tygodni
33 tygodnie
35 tygodni
37 tygodni

Urlop macierzynski po urodzeniu dziecka jest obowigzkowy. To znaczy, ze
pracownica nie moze z niego zrezygnowac. Czes¢ urlopu macierzynskiego (nie
wigcej niz 6 tygodni) mozna wykorzysta¢ przed przewidywana data porodu™. Je-
zeli pracownica nie korzysta z urlopu macierzynskiego przed urodzeniem dzie-
cka, to pierwszym dniem urlopu macierzynskiego jest dzien porodu®. Pracowni-
ca obowigzkowo wykorzystuje 14 tygodni urlopu macierzynskiego bezposrednio

4 Tamze, art. 180 § 1.
30 Tamze, art. 180 § 3-2.
51 Tamze, art. 183' § 2.
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po porodzie. Ma prawo zrezygnowac z pozostalej czesci tego urlopu i powrdci¢
do pracy tylko:

1) jezeli pozostalg czes¢ urlopu macierzynskiego wykorzysta ojciec dziecka,

2) jezeli ojciec dziecka nie jest pracownikiem, a wykonuje inna dziatalnos¢

zarobkowg — musi jg przerwac na okres odpowiadajacy okresowi, ktory po-
zostal do konca urlopu macierzynskiego i w tym czasie sprawowac osobi-
sta opieke nad dzieckiem®?. Za ten okres ojciec bedzie otrzymywat zasitek
macierzynski.

Urlop macierzynski dla ojca. Przed 2 stycznia 2016 r. rodzice dziecka mogli
podzieli¢ miedzy siebie urlop macierzynski tylko, jezeli oboje byli pracownikami.
Gdy matka nie byla pracownicg, to ojciec-pracownik magl skorzysta¢ z urlopu
macierzynskiego tylko w szczegoélnych sytuacjach:

— matka dziecka zmarla,

- porzucila dziecko lub

- legitymowala si¢ orzeczeniem o niezdolnosci do samodzielnej egzysten-

cji i stan jej zdrowia uniemozliwial jej sprawowanie osobistej opieki nad
dzieckiem?.

Obecnie ojciec-pracownik moze otrzymac cz¢$¢ urlopu macierzynskiego przy-
padajaca po dniu rezygnacji przez matke z pobierania zasitku macierzynskiego.
Matka nie musi by¢ pracownica, wystarczy, ze bedzie miata prawo do zasitku ma-
cierzynskiego z innego tytulu (np. prowadzila dziatalnos¢ gospodarczg) i zrezyg-
nuje z niego, ale nie wczesniej niz 14 tygodni po porodzie. Zatem rodzice moga
sie wymienia¢ przy opiece nad dzieckiem i korzysta¢ z prawa do zasitku macie-
rzynskiego niezaleznie od tego, czy sa pracownikami, czy ich prawa do zasitku
macierzynskiego pochodza z innych tytuléw. Z urlopu macierzynskiego rodzice
nie moga korzysta¢ jednoczesnie.

Jezeli matka dziecka, ktdra nie jest ubezpieczona, a zatem nie przystuguje jej ani
urlop, ani zasilek macierzynski, podejmie zatrudnienie, pracownikowi-ojcu wy-
chowujacemu dziecko przystuguje wtedy prawo do czesci urlopu macierzynskiego.
Warunkiem jest, by matka zostala zatrudniona w wymiarze co najmniej pot etatu.
Urlop macierzynski bedzie przystugiwal ojcu w okresie trwania zatrudnienia mat-
ki dziecka od dnia, w ktérym je podjeta, az do wyczerpania wymiaru urlopu™.

Urlop macierzynski dla ojca lub innego bliskiego cztonka rodziny. Od 2 stycz-
nia 2016 r*°. juz nie tylko rodzice, ale réwniez inni cztonkowie najblizszej rodziny,

> Przed 2 stycznia 2016 r. matka nie mogta zrezygnowac z urlopu macierzynskiego, jezeli ojciec
nie byl pracownikiem i w zwiazku z tym nie mial prawa do urlopu macierzynskiego.

% Na mocy art. 182! kodeksu pracy uchylonego dnia 2 stycznia 2016 r.

> Art. 180 § 14 kodeksu pracy.

»  Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektdérych innych ustaw
(Dz.U.z 2015 1., poz. 1268).
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w pewnych przypadkach beda uprawnieni do urlopu macierzynskiego. Za czlon-
kéw rodziny uwaza si¢ malzonka, rodzicéw, ojczyma, macoche, tesciéw, dziadkéow,
rodzenstwo - jezeli pozostaja we wspdlnym gospodarstwie domowym w okresie
sprawowania opieki nad dzieckiem®. Kodeks pracy przewiduje tylko kilka szcze-
gblnych sytuacji, gdy ojciec-pracownik lub inny bliski czlonek rodziny bedzie maogt
skorzysta¢ z urlopu macierzynskiego”. Sytuacje te zostaly wskazane ponizej:

o Matka dziecka legitymuje si¢ orzeczeniem o niezdolnosci do samodziel-
nej egzystencji’’. Jezeli matka legitymujaca si¢ orzeczeniem o niezdolno-
$ci do samodzielnej egzystencji jest pracownicg lub przystuguje jej zasitek
macierzynski, to moze zrezygnowac z urlopu i pobierania zasitku po co
najmniej 8 tygodniach po porodzie. Pracownikowi-ojcu wychowujgcemu
dziecko albo pracownikowi-innemu cztonkowi najblizszej rodziny przy-
stuguje prawo do czesci urlopu macierzynskiego przypadajacej po dniu
rezygnacji przez matke dziecka z pobierania zasitku macierzynskiego.
W przypadku niemoznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem
przez matke nieobjeta ubezpieczeniem, ktdra legitymuje si¢ orzeczeniem
o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji, ojcu wychowujacemu dzie-
cko albo pracownikowi-innemu cztonkowi najblizszej rodziny przystuguje
prawo do czesci urlopu macierzynskiego przypadajacej po dniu powstania
niezdolnos$ci do samodzielnej egzystencji.

o Matka dziecka przebywa w szpitalu albo w innym przedsiebiorstwie pod-
miotu leczniczego wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjo-
narne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne ze wzgledu na stan zdrowia
uniemozliwiajacy jej sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem®. Mat-
ka, ktéra przebywa w szpitalu, moze po 8 tygodniach od porodu przerwaé
urlop macierzynski i pobieranie zasitku macierzynskiego na okres poby-
tu w szpitalu. Na czas tej przerwy urlop macierzynski bedzie przystugiwat
ojcu wychowujacemu dziecko albo innemu cztonkowi najblizszej rodziny.

o Matka dziecka umiera. Niezaleznie od tego, czy zmarta matka byta pra-
cownicg, ubezpieczong czy tez nie byla objeta ubezpieczeniem spotecznym
w razie choroby i macierzynstwa, pracownikowi-ojcu wychowujacemu
dziecko albo pracownikowi-innemu cztonkowi najblizszej rodziny przystu-
guje prawo do czesci urlopu macierzynskiego przypadajacej po dniu zgonu
matki dziecka®.

% Art. 32 ust. 2 ustawy o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby

i macierzyfistwa w zwiazku z art. 175' pkt 4 kodeksu pracy.
7 Art. 180 kodeksu pracy.
% Tamze, art. 180§ 61§ 7 oraz § 15 pkt 3.
% Tamze, art. 180 § 11-10.
€ Tamze, art. 180 § 12 oraz § 15 pkt 1.



32

o Matka porzuca dziecko. W przypadku porzucenia dziecka przez matke
ojcu wychowujgcemu dziecko albo innemu cztonkowi najblizszej rodzi-
ny przystuguje prawo do czesci urlopu macierzynskiego przypadajacej po
dniu porzucenia przez nig dziecka. Jezeli matka, ktora porzuca dziecko, ma
prawo do urlopu macierzynskiego lub zasitku macierzynskiego, to wyko-
rzystuje je w wymiarze co najmniej 8 tygodni od porodu®. Ojcu wycho-
wujgcemu dziecko albo innemu czltonkowi najblizszej rodziny, ktéry jest
pracownikiem, przystuguje prawo do czesci urlopu macierzynskiego przy-
padajacej po dniu, do ktérego korzystata z niego matka.

8 tygodni urlopu zawsze dla matki. Matka-pracownica ma prawo do co naj-
mniej 8 tygodni urlopu macierzynskiego, poniewaz tyle trwa okres potogu. Z tego
samego powodu matce przystuguje 8-tygodniowy urlop macierzynski réwniez:

- gdy dziecko urodzi si¢ martwe lub umrze przed uplywem 8 tygodnia zycia®,

- jezeli matka odda dziecko do adopcji lub dziecko zostanie jej odebrane po-
stanowieniem sadu opiekunczego®.

Urlop na warunkach urlopu macierzynskiego

Urlop na warunkach urlopu macierzynskiego® to urlop dla rodzicéw zastep-
czych oraz oséb, ktdre adoptujg dziecko. Nie moga z niego korzysta¢ zawodo-
we rodziny zastepcze. Urlop na warunkach urlopu macierzynskiego przystuguje
w takim samym wymiarze i na podobnych zasadach, jak urlop macierzynski dla
rodzicéw biologicznych. Jego dlugos¢ jest zréznicowana w zaleznosci od ilosci
dzieci przyjetych na wychowanie. Urlop przystuguje nie dtuzej niz do ukonczenia
przez dziecko 7 roku zycia, a w przypadku decyzji o odroczeniu obowigzku szkol-
nego — do 10 roku zycia. Jezeli nie jest mozliwe wykorzystanie pelnego wymia-
ru urlopu przed ukonczeniem przez dziecko 7 (lub odpowiednio 10) roku zycia,
to kodeks pracy gwarantuje rodzicom zastepczym i adopcyjnym 9 tygodni tego
urlopu.

Rodzice zastepczy i adopcyjni korzystaja rowniez z pozostalych uprawnien
pracowniczych przewidzianych dla rodzicow, ktorym urodzi si¢ dziecko.

¢ Tamze, art. 180 § 13 oraz § 15 pkt 2.
%2 Tamze, art. 180".
6 Tamze, art. 182.
6 Tamze, art. 183.
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Urlop ojcowski®®

Pracownik-ojciec wychowujacy dziecko ma prawo do urlopu ojcowskiego w wy-
miarze do 2 tygodni. Urlop ojcowski mozna wykorzysta¢ do ukonczenia przez
dziecko 24 miesigca zycia®. Po tym terminie przepada. Urlop ojcowski moze by¢
wykorzystany jednorazowo albo w dwdch czesciach - kazda dlugosci 1 tygodnia.
Za okres urlopu ojcowskiego przystuguje ojcu zasitek macierzynski. Ojciec moze
wykorzysta¢ urlop ojcowski réwniez w czasie, gdy matka korzysta z urlopu macie-
rzynskiego lub rodzicielskiego.

Urlop okolicznosciowy

Z okazji urodzenia dziecka ojciec ma prawo do 2 dni tzw. urlopu okolicznosciowe-
go. Za czas zwolnienia od pracy pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia®.

Urlop rodzicielski

Urlop rodzicielski to urlop, ktéry przystuguje bezposrednio po urlopie macie-
rzynskim albo w okresie pobierania zasitku macierzynskiego odpowiadajacemu
okresowi urlopu macierzynskiego. Miedzy urlopem rodzicielskim a macierzyn-
skim nie moze by¢ ani jednego dnia przerwy.

Pelny wymiar urlopu rodzicielskiego zalezy od liczby dzieci urodzonych przy
jednym porodzie i wynosi:

Liczba dzieci urodzonych Wymiar urlopu
przy jednym porodzie macierzynskiego

1 32 tygodnie

wiecej niz 1 34 tygodnie

% Tamze, art. 182°,
% Przed 2 stycznia 2016 r. urlop ojcowski mozna byto wykorzysta¢ do ukonczenia przez dziecko
12 miesigca zycia.

§ 15-16 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie
sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od

pracy, t.j. z dnia 16 wrze$nia 2014 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 1632).
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Jezeli oboje rodzice sg pracownikami, to urlop rodzicielski przystuguje kaz-
demu z nich na takich samych prawach. Wskazany wyzej wymiar urlopu (32
lub 34 tygodnie) jest faczny dla obojga rodzicéw. To znaczy, ze oboje rodzicow
w sumie moze wykorzystac 32 tygodnie urlopu. Rodzice mogg wykorzysta¢ urlop
rodzicielski:

- w tym samym czasie lub

- jedno po drugim, lub

— caly urlop moze wykorzystac jeden rodzic.

Zalezy to od ich swobodnej decyzji. Urlop rodzicielski jest udzielany jedno-
razowo albo w czesciach. Urlop moze by¢ podzielony na maksymalnie cztery
8-tygodniowe czesci. Czesci urlopu muszg przypadac bezposrednio jedna po dru-
giej. 16 tygodni urlopu rodzicielskiego moze by¢ udzielone w terminie nieprzypa-
dajacym bezposrednio po poprzedniej czesci tego urlopu albo nieprzypadajacym
bezposrednio po wykorzystaniu zasitku macierzynskiego za okres odpowiadajacy
cze$ci tego urlopu.

Rodzice mogg korzysta¢ z urlopu rodzicielskiego do zakonczenia roku kalen-
darzowego, w ktorym dziecko ukonczy 6 rok zycia®.

Urlop rodzicielski jest udzielany na pisemny wniosek pracownika, sktadany
w terminie nie krétszym niz 21 dni przed rozpoczeciem korzystania z urlopu.
Pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ wniosek pracownika. Pracownik moze
zrezygnowa¢ z korzystania z urlopu rodzicielskiego w kazdym czasie za zgoda
pracodawcy i powrdcic¢ do pracy®.

Zasitek macierzynski

Urlop macierzynski i zasilek macierzynski to dwa rézne pojecia.

Zasilek macierzynski jest swiadczeniem pienieznym, ktére wyptaca Zakltad
Ubezpieczen Spolecznych lub pracodawca.

Urlop macierzynski czy rodzicielski to czas wolny od pracy, ktory przystuguje
pracownikom w zwigzku z narodzinami lub przysposobieniem dziecka.

Pracownikom przystuguja facznie 52 tygodnie, czyli 1 rok, platnego urlopu
po narodzinach jednego dziecka. W przypadku urodzenia wigkszej liczby dzieci
przy jednym porodzie okres ten trwa od 65 do 71 tygodni. Za okres urlopu macie-
rzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego
oraz urlopu ojcowskiego przystuguje zasilek macierzynski”.

% Tamze, art. 182'.
®  Tamze, art. 1824,
70 Tamze, art. 184.
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Urlop macierzynski jest przywilejem pracownikéw. We wskazanych po-
nizej sytuacjach matce nie przystuguje urlop macierzynski, a jedynie zasitek
macierzynski:

- matka pracowala na podstawie umowy-zlecenia, od ktdrej byly odpro-
wadzane skfadki na ubezpieczenie chorobowe (ubezpieczenie chorobowe
przy umowie-zleceniu jest dobrowolne). Istotne jest, aby dziecko urodzito
sie w okresie podlegania ubezpieczeniu chorobowemu,

- matka prowadzila wlasng dziatalnos¢ gospodarcza,

- matka stracita prace w okresie cigzy wskutek ogloszenia upadtosci lub li-
kwidacji pracodawcy badz jezeli pracodawca zwolnit jg, naruszajac prawo
pracy, co zostalo stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadu”,

- matka pracowala na podstawie umowy o prace na czas okreslony lub na czas
wykonania okreslonej pracy, ktora zostala przedtuzona do dnia porodu.

Osoby uprawnione do zasitku macierzynskiego. W pierwszej kolejnosci oso-
bg uprawniong do zasitku macierzynskiego jest matka. Ojciec dziecka oraz inni
czlonkowie bliskiej rodziny nabywaja to prawo dopiero wtedy, gdy matka zrezyg-
nuje z dalszego pobierania zasitku lub nie jest w stanie opiekowac si¢ dzieckiem.
Rodzice moga dzieli¢ pomiedzy siebie okresy pobierania zasitku. Nie ma znacze-
nia, czy rodzice sg pracownikami, osobami samo-zatrudnionymi, czy prawo do
zasitku nabyli na podstawie umowy zlecenia, od ktérej byly odprowadzane sktad-
ki na ubezpieczenie chorobowe.

Okolicznosci, w jakich ojciec i inni bliscy czlonkowie rodziny mogg naby¢ pra-
wo do zasitku macierzynskiego przedstawia tabela’:

Powdd, dla ktérego zasilek

Okres pobierania . 1 . Kto jest uprawniony
. . macierzynski przestaje . . bkt
zasitku macie- L - do zasitku macierzynskiego,
L przystugiwa¢ matce dziecka .
rzynskiego gdy matka przestaje

Iub w ogole jej

przez matke go pobierac?

nie przystuguje
Co najmniej Matka rezygnuje z pobierania Zasitek macierzynski przy-
14 tygodni zasitku macierzynskiego, po stuguje ojcu dziecka, ktory
po porodzie wykorzystaniu go za okres co uzyskal prawo do urlopu ma-

najmniej 14 tygodni po porodzie. | cierzynskiego lub przerwat
dziatalnos¢ zarobkowa w celu
sprawowania osobistej opieki
nad dzieckiem.

71 Art. 30 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby

i macierzynstwa.
72 Tamze, art. 29 ust. 3.
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Okres pobierania
zasitku macie-
rzynskiego
przez matke

Co najmniej
8 tygodni
po porodzie

Do dnia $mierci

Zasitek
macierzynski
w ogole matce
nie przystuguje

Powdd, dla ktérego zasitek
macierzynski przestaje
przystugiwa¢ matce dziecka
lub w ogole jej
nie przystuguje

Matka dziecka, legitymujaca
sie orzeczeniem o niezdolnosci
do samodzielnej egzystencji
rezygnuje z pobierania zasitku
macierzynskiego.

Matka przebywa w szpitalu albo
innej placéwece leczniczej, gdzie
leczy sie stacjonarnie calodo-
bowo. Jej stan zdrowia unie-
mozliwia sprawowanie osobistej
opieki nad dzieckiem. Zasitek
macierzynski matki dziecka
przerywa sie na okres,

w ktorym z zasitku tego
korzysta ojciec dziecka albo
inny ubezpieczony cztonek
najblizszej rodziny.

Matka porzuca dziecko.
Matka dziecka umiera.

Matka dziecka, ktora nie jest

objeta albo nie posiada tytu-

tu do objecia ubezpieczeniem

spolecznym w razie choroby

i macierzynstwa:

1) umiera,

2) porzuca dziecko,

3) nie moze sprawowac osobi-
stej opieki nad dzieckiem,
a legitymuje sie orzeczeniem
o niezdolno$ci do samodziel-
nej egzystencji.

Kto jest uprawniony
do zasitku macierzynskiego,
gdy matka przestaje
go pobierac?

Zasitek macierzynski przy-
stuguje ojcu dziecka albo
innemu cztonkowi najblizszej
rodziny, ktéry uzyskat prawo
do urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego albo urlopu
rodzicielskiego lub przerwat
dziatalnos¢ zarobkowa w celu
sprawowania osobistej opieki
nad dzieckiem.
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Powdd, dla ktérego zasitek
macierzynski przestaje
przystugiwa¢ matce dziecka
lub w ogole jej

Okres pobierania
zasitku macie-
rzynskiego
przez matke

Kto jest uprawniony
do zasitku macierzynskiego,
gdy matka przestaje
go pobierac?

nie przystuguje
Zasilek W przypadku podjecia przez Zasilek macierzynski przy-
macierzynski matke dziecka, nieposiadajaca stuguje ubezpieczonemu
w ogdle matce tytulu do objecia ubezpiecze- ojcu dziecka, ktory uzyskat
nie przystuguje niem spolecznym w razie choro- | prawo do urlopu macierzyn-
by i macierzynstwa, zatrudnienia | skiego, urlopu na warunkach
W wymiarze nie nizszym niz urlopu macierzynskiego
polowa pelnego wymiaru czasu | albo urlopu rodzicielskiego
pracy. lub przerwat dzialalnos¢

zarobkowa w celu sprawo-
wania osobistej opieki nad
dzieckiem, do wyczerpania
wymiaru zasitku, nie dluzej
niz przez okres trwania
zatrudnienia matki.

Wysoko$¢ zasitku macierzynskiego”. Podstawe wymiaru zasitku stanowi
przecietne miesigczne wynagrodzenie, ktére rodzic uzyskal przez 12 miesiecy
kalendarzowych poprzedzajacych moment nabycia prawa do zasitku. Jezeli za-
trudnienie trwalo krocej niz 12 miesiecy, podstawa wymiaru bedzie ustalona jako
$rednia z pelnych przepracowanych miesiecy.

W przypadku rodzicéw pracujgcych na podstawie umowy-zlecenia i samo-
zatrudnionych wysokos¢ zasitku macierzynskiego uzalezniona jest od wysoko-
$ci oplacanych skladek na ubezpieczenie chorobowe oraz od okresu, przez ktory
sktadki te byly optacane.

Rodzice mogg wybra¢ pomiedzy dwoma wariantami wysokosci zasitku przez
okres platnego urlopu.

Poprzednie zasady - dotyczg sytuacji, gdy urlop macierzynski rozpoczat sie
przed 2 stycznia 2016 r. Zestawienie zawiera tabela na nastepnej stronie:

73 Tamze, art. 31.
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za okres podstawowego urlo- 20 tygodni 100% podstawy
pu macierzynskiego i urlopu na wymiaru zasitku
warunkach podstawowego urlopu
macierzynskiego
Wariant I za okres dodatkowego urlopu 6 tygodni 100% podstawy
macierzynskiego wymiaru zasitku
za okres urlopu rodzicielskiego 26 tygodni 60% podstawy
wymiaru zasitku
za caly okres odpowiadajacy 52 tygodnie |  80% podstawy
okresowi urlopu macierzynskie- wymiaru zasitku
Wariant 1T | % urlopu na warunkach urlopu

macierzynskiego, dodatkowego
urlopu macierzynskiego oraz urlopu
rodzicielskiego

Nowe zasady - dziecko urodzito si¢ 2 stycznia 2015 r. lub pdzniej:

za okres urlopu macierzynskie- 20 tygodni 100% podstawy
go, urlopu na warunkach urlopu wymiaru zasitku
macierzynskiego
WariantI | 6 tygodni urlopu rodzicielskiego 100% podstawy
wymiaru zasitku
za okres pozostalego urlopu 26 tygodnie |  60% podstawy
rodzicielskiego wymiaru zasitku

za caly okres odpowiadajacy okreso- | 52 tygodnie |  80% podstawy
wi urlopu macierzynskiego, urlopu wymiaru zasitku
na warunkach urlopu macierzyn-

skiego oraz urlopu rodzicielskiego

Wariant II

Aby korzysta¢ z II wariantu, czyli by otrzymywac zasilek w wysokosci 80%
podstawy przez caly okres opieki nad dzieckiem (1 rok) nalezy najpdzniej 21 dni’™
po porodzie ztozy¢ pisemny wniosek o:

1) udzielenie urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze (w przypadku pra-

cownikéw) lub

2) wyplacenie zasitku macierzynskiego za okres odpowiadajacy okreso-

wi urlopu macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze

74

Przed 2 stycznia 2016 r. termin ten wynosit tylko 14 dni.
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(w przypadku oséb objetych ubezpieczeniem chorobowym, niebedacych
pracownikami)”.

Jezeli taki wniosek nie zostanie zlozony, to zasitek bedzie wyplacany zgodnie
z wariantem I, czyli przez okres urlopu macierzynskiego — 100% podstawy wy-
miaru, a przez okres urlopu rodzicielskiego — 60 % podstawy wymiaru.

Nie mniej niz 1000 zt. Minimalna miesieczna kwota zasitku macierzynskie-
go, po odjeciu podatku, nie moze by¢ nizsza niz 1000 zt. W przypadku gdyby
byla nizsza, to zasitek macierzynski podwyzsza si¢ do wysokosci $wiadczenia
rodzicielskiego, czyli do 1000 zl. Podwyzszenie jest finansowane z budzetu
panstwa’s.

tgczenie urlopu rodzicielskiego z pracq

Pracownik moze tgczy¢ korzystanie z urlopu rodzicielskiego z wykonywaniem
pracy u pracodawcy udzielajacego tego urlopu. Wymiar pracy podejmowanej
w trakcie urlopu rodzicielskiego nie moze przekracza¢ potowy pelnego etatu.
W przypadku taczenia przez pracownika korzystania z urlopu rodzicielskiego
z wykonywaniem pracy, wymiar urlopu rodzicielskiego ulega proporcjonalnemu
wydluzeniu. Maksymalny okres taczenia pracy z urlopem rodzicielskim wynosi
64 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka w trakcie jednego porodu
(68 tygodni — w przypadku wieloraczkow)””.

Pracownik chcacy faczy¢ urlop rodzicielski z pracg musi w terminie nie krét-
szym niz 21 dni przed rozpoczeciem wykonywania pracy ztozy¢ pracodawcy od-
powiedni wniosek. Pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ wniosek pracowni-
ka, chyba ze nie jest to mozliwe ze wzgledu na organizacje¢ pracy lub rodzaj pracy
wykonywanej przez pracownika. O przyczynie odmowy uwzglednienia wniosku
pracodawca informuje pracownika na pi§mie’®.

Wysoko$¢ zasitku macierzynskiego pomniejsza si¢ proporcjonalnie do wy-
miaru czasu pracy, w ktorym pracownik tgczy korzystanie urlopu rodzicielskiego
z wykonywaniem pracy u pracodawcy udzielajacego takiego urlopu”.

7> Art. 30a ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby

i macierzynstwa.

76 Tamze, art. 31 ust. 3a i 3b; art. 17 c ust. 5 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych, t.j. z dnia 13 stycznia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 114).

77 Art. 182'fkodeksu pracy.

78 Tamze, art. 1821«

7 Art. 29 ust. 7 ustawy o §wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby
i macierzynstwa.
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Obnizenie wymiaru etatu

Pracownik uprawniony do urlopu wychowawczego moze ztozy¢ pracodawcy pi-
semny wniosek o obnizenie jego wymiaru czasu pracy do wymiaru nie nizszego
niz polowa pelnego wymiaru czasu pracy w okresie, w ktérym mogtby korzystaé
z takiego urlopu. Pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ wniosek pracownika®.
Whiosek sklada sie na 21 dni przed rozpoczeciem wykonywania pracy w obni-
zonym wymiarze czasu pracy. Jezeli wniosek zostal zlozony bez zachowania ter-
minu, pracodawca obniza wymiar czasu pracy nie pozniej niz z uplywem 21 dni
od dnia zlozenia wniosku®. Pracodawca nie moze wypowiedzie¢ ani rozwigzac
umowy o prace w okresie od dnia zlozenia przez pracownika uprawnionego do
urlopu wychowawczego wniosku o obnizenie wymiaru czasu pracy do dnia po-
wrotu do nieobnizonego wymiaru czasu pracy, nie dluzej jednak niz przez taczny
okres 12 miesiecy.

Pracodawca nie moze wypowiedzie¢ ani rozwigza¢ umowy o prace w okre-
sie od dnia zlozenia przez pracownika uprawnionego do urlopu wychowawczego
wniosku o obniZenie wymiaru czasu pracy do dnia powrotu do nieobnizonego
wymiaru czasu pracy, nie dluzej jednak niz przez laczny okres 12 miesiecy™.

Po powrocie do pracy

Praca czeka na pracownika po powrocie. Pracodawca musi dopusci¢ pracownika
po zakonczeniu:

- urlopu macierzynskiego,

- dodatkowego urlopu macierzynskiego,

- urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,

- urlopu rodzicielskiego oraz

- urlopu ojcowskiego
do pracy na dotychczasowym stanowisku, a jezeli nie jest to mozliwe, na stanowi-
sku réwnorzednym z zajmowanym przed rozpoczeciem urlopu lub na innym sta-
nowisku odpowiadajacym jego kwalifikacjom zawodowym, za wynagrodzeniem
za pracg, jakie otrzymywalby, gdyby nie korzystat z urlopu®. Po zakonczeniu ur-
lopu wychowawczego pracownikowi przystuguje podobna ochrona, z tg réznigca,
ze jego wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze od wynagrodzenia za prace, ktére mu

80 Tamze, art. 1867 §1.

81 Tamze, art. 1867 §2.

8 Tamze, art. 186% § 1 pkt 2.
8 Tamze, art. 183*
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przystugiwalo w dniu podjecia pracy na stanowisku zajmowanym przed urlopem
wychowawczym?®.

Przerwy na karmienie dziecka piersia. Pracownica karmigca dziecko piersia
ma prawo do przerw w pracy na karmienie. Przerwy te wliczaja si¢ do czasu
pracy. Ilo$¢ i czas trwania przerw zaleza od wymiaru czasu pracy i ilosci kar-
mionych dzieci. W praktyce przerw na karmienie piersia mozna udzieli¢ tgcznie
i tak ustali¢ je w grafiku, ze spowoduje to faktyczne skrocenie czasu pracy o czas
odpowiadajacy czasowi przystugujacych przerw® . Pracodawca moze zazadac za-
$wiadczenia lekarskiego potwierdzajacego fakt karmienia dziecka piersig przez
okreslony czas.

wymiar czasu pracy ilos¢ dzieci karmionych piersia
matki karmigcej 1 wiecej niz 1
2 przerwy 30 minutowe 2 przerwy 45 minutowe

peten etat (8 godzin dziennie)
przerwy moga by¢ udzielane tacznie

krécej niz 6 godzin dziennie | 1 przerwa 30 minutowa 1 przerwa 45 minutowa

krécej niz 4 godziny dziennie | przerwa na karmienie nie przystuguje

Przywileje pracownika opiekujacego si¢ dzieckiem do ukonczenia przez nie
4 roku zycia:

« Pracownika bez jego zgody nie wolno zatrudnia¢ w godzinach nadliczbo-
wych, w porze nocnej, w systemie przerywanego czasu pracy, jak rdwniez
delegowac poza stale miejsce pracy®. Jezeli oboje rodzice lub opiekuno-
wie dziecka sg zatrudnieni, z uprawnienia tego moze korzysta¢ tylko jedno
z nich.

« Czas pracy pracownikéw opiekujacych sie dzieckiem do ukonczenia przez
nie 4 roku zycia bez ich zgody nie moze przekracza¢ 8 godzin. Pracownik
zachowuje prawo do wynagrodzenia za czas nieprzepracowany w zwigzku
ze zmniejszeniem z tego powodu wymiaru jego czasu pracy. Jezeli oboje
rodzice lub opiekunowie dziecka sg zatrudnieni, z uprawnienia tego moze
korzysta¢ tylko jedno z nich.

Zwolnienie od pracy na opieke na dzieckiem. Pracownikowi wychowuja-

cemu przynajmniej jedno dziecko w wieku do 14 lat przystuguje w ciaggu roku

84 Tamze, art. 186*.

85 Tamze, art. 187.

8 Tamze, art. 178 § 2.
8 Tamze, art. 148 pkt 3.
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kalendarzowego zwolnienie od pracy w wymiarze 16 godzin albo 2 dni, z zacho-
waniem prawa do wynagrodzenia®. Jezeli oboje rodzice lub opiekunowie dziecka
sg zatrudnieni, z uprawnienia tego moze korzystac tylko jedno z nich.

Zasilek opiekunczy® przystuguje pracownikowi zwolnionemu od wykony-
wania pracy z powodu koniecznos$ci osobistego sprawowania opieki nad dzie-
ckiem. Rodzice najczesciej korzystaja z tego uprawnienia, aby opiekowal si¢
chorym dzieckiem w wieku do ukonczenia 14 lat. Choroba dziecka jest najczest-
szym powodem korzystania z zasitku opiekunczego, ale mozna go otrzymac row-
niez w zwigzku z koniecznoscig zapewniania opieki dziecku zdrowemu do lat 8
w przypadku:

a) nieprzewidzianego zamkniecia ztobka, klubu dzieci¢cego, przedszkola lub

szkoty albo choroby niani lub dziennego opiekuna dziecka,

b) porodu lub choroby maltzonka pracownika lub rodzica dziecka, jezeli cho-

roba uniemozliwia sprawowanie opieki nad dzieckiem,

c) pobytu malzonka pracownika lub rodzica dziecka, stale opiekujacych sie

dzieckiem, w szpitalu.

W roku kalendarzowym mozna wykorzysta¢:

- nie wigcej niz 60 dni platnego zwolnienia z tytutu opieki nad chorym dzie-

ckiem do lat 14,
- 14 dni, jezeli opieka sprawowana jest nad dzieckiem do lat 8 ze wskazanych
WYZ€j przyczyn.

Zasilek opiekunczy nie przystuguje, jezeli we wspolnym gospodarstwie domo-
wym s3 inni czlonkowie rodziny, mogacy zapewni¢ opieke dziecku. Nie dotyczy
to jednak opieki sprawowanej nad chorym dzieckiem w wieku do 2 lat. Miesiecz-
ny zasilek opiekunczy wynosi 80% podstawy wymiaru zasitku.

Urlop wychowawczy®®

Urlop wychowaweczy jest urlopem bezptatnym, przyznawanym w celu sprawowa-
nia osobistej opieki nad dzieckiem. Prawo do urlopu wychowawczego zalezy od
stazu pracy. Aby z niego skorzysta¢, pracownik musi by¢ zatrudniony co najmniej
6 miesiecy. Do szesciomiesigcznego okresu zatrudnienia wlicza si¢ poprzednie
okresy zatrudnienia.

8 Tamze, art. 188. Przed 2 stycznia 2016 r. uprawnienia do tego zwolnienia nie mozna bylto

podzieli¢ na godziny.

Tamze, art. 189 oraz art. 32 ustawy o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa.

% Art. 186 kodeksu pracy.

89
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Ile moze trwa¢ urlop wychowawczy? Wymiar urlopu wychowawczego wynosi
do 36 miesiecy. Przy czym mozna z niego korzysta¢ nie dtuzej niz do zakonczenia
roku kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 6 rok zycia, chyba ze dziecko wy-
maga osobistej opieki z powodu niepelnosprawnosci. Wowczas pracownik moze
skorzysta¢ z dodatkowego urlopu wychowawczego do 36 miesiecy. Ten dodat-
kowy urlop wychowawczy mozna wykorzysta¢ do ukonczenia przez dziecko 18
roku zycia.

Jak dlugo z urlopu wychowawczego moze korzysta¢ kazdy z rodzicow? Ur-
lop przystuguje obojgu rodzicom lub opiekunom dziecka. Kazdemu z rodzicow
lub opiekunéw dziecka przystuguje wyltaczne prawo do 1 miesigca urlopu wycho-
wawczego. Prawa tego nie mozna przenies¢ na drugiego z rodzicéw lub opieku-
néw dziecka. Zatem jeden rodzic bedzie mdgt skorzysta¢ z urlopu wychowaw-
czego w maksymalnym wymiarze 35 miesiecy. Z urlopu wychowawczego moga
jednocze$nie korzysta¢ oboje rodzice lub opiekunowie dziecka. W takim przy-
padku faczny wymiar urlopu wychowawczego nie moze przekracza¢ 36 miesiecy
(72 w przypadku dziecka niepelnosprawnego). Rodzic dziecka ma prawo do urlo-
pu wychowawczego w wymiarze do 36 miesiecy tylko, jezeli drugi rodzic dziecka
nie zyje lub nie przystuguje mu pelna wladza rodzicielska.

W ilu czesciach moze by¢ wykorzystany? Urlop wychowawczy jest udzielany
nie wiecej niz w 5 cze$ciach.

Formalnosci i terminy przy korzystaniu z uprawnien

Aby korzysta¢ z uprawnien pracowniczych dla kobiet w cigzy konieczne bedzie
przedtozenie pracodawcy zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego cigze®.
Pracownicy-rodzice korzystajacy ze swoich uprawnien muszg pamietac o ter-
minach, w ktérych nalezy sktada¢ odpowiednie wnioski, oraz o tym, ze od stycz-
nia 2016 r. obowigzujg wzory wnioskow:
- o udzielenie cze$ci urlopu macierzynskiego,
- urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub jego czesci,
- urlopu rodzicielskiego lub jego czesci,
- urlopu ojcowskiego lub jego czesci,
- w sprawie rezygnacji z czesci urlopu macierzynskiego, czesci urlopu na wa-
runkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub jego czesci,
- olgczenie korzystania z urlopu rodzicielskiego lub jego czesci z wykonywa-
niem pracy u pracodawcy udzielajacego takiego urlopu,
- o udzielenie urlopu wychowawczego lub jego czesci,

°l  Tamze, art. 185§ 1.
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- o obnizenie wymiaru czasu pracy pracownika uprawnionego do urlopu

wychowawczego.

Do wnioskéw tych nalezy zalaczy¢ wymagane dokumenty®?, m.in. akt urodze-
nia dziecka oraz odpowiednie oswiadczenie drugiego rodzica. Nie ma potrzeby
dolgczania dokumentoéw, ktore juz znajdujag sie w aktach osobowych pracownicy/
pracownika.

Terminy - pracownicy maja 21 dni na zlozenie pracodawcy pisemnych wnio-
skow o:

- udzielenie bezposrednio po urlopie macierzynskim urlopu rodzicielskiego

w pelnym wymiarze - termin do 21 dni po porodzie®,
- o rezygnacji z korzystania z urlopu rodzicielskiego w catosci albo w czesci
i powrotu do pracy - termin do 21 dni przed przystgpieniem do pracy,

- o udzielenie urlopu rodzicielskiego w catosci albo w czgsci - termin do 21

dni przed rozpoczeciem korzystania z urlopu albo jego czesci®.

Uwaga! Pracownika, ktory rozpoczat korzystanie z urlopu rodzicielskiego lub
cze$ci tego urlopu przed 2 stycznia 2016 r. obowigzujg terminy ze starej ustawy. To
znaczy, ze taki pracownik moze zlozy¢ wniosek:

- o kolejng czes¢ urlopu rodzicielskiego lub

- 0 faczenie korzystania z urlopu rodzicielskiego z wykonywaniem pracy

u pracodawcy w wymiarze nie wyzszym niz polowa pelnego etatu

w terminie 14 dniu przed rozpoczeciem kolejnej czesci urlopu lub przed roz-

poczeciem laczenia pracy z urlopem rodzicielskim®.

92

Tamze, art. 186% kodeksu pracy. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 8 grudnia 2015 r w sprawie wnioskow dotyczacych uprawnien pracownikéw zwigza-
nych z rodzicielstwem oraz dokumentéw dotaczanych do takich wnioskéw (Dz.U. z 2015 r.,
poz. 2243).

% Art. 179' § 1 kodeksu pracy.

%  Tamze, art. 179' § 4.

% Art. 29 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. z 2015 r., poz. 1268).
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Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

S

S

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, tekst jednolity z dnia 17 wrze$nia
2014 r. (Dz.U. z 2014 ., poz. 1502 z p6zniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spo-
tecznego w razie choroby i macierzynstwa, tekst jedn. z dnia 17 grudnia 2013 r.
(Dz.U. z 2014 r., poz. 159 z pézniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 wrze$nia 1996 r. w sprawie wykazu prac
szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz.U. z dnia 27 wrze$-
nia 1996 r.);

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w spra-
wie sposobu usprawiedliwiania nieobecnoéci w pracy oraz udzielania pracowni-
kom zwolnien od pracy, tekst jednolity z dnia 16 wrzesnia 2014 r. (Dz.U. z 2014 r.,
poz. 1632);

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych, tekst jednolity z dnia
13 stycznia 2015 r. (Dz.U. z 2015 1., poz. 114 z pdzniejszymi zmianami).

Strony internetowe:

www.rodzicielski.gov.pl

www.rodzina.gov.pl - rzadowa strona zawierajaca praktyczne informacje dla rodzicéw
www.zus.pl - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

www.pip.gov.pl — Panstwowa Inspekcja Pracy

pue.zus.pl - Platforma Ustug Elektronicznych ZUS

Infolinie:

22560 16 00 — Centrum Obstugi Telefonicznej ZUS
801 002 820, 68 413 08 13 — Okregowy Inspektorat Pracy w Zielonej Gérze, nieod-
platne porady prawne w zakresie prawa pracy



5. BEZROBOTNY RODZIC

Osoby bezrobotne posiadajace co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 roku zycia
lub co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia uznaje si¢ za
osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy®.

Wydluzony okres przystugiwania zasitku dla bezrobotnych rodzicow:

I. Jezeli osoba bezrobotna wychowuje dziecko, ktore nie ukonczylo 15 roku
zycia, to ma prawo do wydluzonego okresu pobierania zasitku dla bezro-
botnych, tj. 365 dni. Uprawnienie to przystuguje bezrobotnemu:

1) ktorego malzonek jest takze bezrobotny i utracit prawo do zasitku z po-
wodu uplywu okresu jego pobierania po dniu nabycia prawa do zasitku
przez tego bezrobotnego lub

2) samotnie wychowujgcemu co najmniej jedno dziecko®.

IL. Jezeli kobieta urodzi dziecko w okresie przystugiwania zasitku dla bezro-
botnych lub w ciaggu miesiaca po jego zakonczeniu, to okres ten ulega prze-
dluzeniu o czas, przez ktory przystugiwalby jej zasitek macierzynski®.

Nie mozna pozbawi¢ statusu bezrobotnego osoby, ktora nie jest zdolna ani
gotowa podja¢ zatrudnienia z powodu opieki nad dzieckiem przez czas, przez ktd-
ry przystugiwalby jej zasitek macierzynski. Obecnie jest to okres 52 tygodni od
urodzenia dziecka i odpowiednio dluzej w przypadku wieloraczkéw — od 62 do 71
tygodni. Ochrona przed utratg statusu bezrobotnego dotyczy:

1) kobiety po urodzeniu dziecka,

2) bezrobotnego po przyjeciu dziecka na wychowanie i wystgpieniu do sadu
opiekunczego z wnioskiem o wszczecie postepowania w sprawie przyspo-
sobienia dziecka lub po przyjeciu dziecka na wychowanie jako rodzina za-
stepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej

Nie dotyczy to oczywiscie sytuacji, w ktérych sam bezrobotny sktada wniosek
o pozbawienie go tego statusu.

Swiadczenie rodzicielskie w wysokosci 1000 zk. Po urodzeniu dziecka przez
kobiete pobierajacg zasilek dla bezrobotnych do kwoty zasitku dodaje sie swiad-
czenie rodzicielskie w takiej kwocie, by tacznie rodzic otrzymywat kwote 1000 zt

% Art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra-
¢y, tj. z dnia 13 stycznia 2015 r. (Dz.U. z 2015 ., poz. 149), [dalej: ustawa o promogiji zatrudnienia].

7 Tamze, art. 73 ust. 1 pkt 2.

% Tamze, art. 73 ust. 3.
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miesiecznie®. Okres, przez jaki przystuguje swiadczenie rodzicielskie zalezy od
ilosci dzieci urodzonych przy jednym porodzie (przysposobionych, objetych
opieka):

Liczba dzieci urodzonych Wymiar urlopu
przy jednym porodzie macierzynskiego

1 52 tygodni

2 65 tygodni

3 67 tygodni

4 69 tygodni

5 i wiecej 71 tygodni

Swiadczenie rodzicielskie w wysokosci 1000 zt miesigcznie przystuguje nie
tylko osobom posiadajacym status osoby bezrobotnej. Swiadczenie to przystugu-
je kazdej kobiecie, ktéra urodzita dziecko, a nie ma prawa do zasitku macierzyn-
skiego.

Zasady przyznawania:

- w tym samym czasie przysluguje jedno $wiadczenie rodzicielskie bez

wzgledu na liczbe wychowywanych dzieci,

- mozna otrzymac jedno $wiadczenie rodzicielskie w zwiazku z wychowywa-
niem tego samego dziecka,

- $wiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku skrocenia
okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka
po wykorzystaniu przez nig tego $wiadczenia za okres co najmniej 14 tygo-
dni od dnia urodzenia dziecka, $mierci matki dziecka lub porzucenia przez
nig dziecka,

- $wiadczenie nie przystuguje, jezeli w zwigzku z wychowywaniem tego
samego dziecka jest juz ustalone prawo do $wiadczenia rodzicielskiego,
dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego, swiadczenia pielegnacyjnego, spe-
cjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna,

- $wiadczenie nie przystuguje osobom, ktére maja prawo za granica do po-
dobnego $wiadczenia.

Urzedy pracy oferuja dodatkowe wsparcie dla rodzicow powracajacych na

rynek pracy.

99

Art. 17c ust. 6 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, t.j. z dnia 13 stycz-
nia 2015 r. (Dz.U. 2 2015 r., poz. 114).
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Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem'*:

Dla kogo? - dla bezrobotnego rodzica, ktéry podejmie zatrudnienie lub
inng prace zarobkowg lub zostanie skierowany na staz, przygotowanie za-
wodowe dorostych lub szkolenie. Osoba taka moze stara¢ sie o refundacje
kosztow opieki nad dzieckiem pod warunkiem, ze jej miesieczne przycho-
dy nie przekrocza minimalnego wynagrodzenia za prace.

Jakiej wysokosci? - nie wyzszej niz polowa zasitku dla bezrobotnych przy-
stugujacego w okresie pierwszych 90 dni, czyli 415,60 zI'"' na kazde dzie-
cko, ktdrego na opieke poniesiono koszty. Refundacja nastepuje po udoku-
mentowaniu poniesionych kosztow opieki (np. koszty optat za przedszkole
czy ztobek). Moze by¢ wyptacona réwniez zaliczka na ten cel.

Na jaki okres? - 6 miesiecy dla podejmujacych zatrudnienie lub inng prace
zarobkowa. W przypadku stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub
szkolenia — na czas ich trwania.

Zatrudnianie bezrobotnych rodzicéw powracajacych na rynek pracy. Praco-
dawcy/ przedsigbiorcy chcacy zatrudni¢ bezrobotnego rodzica powracajacego na
rynek pracy po przerwie zwigzanej z wychowywaniem dziecka moga otrzymac na
ten cel dodatkowe $rodki finansowe z urzedu pracy. Urzad pracy moze przyznaé
pracodawcy/przedsiebiorcy:

grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy'®. Grant przy-
stuguje w kwocie nie wyzszej niz sze$ciokrotnos¢ minimalnego wynagro-
dzenia za prace obowigzujacego w dniu zawarcia umowy za kazdego skie-
rowanego bezrobotnego. Pracodawca lub przedsiebiorca s3 obowigzani,
stosownie do zawartej umowy, do utrzymania zatrudnienia skierowanego
bezrobotnego przez okres 12 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy lub
przez okres 18 miesiecy w polowie wymiaru czasu pracy'®.

$wiadczenie aktywizacyjne za zatrudnienie bezrobotnego rodzica w pel-

nym wymiarze czasu pracy. Swiadczenie aktywizacyjne przystuguje przez

okres:

- 12 miesiecy w wysokosci potowy minimalnego wynagrodzenia za pra-
ce miesiecznie za kazdego skierowanego bezrobotnego. Pracodawca ma
obowigzek dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego po upty-
wie okresu przystugiwania §wiadczenia przez okres 6 miesigcy albo

- 18 miesiecy w wysokosci jednej trzeciej minimalnego wynagrodzenia za
prace miesiecznie za kazdego skierowanego bezrobotnego. Pracodawca

10 Art. 61 ustawy o promogji zatrudnienia.

101 Wysoko$¢ zasitku jest waloryzowana 1 czerwca kazdego roku. Do 31 maja 2016 r. zasitek pod-
stawowy (100%) w okresie pierwszych 3 miesiecy wynosi 831,10 zt.

12 Art. 67° kodeksu pracy.

103

Art. 60a ustawy o promocji zatrudnienia.
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jest obowigzany do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego
po uplywie okresu przystugiwania $wiadczenia przez okres 9 miesiecy'*.
Warunki, jakie musi spetni¢ bezrobotny, by urzad pracy skierowal go do za-
trudnienia u pracodawcy, ktéry otrzymal grant na utworzenie stanowiska pracy
w formie telepracy lub $wiadczenie aktywizacyjne:
- posiada¢ co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat,
- w okresie 3 lat przed rejestracja w urzedzie pracy jako bezrobotny zrezyg-
nowa¢ z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagi na koniecznos¢
wychowywania dziecka.

Gdzie szuka¢ dodatkowych informacji?

Akty prawne:
§ Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pra-
cy, tekst jednolity z dnia 13 stycznia 2015 r. (Dz.U. z 2015 1., poz. 149).

Strony internetowe:

o zielonalinia.gov.pl — Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia
o psz.praca.gov.pl — Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia

o www.mpips.gov.pl — Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Telefony, infolinie:
o 19524 - Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia

104 Tamze, art. 60b.



6. ROZWOD RODZICOW

Jakie sprawy rozstrzyga sad w wyroku rozwodowym? Rozwod rodzicéw niesie
konsekwencje rowniez dla ich dzieci. Kiedy malzenstwo ulega rozpadowi'® i mat-
zonkowie decyduja sie¢ wnie$¢ pozew o rozwod, to uregulowania wymaga takze
sytuacja dzieci pochodzacych z tego malzenstwa. Sad moze nie orzec rozwodu,
jezeli wskutek niego mialoby ucierpie¢ dobro wspdlnych maloletnich dzieci mat-
zonkow'*. Jezeli sad orzeka rozwod maltzonkow, ktérzy majg wspolne maloletnie
dziecko, to w wyroku rozwodowym musi rozstrzygna¢ o:

- wiladzy rodzicielskiej nad dzieckiem;

- kontaktach rodzicéw z dzieckiem (na zgodny wniosek stron sad nie orzeka

o utrzymywaniu kontaktéw z dzieckiem);
- wysokosci alimentéw naleznych dziecku;
- sposobie korzystania z zajmowanego przez rozwodzacych si¢ malzonkow
mieszkania (jezeli w chwili rozwodu matzonkowie mieszkajg razem)'"”.

Wszystkie opisane wyzej punkty rodzice mogg ustali¢ miedzy sobg. Sad roz-
wodowy uwzgledni wspoélne stanowisko rodzicow, jezeli bedzie ono zgodne
z dobrem dziecka. Rodzice, chcacy po rozwodzie wspoétdziala¢ w wychowaniu
dziecka, powinni przestawi¢ sagdowi pisemne porozumienie o sposobie wyko-
nywania wladzy rodzicielskiej. Porozumienie to nazywane jest Rodzicielskim
Planem Wychowawczym lub Planem Opieki Rodzicielskiej. Aby plan ten mogt
zostaé przez sad uwzgledniony, musi by¢ przede wszystkim zgodny z dobrem
dziecka. Porozumienie rozwodzacych si¢ rodzicéw powinno obejmowac uzgod-
nienia co do:

- miejsca zamieszkania dziecka,

- kontaktéw z drugim rodzicem i dalszg rodzina,

- sposobu podejmowania decyzji dotyczacych istotnych spraw dziecka,

- zasad wychowawczych,

- partycypacji rodzicow w kosztach utrzymania dziecka.

15 Sad moze orzec rozwdd, jezeli malzenstwo uleglo zupelnemu i trwalemu rozpadowi. Zupel-

ny rozpad malzenstwa nastepuje, jezeli zanikng wszystkie wiezi taczace malzonkéw: wiez eko-
nomiczna (matzonkowie nie prowadza wspolnego gospodarstwa domowego), wiez duchowa
i wiez fizyczna. Rozklad pozycia jest trwaly, gdy do$wiadczenie zyciowe wskazuje, ze w danych
okoliczno$ciach matzonkowie nie powrdca do wspélnego pozycia.

Art. 56 § 2 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

07 Tamze, art. 58 § 4.
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Warto spisa¢ uzgodnienia, nawet jezeli rodzice dojdg do porozumienia tylko
w czesci tych spraw.

Jezeli matzonkom nie uda si¢ doj$¢ do porozumienia, rozwigzanie zostanie im narzu-
cone w wyroku rozwodowym. Wydajac wyrok, sad bedzie si¢ kierowal dobrem dziecka.
Interesy rodzicow maja drugorzedne znaczenie.

Wladza rodzicielska. Orzekajac o wladzy rodzicielskiej, sad rozwodowy moze:

1) powierzy¢ wykonywanie wladzy rodzicielskiej obojgu rodzicom. Oboje
rodzice moga zachowac¢ pelng wladze¢ rodzicielska niezaleznie od tego, czy
dziecko bedzie mieszkac z jednym z nich, czy tez naprzemiennie u kazdego
z rodzicow;

2) powierzy¢ wykonywanie wladzy rodzicielskiej jednemu z rodzicéw, ogra-
niczajac wladze rodzicielskg drugiego z nich do okreslonych obowigzkéw
i uprawnien w stosunku do osoby dziecka. Jezeli nie widzisz mozliwos$ci
wspoldziatania ze swoim malzonkiem w wychowaniu waszych dzieci, mo-
zesz wnosic¢ o przyznanie Ci wladzy rodzicielskiej nad matoletnimi dzie¢mi
i jednoczesne ograniczenie jej drugiemu rodzicowi;

3) pozbawi¢ wladzy rodzicielskiej jedno lub oboje rodzicow;

4) zawiesi¢ wladze rodzicielska jednemu lub obojgu rodzicom.

Uzasadnieniem dla rozstrzygniecia sadu w sprawie wtadzy rodzicielskiej musi
by¢ dobro dziecka. Rodzenstwo powinno wychowywac si¢ razem.

Alimenty - patrz rozdzial 7, Alimenty.

Kontakty z dzieckiem - patrz rozdziat 8, Kontakty z dzieckiem.

Sposdb korzystania z zajmowanego mieszkania. Jezeli w chwili rozwodu mat-
zonkowie nadal mieszkaja razem, sad musi orzec, w jaki sposdb beda korzystaé
z tego mieszkania przez czas wspdlnego zamieszkiwania po rozwodzie. Orzekajac
o wspolnym mieszkaniu, sagd uwzglednia przede wszystkim potrzeby dzieci i mal-
zonka, ktéremu powierza wykonywanie wtadzy rodzicielskiej'*®®. W wypadkach
wyjatkowych, gdy jeden z malzonkéw swym razaco nagannym postepowaniem
uniemozliwia wspolne zamieszkiwanie, sad moze na zadanie drugiego malzonka
nakazac jego eksmisje'®.

108 Tamze, art. 58 § 4.
199 Tamze, art. 58 § 2.
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Postepowanie przed sqdem - co dzieje sie
w toku sprawy rozwodowej?

Inne sprawy toczace si¢ rownolegle przed sadem. W czasie trwania sprawy roz-
wodowej nie mozna wszcza¢ odrebnego postepowania o:

- o zaspokojenie potrzeb rodziny i o alimenty pomiedzy malzonkami albo
pomiedzy nimi a ich wspolnymi maloletnimi dzie¢mi' co do $wiadczen
za okres od wytoczenia powodztwa o rozwdd,

- dotyczacego wladzy rodzicielskiej nad wspolnymi maloletnimi dzie¢mi
stron,

- ustalenie kontaktéw z dzie¢mi.

W razie zlozenia pozwu lub wniosku w takiej sprawie zostanie on przekazany

sadowi, przed ktérym toczy si¢ sprawa o rozwod!''.

W czasie trwania procesu o rozwdd lub o separacje nie moze by¢ wszczeta
odrebna sprawa o rozwdd albo o separacje!'®.

Mediacje okolorozwodowe. Mediacje moga pomdc w ustaleniu warunkéow
rozstania rodzicow. Przedmiotem mediacji moze by¢ takze pojednanie matzon-
kéw. Z pomocy mediatora mozna skorzysta¢ przed ztozeniem pozwu o rozwdd,
a takze w trakcie trwania sprawy rozwodowej. W kazdym stanie sprawy o roz-
wdd sad moze skierowa¢ matzonkéw do mediacji w celu ugodowego zalatwienia
spornych kwestii dotyczacych alimentéw, sposobu wykonywania wladzy rodzi-
cielskiej, kontaktow z dzie¢mi'".

Nie zaleca si¢ przeprowadzania mediacji, gdy:

- miedzy stronami wystepuje znaczgca nierownowaga sit;

- jedna lub obie strony s3 uzaleznione od alkoholu Iub $rodkéw

psychoaktywnych;

- jedna lub obie strony cierpig na chorobe psychiczng lub silne zaburzenia
emocjonalne;

- rodzina uwiktana jest w przemoc.

Istnieja instytucje, ktdre oferuja bezplatne mediacje rodzinne.

Wysluchanie maloletniego. Sad moze wystucha¢ matloletnie dziecko, jezeli
jego rozwoj umystowy, stan zdrowia i stopien dojrzatosci na to pozwala. Sad
uwzgledni zdanie dziecka i jego rozsadne zyczenia stosownie do okolicznosci,
rozwoju umyslowego, stanu zdrowia i stopnia dojrzaloéci dziecka''*. W praktyce

1% Nie dotyczy to dochodzenia alimentéw za okres sprzed wytoczenia powddztwa o rozwod.

Art. 445 i 445(1) kodeksu postepowania cywilnego.
12 Tamze, art. 439 § 2.

U3 Tamze, art. 4452

114 Tamze, art. 216(1).

111
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sady rzadko wystuchujg matoletnich w sprawach rozwodowych ich rodzicéw. Wy-
stuchanie takie musi si¢ odby¢ sie poza sala posiedzen sadowych. Nie nalezy myli¢
wystuchania dziecka z jego przestuchaniem w charakterze swiadka. W sprawie
rozwodowej nie mogg by¢ przestuchiwane w charakterze swiadkéw dzieci stron,
ktére nie ukonczyly 17 lat''>.

Postepowanie dowodowe. Przed wydaniem wyroku w sprawie o rozw6d musi
zosta¢ dowiedzione, ze malzenstwo faktycznie uleglo zupelnemu i trwatemu
rozpadowi. Postepowanie dowodowe w sprawie o rozwdd ma na celu ponadto
ustalenie:

- okolicznosci dotyczacych rozkladu pozycia,

- okolicznosci dotyczacych dzieci stron i ich sytuacji,

- wrazie uznania powddztwa — takze przyczyn, ktore sktonity do tego strone

pozwang''c.

Jezeli ztozony do sagdu pozew o rozwdd nie zawiera wnioskow dowodowych, to
sad zwykle wzywa powoda do wskazania §wiadka. Sad wzywa na rozprawe i prze-
stuchuje wskazanego $wiadka, by ustali¢:

- czy malzenstwo ulegto zupelnemu i trwatemu rozpadowi,

- jaka jest sytuacja maloletnich dzieci pochodzacych z tego malzenstwa.

Dowodami w postepowaniu rozwodowym przed sadem moga by¢:

PRZESLUCHANIE STRON WYWIAD SRODOWISKOWY
W kazdej sprawie o rozwdd podstawowym dowo- | Sad moze zarzadzi¢ przeprowa-
dem, ktdry przeprowadza sad, jest przestuchanie dzenie przez wyznaczong osobe
stron®. Stawiennictwo stron na rozprawie rozwo- | wywiadu $rodowiskowego w celu
dowej jest obowigzkowe. Jezeli rozwodzg sie mal- | ustalenia warunkoéw, w ktorych

zonkowie, ktorzy maja maloletnie dzieci, to sad nie | zyja i wychowuja sie dzieci
moze ograniczy¢ postepowania dowodowego tylko | stron®. Wywiady sg przeprowa-

do przestuchania stron. Muszg zosta¢ przeprowa- | dzane przez kuratoréw sado-

dzone dodatkowe dowody®. wych?. Pisemne sprawozdanie
z przeprowadzonego wywiadu
dolacza si¢ do akt sprawy.

9 Art. 432 kodeksu postepowania cywilnego.

Y Tamze, art. 442.

9 Tamze, art. 434.

9 Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sagdowych, t.j. z dnia 2 kwietnia 2014 r. (Dz.U.
22014 1., poz. 795).

15 Tamze, art. 430.
116 Tamze, art. 441.
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Dowodami w postepowaniu rozwodowym przed sadem moga by¢:

OPINIA BIEGELYCH

W sprawie o rozwdd, a takze innych sprawach
dotyczacych rodzicoéw i dzieci, sad moze zarza-
dzi¢ przeprowadzenie dowodu z opinii zespotu
sadowych specjalistow?. Opinie sporzadzane s3 na
podstawie przeprowadzonych badan psychologicz-
nych, pedagogicznych lub lekarskich. Sad moze
skierowa¢ na takie badanie rodzicéw i dzieci. Spe-
cjaliSci z osrodka przygotuja opinig, ktéra bedzie
kierowatl sie sad, orzekajac o wladzy rodzicielskiej
i kontaktach z dzie¢mi.

DOKUMENTY URZEDOWE - np. akty nota-
rialne, orzeczenia sadow, decyzje administracyj-
ne, Niebieska Karta. Dokumenty sporzadzone

w przepisanej formie przez powotane do tego
organy wiladzy publicznej i inne organy panstwowe
w zakresie ich dzialania. Dokumenty urzedowe
stanowig dowdd tego, co zostalo w nich urzedowo
zaswiadczone.

ZEZNANIA SWIADKOW
Swiadkiem moze by¢ osoba,
ktéra posiada informacje
mogace miec¢ znaczenie dla
rozstrzygniecia sprawy. Dzieci
nie powinny by¢ wiklane w spory
dorostych. Dlatego w sprawie

o rozwdd nie moga by¢
przestuchiwane w charakterze
$wiadkow dzieci stron, ktére nie
ukoniczyly 17 lat?.

DOKUMENTY PRYWATNE
- np. list, zaswiadczenie lekar-
skie, oswiadczenia. Dokument
prywatny stanowi dowdd tego,
ze osoba, ktdra go podpisata,
zlozyla o$wiadczenie zawarte
w dokumencie.

NAGRANIA, FILMY, FOTOGRAFIE, WYDRUKI Z KOMPUTERA - w wyniku
postepu technologicznego obecnie niemal wszyscy mamy dostep do urzadzen utrwa-
lajacych dzwigk lub dzwigk i obraz. Generalnie nie powinnis$my nagrywa¢ innych oséb
bez ich zgody i wiedzy. Zwykle sady dopuszczaja dowody z nagran, jezeli nagrania te
zostaly wykonane osobiscie w trakcie rozmowy 0sdb wystepujacych w charakterze
stron. Sad moze nie dopusci¢ takich dowodéw, jezeli naruszaja prawo do prywatnosci,
tajemnice komunikowania si¢ i zasady wspolzycia spotecznego. Trzeba tez pamigtaé

o konsekwencjach karnych, jakie moga spotkac osobe, ktdra bez uprawnienia uzyskuje
dostep do informacji dla niego nieprzeznaczonej, np. wtamujac sie do czyjej$ poczty

elektronicznej®.

Art. 2901 kodeksu postepowania cywilnego. Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o opiniodawczych
zespotach sadowych specjalistow (Dz.U. z 2015 r., poz. 1418). Do 31 grudnia 2015 r. opinie
takie byly sporzadzane przez rodzinne o$rodki diagnostyczno-konsultacyjne. Wyrokiem z dnia
28 pazdziernika 2015 r. w sprawie o sygnaturze U 6/15 Trybunal Konstytucyjny uznal, ze wyda-
nie przez RODK opinii w sprawach innych niz sprawy nieletnich jest niezgodnie z przepisami.

Art. 430 kodeksu postepowania cywilnego.

Art. 267 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.).
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Po rozwodzie. Jezeli zmienily si¢ okolicznosci lub wymaga tego dobro dziecka,
sad moze zmieni¢ orzeczenie zawarte w wyroku rozwodowym:

- o wladzy rodzicielskiej i sposobie jej wykonywania,

— kontaktach z dzieckiem,

- obowigzku alimentacyjnym.

Zmiany tych rozstrzygnie¢ dokonuje sad opiekunczy. Wniosek w takiej spra-
wie skfada si¢ do sadu rejonowego, wydzial rodzinny i nieletnich.

Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

§ Ustawa z dnia z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 583 z pozniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o0 opiniodawczych zespotach sadowych specjalistow
(Dz.U. 22015 1., poz. 1418);

§ Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego, tekst jednolity
z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 101 z pézniejszymi zmianami).

Strony internetowe:
o brpd.gov.pl — Rzecznik Praw Dziecka
o mediator.org.pl — Stowarzyszenie Polskie Centrum Mediacji



7. ALIMENTY

Obowiazek alimentacyjny rodzicow wobec dziecka. Dzieci nie s w stanie samo-
dzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, dlatego rodzice majg obowiazek ponoszenia
kosztow ich utrzymania''’. Wyjatkiem jest sytuacja, w ktdrej dziecko posiada ma-
jatek, a dochody z tego majatku wystarczaja na pokrycie kosztow jego utrzymania
i wychowania.

Obowigzek alimentacyjny spoczywa na obojgu rodzicéw i nie zalezy od wila-
dzy rodzicielskiej. Oznacza to, Ze réwniez rodzic pozbawiony przez sad wiadzy
rodzicielskiej nadal ma obowigzek lozenia na utrzymanie dziecka. Obowigzek ali-
mentacyjny obejmuje:

1. zaréwno osobiste starania o wychowanie dziecka,

2. jakipokrywanie kosztéw jego utrzymania i wychowania.

Rodzice muszg zaspokoi¢ usprawiedliwione potrzeby swoich dzieci, czyli
zapewni¢ im odpowiednie do wieku i uzdolnien warunki rozwoju fizycznego
i duchowego.

Obowiazek alimentacyjny dalszych krewnych. Osobami obowigzanymi do
alimentacji w dalszej kolejnosci niz rodzice moga by¢ np. dziadkowie dziecka.
Obowigzek alimentacyjny dziadkow powstaje dopiero wtedy, gdy:

- dziecko nie ma rodzicéw (oboje rodzice nie zyja lub ojcostwo dziecka nie

zostalo ustalone, a matka nie zyje),

- rodzice nie s3 w stanie zaspokoi¢ potrzeb dziecka,

- uzyskanie na czas potrzebnych dziecku $rodkéw utrzymania od rodzicow

jest niemozliwe lub polaczone z nadmiernymi trudnosciami''®.

Obowigzek alimentacyjny rodzicéw i dziadkéw wzgledem dziecka rézni sie
zakresem. Rodzice majg obowigzek podzieli¢ si¢ z dzie¢mi nawet skromnymi
dochodami. Dzieci majg prawo do zycia na rownej stopie zyciowej z rodzica-
mi, nawet jezeli nie mieszkajg razem. Alimenty od dalszych krewnych maja
charakter uzupelniajacy. Aby uzyska¢ alimenty od dziadkéw, nalezy wykazac,
ze dziecko znajduje si¢ w niedostatku'”®. Niedostatek to taka sytuacja mate-
rialna, w ktérej brakuje srodkéw na zaspokojenie usprawiedliwionych potrzeb
zyciowych.

117

Art. 128-144(1) kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
18 Tamze, art. 132.
119 Tamze, art. 133 § 2.
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Pozew o alimenty

Kto moze wystapic o alimenty w imieniu dziecka? W imieniu maloletniego dzie-
cka pozew moze ztozy¢:

- jego przedstawiciel ustawowy (zazwyczaj jest to drugi z rodzicow),

- opiekun prawny dziecka,

- kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie, jezeli dziecko zostalo

umieszczone w pieczy zastepczej'®.

Gdzie zlozy¢ pozew? Pozew o alimenty sklada sie do sagdu rejonowego w miej-
scu zamieszkania dziecka'?! lub osoby pozwanej'*.

Za jaki okres mozna domagac sie alimentow? Alimenty majg stuzy¢ zaspoko-
jeniu biezacych potrzeb dziecka. Z uwagi na ten charakter $wiadczen alimentacyj-
nych mozna si¢ ich domagac wstecz tylko w szczegdlnych sytuacjach. Sad moze
przyzna¢ odpowiednig sume pieniezng'* za czas miniony, jezeli z okresu przed
whniesieniem pozwu o alimenty pozostajg jakie$ niezaspokojone jeszcze potrzeby
albo zaciagniete zobowigzania na pokrycie potrzeb dziecka, ktére to zobowigza-
nia nie zostaly jeszcze splacone. Przyktady takich sytuacji to m.in.:

- zaciggniecie pozyczki na zakup wyprawki dla dziecka lub pokrycie kosztow

jego leczenia (o ile ta pozyczka nadal nie zostala splacona),

- istnienie zalegto$ci w oplatach za przedszkole, mieszkanie itp.

120 Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu, ktéry finansuje pobyt dziecka
w pieczy zastepczej, moze dochodzi¢ na rzecz tego dziecka alimentéw. Jezeli od umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej uplynat rok, to kierownik PCPR ma obowiazek wystapi¢ o ali-
menty. Art. 38 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgp-
czej, t.j. z dnia 20 lutego 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 332).

121 Art. 32 kodeksu postepowania cywilnego.

122 Tamze, art. 27 § 1.

123 Tamze, art. 137.



Wz6r 1. Przykladowy pozew o alimenty

Zielona Géra, dnia 04.01.2016 .

Sad Rejonowy w Zielonej Gorze
I1I Wydziat Rodzinny i Nieletnich
pl. Stowianski 12

65-069 Zielona Géra

Powoddka: maloletnia Julia Wisniewska, PESEL .......... reprezentowana przez
matke: Marte Nowak, zam. ul. Szeroka 15, 65-001 Zielona Géra
Pozwany: Piotr Wisniewski, PESEL.......... , zam. ul. Wschodnia 2/2, 65-001

Zielona Gora
Warto$¢ przedmiotu sporu: 12 000 zt

POZEW O ALIMENTY
WRAZ Z WNIOSKIEM O ZABEZPIECZENIE POWODZTWA

W imieniu maloletniej powddki, jako jej przedstawicielka ustawowa, wnoszg o:

1. zasadzenie od pozwanego Piotra Wisniewskiego na rzecz maloletniej Julii
Wisniewskiej tytutem alimentéw kwote 1000 zt miesiecznie, platng z gory do
rak matki do dnia 10 kazdego miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w razie
opdznienia w platnosci ktorejkolwiek z rat;

2. rozpatrzenie sprawy réwniez pod nieobecnoé¢ strony powodowej;

3. zasgdzenie od pozwanego na rzecz powddki kosztéw procesu wedtug norm
przepisanych;

4. zabezpieczenie powddztwa poprzez zobowigzanie pozwanego do lozenia na
utrzymanie maloletniej powddki przez czas trwania postepowania alimentdéw
w kwocie po 800 zt miesigcznie, platnych z géry do rgk matki do dnia 10 kaz-
dego miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w razie opdznienia w platnosci
ktorejkolwiek z rat;

5. zobowigzanie pozwanego do przedlozenia zaswiadczenia o wysoko$ci wyna-
grodzenia za prace za ostatnie 3 miesiace z uwzglednieniem wszystkich sktad-
nikow tego wynagrodzenia, w tym premii i dodatkéw.

Uzasadnienie

Maloletnia powddka Julia Wisniewska, urodzona 20 kwietnia 2006 r., jest dzie-
ckiem pozwanego Piotra Wisniewskiego i Marty Nowak. Pochodzi ze zwigzku
pozamalzenskiego.

Dowdd: odpis aktu urodzenia dziecka
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Wz6r 1. Przykladowy pozew o alimenty, cd.

Rodzice matoletniej powddki rozstali sie 6 miesiecy temu. Od tego czasu ma-
foletnia Julia mieszka tylko z matka i pozostaje pod jej opieka. Julia uczeszcza
do trzeciej klasy szkoly podstawowej. Pozwany tozy na utrzymanie dziecka po
ok. 300 zl miesiecznie. Kwota ta nie wystarcza na zaspokojenie potrzeb dziecka.
Miesigczny koszt utrzymania maloletniej to ok. 1300 z1.

Dowdd: zestawienie kosztow utrzymania dziecka

Matka maloletniej powoddki jest nauczycielkg w Szkole Podstawowej nr 23
w Zielonej Gorze. Uzyskuje miesieczny dochdd w wysokosci 1800 zt netto.

Dowdd: za§wiadczenie o zarobkach

Ojciec maloletniej powddki ma znacznie wyzsze mozliwosci zarobkowe i ma-
jatkowe. Pozwany pracuje jako przedstawiciel handlowy w firmie XYZ i osigga mie-
sieczny doch6d w granicach 4-5 tys. zt netto. Pozwany nie ma innych oséb na utrzy-
maniu. W zwigzku z tym powinien fozy¢ na utrzymanie corki po 1000 z miesiecznie.

Marta Nowak

Zalaczniki:

- odpis pozwu wraz z zalacznikami,

- odpis aktu urodzenia dziecka,

- zestawienie kosztow utrzymania dziecka,
- za$wiadczenie o zarobkach,

- kopie rachunkéw, faktur.

Jak obliczy¢ wysokosé alimentow?

W pozwie nalezy poda¢ zadang kwote alimentdw oraz okresli¢ wartos¢ przedmio-
tu sporu - stanowi ja roczna wysokos$¢ zadanych alimentéw. Nie istniejg zadne
z gory okreslone kwoty alimentéw, kazdorazowo sad bada indywidualng sytuacje.

Wysokos¢ alimentow zalezy od dwdch czynnikow:

1) uzasadnionych potrzeb dziecka,

2) mozliwosci zarobkowych i majatkowych osoby zobowiazanej do ali-

mentacji'*.

Aby wykaza¢ wysokos¢ potrzeb dziecka, do pozwu o alimenty warto zalaczy¢
zestawienie kosztow jego utrzymania. W zestawieniu uwzgledniamy tylko ak-
tualne potrzeby dziecka. Nie mozemy wpisa¢ kosztéw, ktére bedziemy ponosi¢
w przyszto$ci. Ponizej zamieszczamy przykladowe zestawienie.

124 Art. 135 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekuniczego.
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Wz6r. 2. Zestawienie kosztow utrzymania dziecka

. . . . . Kwota
L.p. Rodzaj kosztu i sposob jego wyliczenia (miesiecznie)

1. | Zywnos¢ - co najmniej 15 zt dziennie 450 zt
2. | Odziez/obuwie - rocznie 1200 zt/12 m-cy 100 zt
3. | Srodki czystosci/kosmetyki 60 zt
4. | Leki/koszty leczenia/stomatolog itp. 100 zt
5. | Oplaty mieszkaniowe, energia elektryczna, gaz, woda, wywoz 150 zt

nieczystosci — oplaty, ktére zalezg od zuzycia lub liczby za-

mieszkujgcych 0sob — wysokos¢ optaty dzielimy na liczbe 0s6b

zamieszkujgcych we wspélnym gospodarstwie domowym. Do

pozwu zalgczamy kopie rachunkéw.
6. | Szkota i zajecia dodatkowe - wyprawka do szkoty, korepetycje, 250 zt

kurs jezyka obcego, wycieczki i imprezy szkolne itp.
7. | Hobby/wypoczynek: 250 zt

- wyjazd wakacyjny

- zakup roweru, nart itp.

- basen

- kino

- ksigzki i prasa.
8. | Wyposazenie pokoju dziecka (koszty dtugookresowe, ponoszone 50zt

raz na kilka lat)

- meble

- komputer

- posciel

- biezgce naprawy/remonty
9. | Bilet miesigczny, abonament za telefon/Internet 90 zt
10. | Razem 1500 zt

Mozliwosci zarobkowe i majatkowe osoby zobowiazanej do alimentacji to
nie zawsze to samo, co faktyczne zarobki. Faktyczny lub wykazywany przez zo-
bowigzanego dochéd moze znaczaco odbiega¢ od jego mozliwosci zarobkowych.
Badajac sprawe, sad bierze pod uwage, czy pozwany wlasciwie wykorzystuje
swoje sily, srodki, wiedz¢ oraz kwalifikacje, aby uzyska¢ dochdéd z wykonywa-
nej pracy. Dlatego tez, jezeli osoba zobowigzana do $wiadczen alimentacyjnych
bez waznego powodu zrzekla si¢ prawa majatkowego lub w inny sposéb dopus-
cita do jego utraty albo jezeli zrzekla si¢ zatrudnienia lub zmienifa je na mniej
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zyskowne, sad nie uwzglednia wyniklej stad zmiany przy ustalaniu zakresu swiad-
czen alimentacyjnych'®.

Dowody w procesie o alimenty

Wystepujac przed sagdem, strony muszg przedstawia¢ dowody na potwierdzenie
okolicznosci, ktdre wskazuja'*. Nie wymagaja dowodzenia fakty powszechnie

znane.

Dowodami w sprawie o alimenty zwykle sa:

Odpis aktu urodzenia dziecka - potwierdza pokrewienstwo pomiedzy
dzieckiem a rodzicem, od ktérego zagdamy alimentow.

Faktury, rachunki - potwierdzaja wydatki na dziecko. Zdecydowanie sil-
niejszym dowodem sg faktury i rachunki imienne niz paragony fiskalne,
ktére nie wskazuja jednoznacznie, kto dokonat zakupu. Fakty powszechnie
znane nie wymagaja dowodzenia'”, dlatego nie trzeba zalgcza¢ dokumen-
tow potwierdzajacych codzienne wydatki na zywnos¢, srodki higieniczne
itp. Jezeli pewne wydatki moga budzi¢ watpliwos¢, nalezy je potwierdzi¢
dowodami. Na przykiad koszt zywno$ci moze by¢ wyzszy, jezeli dziecko ma
specjalne potrzeby zywieniowe wynikajace ze stanu zdrowia lub nietole-
rancji pokarmowych. W takiej sytuacji mozna zalaczy¢ do pozwu zaswiad-
czenie lekarskie potwierdzajace ten fakt. Udokumentowac nalezy przede
wszystkim te wydatki, ktére wynikajg z indywidualnych potrzeb dziecka,
np. przyjmowane stale leki, przedmioty ortopedyczne, zajecia pozalekcyj-
ne, sprzet sportowy itp.

Dokumenty - np. zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i przyjmowa-
nych lekach, zaswiadczenie o zarobkach, zaswiadczenie o wysokosci optat
za przedszkole.

Zabezpieczenie roszczen alimentacyjnych

Alimenty to $rodki na biezace utrzymanie dziecka. Wyrok w sprawie o alimenty
moze by¢ wydany po kilku miesigcach od zlozenia w sadzie pozwu. Aby zapewnié
dziecku zaspokojenie biezacych potrzeb przez czas trwania postepowania, sad na
wniosek powoda wydaje postanowienie o zabezpieczeniu. Zabezpieczenie moze

125 Tamze, art. 136.
126 Tamze, art. 232 oraz art. 6 kodeksu cywilnego.
127 Art. 228 § 1 kodeksu postgpowania cywilnego.
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polega¢ na zobowigzaniu obowigzanego do zaplaty jednorazowo albo okresowo
(np. co miesiac) okreslonej sumy pienieznej. Podstawg zabezpieczenia jest jedynie
uprawdopodobnienie istnienia roszczenia'*®. Wniosek o udzielenie zabezpiecze-
nia podlega rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym (bez udziatu stron)'* w cia-
gu tygodnia od dnia jego wptywu do sadu'*.

Zabezpieczenie alimentéw przed narodzeniem dziecka. Matka moze zada¢,
zeby ojciec dziecka, niebedacy jej mezem, jeszcze przed urodzeniem sie dziecka
wylozyl odpowiednig sume pieni¢zng na:

- koszty matki przez 3 miesigce w okresie porodu'*,

- koszty utrzymania dziecka przez pierwsze 3 miesigce po urodzeniu.

Sad moze zabezpieczy¢ te przyszle roszczenia alimentacyjne przez zobowig-
zanie obowigzanego do wylozenia odpowiedniej sumy na ten cel*?. Sad wydaje
postanowienie w tej sprawie po przeprowadzeniu rozprawy. Podstawg zabezpie-
czenie jest uprawdopodobnienie ojcostwa mezczyzny, od ktorego kobieta domaga
sie alimentéw. Ojcostwo nie musi by¢ udowodnione, wystarczy, ze bedzie upraw-
dopodobnione. Jezeli sad wyda postanowienie, w ktérym zabezpieczy przyszte
roszczenia alimentacyjne, to w ciggu 3 miesiecy od dnia urodzenia si¢ dziecka
trzeba bedzie wnie$¢ pozew o ustalenie ojcostwa i alimenty'*’. Chyba ze ojciec
uzna swoje ojcostwo przed kierownikiem urzedu stanu cywilnego — wtedy pozew
o alimenty"*.

Zmiana wysokosci alimentéow

Gdy zmieniajg sie uzasadnione potrzeby dziecka lub mozliwosci zarobkowe oséb
zobowigzanych do jego alimentacji, mozna zada¢ zmiany wysoko$ci $§wiadczen
alimentacyjnych. Mozna zlozy¢ pozew o podwyzszenie lub obnizenie alimentdw.
Aby uzyska¢ takg zmiane, konieczne jest wykazanie istotniej zmiany okolicznosci.

128 Tamze, art. 753 § 1.

12 Tamze, art. 735§ 1.

130 Tamze, art. 737.

131 Z waznych powodéw matka moze zadaé udziatu ojca w kosztach swego utrzymania przez czas
dluzszy niz 3 miesigce. Jezeli wskutek cigzy lub porodu matka poniosta inne konieczne wydatki
albo szczegolne straty majatkowe, moze ona zadac, zeby ojciec pokryl odpowiednia czg$¢ tych
wydatkéw lub strat. Roszczenia te przystuguja matce takze w wypadku, gdy dziecko urodzito sie
niezywe — art. 141 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

132 Art. 754 kodeksu postepowania cywilnego, art. 142 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

133 Art. 754 zd. 2 kodeksu postepowania cywilnego.

134 TJezeli ojcostwo mezczyzny, ktory nie jest mezem matki, nie zostalo ustalone, alimentéw mozna
dochodzi¢ tylko jednoczesnie z dochodzeniem ustalenia ojcostwa. Sktada si¢ wowczas pozew
o ustalenie ojcostwa i o alimenty.
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Przedmiotem postepowania dowodowego przed sagdem bedzie wlasnie taka zmia-
na okolicznosci po stronie uprawnionego do alimentéw lub zobowigzanego albo
po obydwu stronach.

Obnizenie alimentéow - przeslanka do obnizenia alimentéw jest istotne
zmniejszenie lub ustanie mozliwos$ci zarobkowych i majatkowych zobowiazanego
do alimentacji, np. w skutek choroby powodujacej niezdolno$¢ do pracy.

Podwyzszenie alimentow — przestanka do podwyzszenia alimentdw jest istot-
ne zwigkszenie si¢ uzasadnionych potrzeb dziecka.

Zmiana obowiqgzku alimentacyjnego'*

W wyroku zasagdzajacym alimenty dla dziecka wskazuje si¢ osobe, do ktdrej rgk
te alimenty majg by¢ wyplacane. Z zasady jest to rodzic, pod ktdrego pieczg znaj-
duje si¢ dziecko. Jezeli po wydaniu wyroku alimentacyjnego faktyczng opieke nad
dzieckiem przejmie inna osoba, np. drugi z rodzicéw, to konieczne bedzie wysta-
pienie do sadu z wnioskiem o zmiane¢ orzeczenia w sprawie o alimenty. W razie
przyjecia opieki nad dzieckiem przez rodzica, ktéry do tej pory ptacit na nie ali-
menty, powinien on wystgpi¢ do sadu rodzinnego z pozwem o ustalenie wygas-
niecia obowigzku alimentacyjnego i ewentualnie z pozwem o zasadzenie alimen-
tow na dziecko od drugiego z rodzicow.

Uwaga! Obowigzek alimentacyjny orzeczony wyrokiem sadu nigdy nie wygasa automatycz-
nie. Zmiana okolicznosci faktycznych jest podstawa do tego, aby zada¢ przed sadem zmiany
orzeczenia.

Egzekucja alimentéw

Whiosek do komornika o wszczgcie postegpowania egzekucyjnego mozna skiero-
wag, jezeli osoba zobowigzana do placenia alimentow:

- nie placi ich w ogole,

- placi alimenty niepelnej wysokosci lub

- spoznia si¢ z platnoscia.

Tytul wykonawczy. Aby przeprowadzi¢ egzekucje, alimenty musza by¢ orze-
czone w wyroku sagdowym, uzgodnione w ugodzie zawartej przed sadem lub usta-
lone w umowie zawartej w formie aktu notarialnego, zawierajacej oswiadczenie

135

Uchwata Skladu Siedmiu Sedziéw Sadu Najwyzszego — Izba Cywilna - zasada prawna z dnia
16 kwietnia 1977 r., IIT CZP 14/77.
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o poddaniu sie egzekucji'**. Wyrok, ugoda lub akt notarialny musza by¢ zaopa-
trzone w klauzule wykonalnosci - wowczas stajg sie tytutem wykonawczym, na
podstawie ktorego mozna prowadzi¢ egzekucje. Sad z urzedu nadaje wyrokowi
zasadzajagcemu alimenty rygor natychmiastowej wykonalnosci'?’. Jezeli dysponu-
jemy aktem notarialnym, musimy zwroci¢ si¢ do sagdu z wnioskiem o nadanie
klauzuli wykonalnosci.

Potracenie z wynagrodzenia za prace dluznika. Istnieje takze mozliwos¢ by
alimenty, bez przeprowadzania postepowania egzekucyjnego, potracat z wynagro-
dzenia za prace pracodawca'*®. Wyplaty alimentéw w ten sposob dokonuje si¢ na
wniosek osoby, wobec ktorej powinny by¢ §wiadczone. Powinna ona dostarczy¢
pracodawcy tytul wykonawczy (wyrok lub ugode zaopatrzona w klauzule wyko-
nalnosci). Pracodawca moze potraci¢ do trzech piatych (60%) wynagrodzenia za
prace. Nie jest mozliwe dokonywanie potracen z wynagrodzenia za prace, jezeli:

1) $wiadczenia alimentacyjne majg by¢ potracane na rzecz kilku wierzycieli,

a faczna suma, ktora moze by¢ potracona, nie wystarcza na pelne pokrycie
wszystkich naleznosci alimentacyjnych;

2) wynagrodzenie za prace zostalo zajete w trybie egzekucji sadowej lub

administracyjnej.

Postepowanie egzekucyjne. Komornik w celu egzekucji alimentéw moze do-
kona¢ zajecia rachunku bankowego, wynagrodzenia za prace, renty, emerytury,
moze zajac i zlicytowac samochdd badz mieszkanie dtuznika. Egzekucja objete sa
wszystkie sktadniki majatku dluznika. Jezeli przeciwko dtuznikowi toczy sie wie-
cej postepowan egzekucyjnych, to w pierwszej kolejnosci egzekwowane od niego
sumy powinny zosta¢ przeznaczone na splate alimentow'*.

Koszty egzekucji komorniczej. Koszty egzekucji komorniczej ponosi diuz-
nik, czyli osoba, od ktdrej $ciggamy alimenty'*. Jezeli sprawa zostanie skierowa-
na do komornika, mimo Ze osoba zobowigzana dobrowolnie $wiadczy alimenty
w wymaganej wysokosci i ustalonym terminie, wowczas kosztami egzekucji ko-
morniczej moze by¢ obcigzony wierzyciel, ktéry bezzasadnie wszczal egzekucje
komorniczg.

Z kwoty, ktéra komornik wyegzekwuje od diuznika, w pierwszej kolejnosci
zaspokaja si¢ koszty egzekucyjne, a dopiero pdzniej naleznosci alimentacyjne'.

Niezadowolenie z pracy komornika. Skarzy¢ czynnosci komornika moze za-
réwno wierzyciel, jak i dluznik.

%6 Art. 777 kodeksu postepowania cywilnego.
137 Tamze, art. 333 § 1.

138 Art. 87-88 kodeksu pracy.

139 Art. 1025 kodeksu postepowania cywilnego.
140 Tamze, art. 770.

4 Tamze, art. 1025 § 1.
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Gdyby komornik zaniechal dokonania czynnosci majacych na celu egzekucje
alimentow, wierzyciel moze zlozy¢ skarge na to zaniechanie.

Jezeli dluznik regularnie placi nalezne alimenty, a pomimo to rozpocznie sie
przeciwko niemu egzekucja komornicza, to réwniez w drodze skargi na czynno-
$ci komornika mozna domagac¢ sig, by koszty niepotrzebnie wszczetej egzekuciji
ponidst wierzyciel.

Skarge na czynnosci/zaniechanie komornika sktada si¢ w Sadzie Rejonowym,
przy ktérym dziata komornik, w terminie 7 dni od dnia dowiedzenia si¢ o czyn-
nos$ci komornika lub jego zaniechaniu'*?. Ztozenie takiej skargi wigze sie z oplata
w wysokosci 100 z1'*. W przypadku gdy skarzacy nie jest w stanie uiscic tej kwoty
bez uszczerbku dla utrzymania siebie i rodziny, moze lacznie ze skargg zlozy¢
wniosek o zwolnienie go od kosztéw sadowych'*.

Fundusz alimentacyjny'#

Kiedy przystuguje? Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje w razie
bezskutecznosci egzekucji. Bezskuteczno$¢ egzekucji wystepuje, gdy:

- komornik w okresie ostatnich 2 miesiecy nie wyegzekwowal petnej nalez-
nosci z tytulu zaleglych i biezacych zobowiazan alimentacyjnych,

- nie mozna wszcza¢ lub prowadzi¢ egzekucji alimentéw przeciwko diuzni-
kowi alimentacyjnemu przebywajgcemu za granicg, w szczegolnosci gdy
prawo nie pozwala prowadzi¢ egzekucji w miejscu zamieszkania dtuznika
albo wierzyciel nie wie, gdzie przebywa dluznik.

Kto jest uprawniony do $wiadczenia? Uprawniong do swiadczen z funduszu

alimentacyjnego jest osoba, ktdra:

1) ma zasadzone od rodzica alimenty (moze by¢ tez ugoda zaopatrzona
w klauzule wykonalnosci), a ich egzekucja okazala si¢ bezskuteczna,

2) nie ukonczyla 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy sie w szkole
lub szkole wyzszej, do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przy-
padku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepelnosprawnosci -
bezterminowo.

142 Tamze, art. 767.

3 Art. 25 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sadowych w sprawach cywilnych, t.j. z dnia
27 maja 2014 r. (Dz.U. z 2014 r,, poz. 1025), [dalej: ustawa o kosztach sadowych w sprawach
cywilnych].

144 Tamze, art. 102.

45 Ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw, t.j. z dnia
2 czerwca 2015 . (Dz.U. 2 2015 1., poz. 859 z pdzn. zm.), [dalej: ustawa pomocy osobom upraw-
nionym do aliment6w].
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Uwaga! Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona
zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie lub w pieczy za-
stepczej albo zawarla zwiazek malzenski.

Jakiej wysokosci? Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wy-
sokosci biezaco ustalonych alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 500 zt.

Uwaga! Nalezne $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego moga by¢ przeka-
zywane w calosci lub w czesci w formie rzeczowej. Dzieje si¢ tak, gdy os$rodek
pomocy spolecznej stwierdzi, ze osoba uprawniona badz jej przedstawiciel usta-
wowy marnotrawig wyplacane §wiadczenia.

Kryterium dochodowe. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja,
jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza 725 zt.

Gdzie zlozy¢ wniosek? Wniosek na odpowiednim formularzu sktada sie
w urzedzie gminy lub miasta wlasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania oso-
by uprawnionej. W niektérych gminach zadania te wykonuje o$rodek pomocy
spolecznej.

Na jaki okres? Okres swiadczeniowy zaczyna si¢ 1 pazdziernika, a konczy 30
wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego. Prawo do $§wiadczen z funduszu ali-
mentacyjnego ustala si¢ na okres §wiadczeniowy, poczawszy od miesiaca, w ktd-
rym wplynal wniosek do organu wiasciwego wierzyciela, a nie wczeéniej niz od
poczatku okresu §wiadczeniowego do konca tego okresu. W kolejnym roku wnio-
sek nalezy zlozy¢ ponownie.

Inne dziatania wobec dtuznika alimentacyjnego

Na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw mozna pro-
wadzi¢ inne dzialania zmierzajace do wyegzekwowania alimentdw, takie jak:

« aktywizacja zawodowa dluznika alimentacyjnego. W przypadku gdy
diuznik alimentacyjny nie moze wywigzac si¢ ze swoich zobowigzan z po-
wodu braku zatrudnienia, zostaje zobowiazany do zarejestrowania sie¢ jako
bezrobotny albo jako poszukujacy pracy.

o zatrzymanie prawa jazdy dluznika alimentacyjnego. Dtuznik, ktory
w okresie ostatnich 6 miesiecy nie zaplacit w kazdym miesiacu co naj-
mniej polowy naleznych alimentéw, zostaje uznany za dtuznika alimen-
tacyjnego uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych. Po uprawo-
mocnieniu si¢ decyzji w tej sprawie starosta wydaje decyzje o zatrzymaniu

prawa jazdy'*.

146 Tamze, art. 5.
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Dzialania powyzsze mozna prowadzi¢ niezaleznie od tego, czy przysluguje
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego. Do wniosku o podjecie dzialan wobec
dluznika alimentacyjnego nalezy zalaczy¢ zaswiadczenie od komornika o bezsku-
tecznosci egzekucji. Zaswiadczenie musi zawiera¢ informacje o stanie egzekucji,
przyczynach jej bezskutecznosci oraz o dziataniach podejmowanych w celu wyeg-
zekwowania zasagdzonych alimentow'".

Jezeli $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego zostalo przyznane, to dluzni-
ka czeka jeszcze jedna konsekwencja — wpis do rejestru dluznikéw, prowadzony
przez biura informacji gospodarczej'*s. Wpis do rejestru powoduje, ze dtuznik be-
dzie mial trudnosci z otrzymaniem kredytu, pozyczki czy nawet z podpisaniem
umowy na $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych.

Przestepstwo niealimentacji. Uporczywe nieplacenie alimentdéw, w wyni-
ku ktérego dziecko narazone jest na niemozno$¢ zaspokojenia podstawowych
potrzeb zyciowych, jest przestepstwem'®. W celu $cigania jego sprawcy, nalezy
sprawe zglosi¢ policji lub prokuratorowi. Wniosek o $ciganie moze ztozy¢ osoba
pokrzywdzona lub organ pomocy spolecznej. Jezeli osobie pokrzywdzonej przy-
znano $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego, $ciganie sprawcy odbywa sie
z urzedu.

Do kiedy trwa obowiqzek alimentacyjny?

Przepisy nie okreslaja wieku dziecka, w ktorym rodzice mogg przesta¢ tozy¢ na
jego utrzymanie. Mitem jest informacja, ze obowigzek alimentacyjny trwa do 25
roku zycia dziecka. Obowigzek alimentacyjny rodzicow wzgledem dziecka trwa,
dopdki dziecko nie jest w stanie samodzielnie si¢ utrzymaé. Mozliwo$¢ samo-
dzielnego utrzymania sie nastepuje zwykle, gdy dziecko zdobedzie wyksztalcenie
niezbedne do podjecia pracy.

Dziecko pelnoletnie. Rodzice nie moga uchyli¢ sie od $wiadczen alimentacyj-
nych wzgledem dziecka niepelnoletniego. Jezeli dziecko jest juz pelnoletnie, ale
nadal niesamodzielne finansowo, rodzice mogg uchyli¢ si¢ od obowigzku tozenia
na jego utrzymanie z dwoch powoddow:

1) alimenty dla dziecka tacza si¢ z nadmiernym uszczerbkiem dla rodzicow,
np. gdy rodzice sami znajduja si¢ w niedostatku i nie sa dalej w stanie wtas-
nymi sitami zaspokoi¢ swoich potrzeb;

2) dziecko nie doklada staran w celu uzyskania moznosci samodzielnego

147 Tamze, art. 3.
Tamze, art. 8a.

149 Art. 209 kodeksu karnego.

148



68

utrzymania si¢, np. zaniedbuje nauke, z wlasnej winy nie zdaje w terminie
egzaminow.

W takich okolicznosciach rodzic sktada do sagdu pozew o uchylenie si¢ od obo-
wiazku alimentacyjnego.

Dziecko niepelnosprawne. Obowigzek alimentacyjny moze trwaé niezmie-
niony niezaleznie od wieku dziecka, jezeli z powodu choroby/niepelnosprawnosci
nie jest ono w stanie osiggna¢ samodzielnosci.

Dziecko pozostajace w zwigzku malzenskim. Jezeli niesamodzielne finanso-
wo dziecko zawarlto zwigzek malzenski, to zmienia si¢ kolejnos¢ oséb zobowia-
zanych do jego alimentacji. Po $lubie to na malzonku bedzie spoczywal obowia-
zek alimentacyjny w pierwszej kolejnosci, a rodzice beda zobowigzani w dalszej
kolejnosci.

Dziecko posiadajace wlasny majatek. Obowiazek alimentacyjny moze si¢ za-
konczy¢ niezaleznie od wieku dziecka, jezeli posiada ono majatek, z ktérego do-
chody wystarczajg do zaspokojenia jego potrzeb.

Pozew o ustalenie wygasniecia obowiazku alimentacyjnego. Jezeli dziecko
majgce mozliwosci, by samemu si¢ utrzymywac, nadal zada alimentéw od rodzi-
cow, ci moga domagac sie przed sadem ustalenia, ze obowigzek alimentacyjny
ustal.

Obowiazek alimentacyjny dalszych krewnych konczy sie takze, gdy rodzice
odzyskali mozliwo$¢ utrzymywania swojego dziecka lub gdy uzyskanie alimen-
tow od rodzicow znow stato sie mozliwe.

Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

§ Ustawa z dnia z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 583 z pozniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego, tekst jednolity
z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 101 z pézniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
tekst jednolity z dnia 2 czerwca 2015 r. (Dz.U. z 2015 1., poz. 859 z pézniejszymi
zZmianami);

§ Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o komornikach sagdowych i egzekucji, tekst jedno-
lity z dnia 15 maja 2015 r. (Dz.U. z 2015 ., poz. 790).

Strony internetowe:

o www.twojealimenty.pl - strona prowadzona przez Krajowa Rade Komornicza i Cen-
trum Praw Kobiet, poswiecona egzekucji alimentéw — informacje, najczesciej zada-
wane pytania, wzory pism.

o www.komornik.pl - strona Krajowej Rady Komorniczej



8. KONTAKTY Z DZIECKIEM

Kontakty z dzieckiem po rozstaniu rodzicow. Jezeli zwiazek rodzicéw rozpadt sie
i postanowili zamieszka¢ osobno, to powinni wspoélnie okresli¢ sposéb sprawowa-
nia pieczy nad dzieckiem. Dziecko moze:
1) mieszka¢ z kazdym z rodzicoéw w powtarzajacych si¢ okresach (tzw. opieka
naprzemienna) lub
2) mieszka¢ z jednym rodzicoéw. W tym przypadku rodzice powinni ustali¢,
w jaki sposdb kontakty z dzieckiem utrzymywac bedzie drugi rodzic.

Pamietaj! Rodzice przed powzieciem decyzji w wazniejszych sprawach dotyczacych dziecka
powinni je wystucha¢ oraz uwzgledni¢ w miare mozliwosci jego rozsadne zyczenia'®. Jezeli
rodzice ustalaja sposob i czestotliwos¢ kontaktéw, to powinni zapytac dziecko o to, jakich
kontaktow oczekuje, jak czesto i gdzie chce sie spotykac z drugim z rodzicow.

Rodzice majg prawo i obowigzek utrzymywania kontaktu z dzie¢mi. Pra-
wo do kontaktéw nie zalezy od wladzy rodzicielskiej. Kontakty z dzieckiem to
w szczegdlnosci:

- przebywanie z dzieckiem (odwiedziny, spotkania, zabieranie dziecka poza

miejsce jego stalego pobytu) i bezposrednie porozumiewanie sie,

- utrzymywanie korespondencji,

- korzystanie z innych srodkéw porozumiewania si¢ na odleglos¢, w tym ze
srodkow komunikacji elektronicznej™".

Dziecko w pieczy zastepczej. Prawo do kontaktéw z dzieckiem przystuguje

rodzicom réwniez wtedy, gdy dziecko nie przebywa u zadnego z rodzicéw i np.:

- piecze nad nim sprawuje opiekun,

- zostalo umieszczone w pieczy zastgpczej (w rodzinie zastepczej, domu
dziecka lub innej placéwce opiekunczo-wychowawczej)'*. Jezeli sad nie
zakazal utrzymywania kontaktow, to piecza zastepcza ma obowigzek, by
zapewni¢ nawigzywanie i podtrzymywanie bliskich, osobistych i spotecz-
nie akceptowanych kontaktéw z rodzicami i innymi bliskimi osobami'>’.

120 Art. 95 § 4 kodeksu rodzinnego i opiekuniczego.

151 Tamze, art. 113.

152 Tamze, art. 113§ 2.

'3 Art. 4 ust. 3 iart. 33 ust. 2 lit. ¢ i art. 40 ust. 7 oraz art. 93 ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 9 wrze$nia
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Kontakty z innymi bliskimi osobami. Sadownego uregulowania kontaktéow
mogga sie domagac rowniez inne bliskie dziecku osoby:

— rodzenstwo,

— dziadkowie,

- powinowaci w linii prostej (czyli ojczym, macocha, maz babki, zona dziad-

ka itd.),

- inne osoby, ktore sprawowaly przez dluzszy czas piecze nad dzieckiem!'™*.

Sadowe uregulowanie kontaktow. Gdy istnieje jakas przeszkoda we wzajem-
nych kontaktach rodzica z dzieckiem, np. jeden z rodzicéw swoim zachowaniem
utrudnia te kontakty lub rodzice nie potrafig ustali¢ miedzy soba, w jaki sposéb
kontakty maja si¢ odbywaé, mozna zadaé uregulowania ich przez sad. Nalezy
wowczas ztozy¢ w sadzie opiekunczym w miejscu zamieszkania dziecka wniosek
o uregulowanie kontaktéw z dzieckiem.

Uwaga! Kontakty z dzieckiem mozna uregulowa¢ na wiele réznych sposobow'**.

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, t.j. z dnia 20 lutego 2015 (Dz.U.
22015 1., poz. 332 z pdzn. zm.), [dalej: ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej].
154 Art. 113° kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
155 Art. 95 § 4 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
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Zielona Géra, dnia 04.01.2016 .

Sad Rejonowy w Zielonej Gorze
Wydziat ITI Rodzinny i Nieletnich
pl. Stowianski 12

65-069 Zielona Gora

Whnioskodawca: Piotr Wisniewski, PESEL . ......... , zam. ul. Wschodnia 2/2,
65-001 Zielona Géra
Uczestniczka postepowania: Marta Nowak, PESEL ... ... .. , zam. ul. Szeroka 15,

65-001 Zielona Géra

WNIOSEK O UREGULOWANIE KONTAKOW Z DZIECKIEM

W imieniu wlasnym wnosze o:
uregulowanie moich kontaktéw z maloletnia cérka Julia Wisniewska,
ur. 20.04.2006 r., w ten sposéb, ze corka bedzie spedzac ze mna:

L

IL.

a)

b)

)
d)

e)

kazdy drugi i czwarty weekend miesigca od pigtku, godz. 16”, do niedzieli,
godz. 16%;

kazdy wtorek i czwartek, przy czym bede odbiera¢ corke ze szkoly o godzi-
nie, o ktdrej skoriczg sie zajecia szkolne, i odwozic¢ ja do miejsca zamieszka-
nia o godz. 19%;

pierwszy tydzien ferii zimowych od piatku, godz. 16" do kolejnego piatku,
godz. 16%;

w okresie wakacji szkolnych - pierwsze 2 tygodnie lipca i ostatnie 2 tygo-
dnie sierpnia - réwniez z mozliwoscig pobytu za granica;

pierwszy dzien $§wiat Bozego Narodzenia od godz. 10° do godz. 20%;

zobowigzanie matki dziecka do:

a)
b)
<)

d)

wydawania mi dziecka w ustalonych terminach,

informowania mnie z wyprzedzeniem o przeszkodach w kontaktach,
ustalania kazdorazowo w porozumieniu ze mng innego terminu wydania
dziecka, w zamian za ten, ktéry nie doszedt do skutku z przyczyn nielezg-
cych po mojej stronie,

nieprzeszkadzania w telefonicznych kontaktach z cérka i do informowania
mnie o kazdej zmianie numeru telefonu, na ktéry moge sie kontaktowac,
nie pdzniej niz w terminie tygodniowym od dokonania zmiany;

III. zagrozenie uczestniczce postepowania nakazaniem zaplaty na moja rzecz kwo-
ty 100 zI za kazde naruszenie obowigzkéw wynikajacych z postanowienia Sadu
o kontaktach;
IV. zasadzenie od uczestniczki na moja rzecz kosztéw postepowania wedtug norm
przepisanych.
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Wz6r 3. Przykladowy wniosek o uregulowanie kontaktow z dzieckiem, cd.

Ponadto wnosze o:
V. zabezpieczenie kontaktéw z dzieckiem na czas trwania postepowania w sposob
wskazany w punkcie I.

Uzasadnienie

Maloletnia Julia Wisniewska, ur. 20.04.2006 r., jest corka wnioskodawcy i uczest-
niczki postepowania. Obojgu rodzicom przystuguje petna wtadza rodzicielska nad
Julia. Rodzice dziecka nigdy nie byli malzenstwem.

Dowdd: odpis zupelny aktu urodzenia dziecka

Pt roku temu matka dziecka wyprowadzita sie do swoich rodzicéw, zabierajac
ze sobg dziecko. Od tego czasu mam utrudnione kontakty z cdrkg. Matka dziecka
rzadko zgadza si¢, bym zabieral je do siebie. Nie moge odwiedza¢ corki w miejscu,
gdzie obecnie mieszka, poniewaz dziadkowie nie zycza sobie moich wizyt w ich
domu. Cérka teskni za mng i chciataby spedzaé ze mng wigcej czasu. W moim
mieszkaniu nadal ma swoj pokéj. Obecna sytuacja wptywa niekorzystanie na dzie-
cko. Rozmowy z jej matka nic nie daja, dlatego konieczne jest uregulowanie kon-
taktow przez Sad. Obecne zachowanie matki dziecka wskazuje, Ze nie rozumie ona
potrzeby obecnosci ojca w zyciu dziecka i moze nie przestrzega¢ takze obowigzku
wynikajacego z sgdowego ustalenia kontaktow, dlatego zasadne jest zagrozenie na-
kazaniem zaptaty kwoty 100 zt za kazde naruszenie tego obowigzku.

podpis
Zalgczniki:

1) odpis wniosku;
2) odpis zupelny aktu urodzenia dziecka.

Zamieszczony powyzej wzor stanowi tylko przykiad. Kontakty mozna uregu-
lowa¢ na wiele réznych sposobow.

Oplata od wniosku wynosi 40 zI. Wniosek sklada si¢ do sadu rejonowego, wy-
dzial rodzinny i nieletnich, w miejscu zamieszkania dziecka'**.

Rozstrzygniecie o istotnych sprawach dziecka, co do ktérych brak porozu-
mienia pomiedzy rodzicami, moze nastgpi¢ dopiero po umozliwieniu rodzicom
ztozenia o$wiadczen, chyba ze wystuchanie ich byloby potaczone z nadmiernymi
trudno$ciami'”’.

136 Art. 569 § 1 kodeksu postgpowania cywilnego.
157 Tamze, art. 582.
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Ograniczenie/zakazanie kontaktéw. Kontakty rodzica z dzieckiem mogg by¢
ograniczone tylko w wyjatkowych sytuacjach - gdy utrzymywanie osobistych kon-
taktow rodzicoéw z dzieckiem zagraza jego zyciu, zdrowiu, bezpieczenstwu badz
wplywa demoralizujgco na dziecko. W sytuacji gdy kontakty dziecka z drugim
rodzicem powaznie zagrazajg dobru dziecka, mozemy wystapi¢ do sagdu z wnio-
skiem o ograniczenie/zakazanie osobistej stycznosci z dzieckiem. Sad moze wow-
czas w szczegolnosci:

- zakaza¢ spotykania sie z dzieckiem,

- zakaza¢ zabierania dziecka poza miejsce jego stalego pobytu,

- zezwoli¢ na spotykanie si¢ z dzieckiem tylko w obecnosci drugiego z ro-
dzicow albo opiekuna, kuratora sgdowego lub innej osoby wskazanej przez
sad,

- ograniczy¢ kontakty do okreslonych sposoboéw porozumiewania si¢ na
odlegtose,

- zakaza¢ porozumiewania si¢ na odleglos¢.

Spotkania w obecnosci kuratora. Kurator rodzinny, ktéremu zlecono obec-
nos$¢ przy kontaktach rodzicow z dzie¢mi, ustalonych przez sad opiekunczy, sta-
wia sie w okreslonym w postanowieniu sagdu terminie i miejscu i jest obecny przez
caly czas trwania kontaktu, zapewniajac, by kontakt ten przebiegal prawidlowo
i nie trwal diuzej, niz postanowit sad. Z kazdej obecnosci przy kontaktach kura-
tor sktada sagdowi pisemng notatke'. Obecno$¢ kuratora przy kontaktach z dzie-
ckiem jest odptatna.

Dodatkowe obowiazki. Sad w orzeczeniu o kontaktach moze ponadto zobo-
wigzac rodzicow do okreslonego postepowania, w szczegolnosci skierowac ich do
placowek lub specjalistow zajmujacych si¢ terapig rodzinng, poradnictwem lub
$wiadczacych rodzinie inng stosowng pomoc'*’. Pomoc ta ma stuzy¢ dziecku i ro-
dzicom w budowaniu dobrych relacji. Saqd moze kontrolowa¢, czy rodzice prze-
strzegaja wydanych zarzadzen.

Sad opiekunczy w celu zapewnienia wykonywania kontaktéw moze okresli¢
dodatkowe nakazy i zakazy dotyczace zachowania 0s6b uprawnionych do kontak-
tow i tych, pod ktdrych pieczg dziecko pozostaje.

Pokrycie kosztow podrdzy tam i z powrotem oraz kosztow pobytu dziecka
(takze osoby towarzyszacej dziecku). Sad moze nalozy¢ obowigzek pokrycia tych
kosztow zaréwno na osobe uprawniong do kontaktu z dzieckiem, jak i na osobe,
pod ktdrej piecza dziecko pozostaje'®.

1% §10 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 12 czerwca 2003 r. w sprawie szcze-
gotowego sposobu wykonywania uprawnien i obowiazkéw kuratoréw sadowych, t.j. z dnia
5 maja 2014 r. (Dz.U. z 2014 1., poz. 989).

Art.113* kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

160 Art. 582'§ 2 ust. 1 kodeksu postgpowania cywilnego.

159
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Zlozenie kwoty pienieznej na pokrycie wydatkéw na rachunek depozytowy.
Sad moze zobowigza¢ osobe, pod ktorej piecza dziecko pozostaje, do ztozenia na
rachunek depozytowy Ministra Finanséw odpowiedniej kwoty pienieznej w celu
pokrycia wydatkéw uprawnionego zwigzanych z wykonywaniem kontaktu na
wypadek niewykonania lub niewtasciwego wykonania przez osob¢ zobowigzana
obowigzkow wynikajgcych z postanowienia o kontaktach'e'.

Przyrzeczenie okreslonego zachowania. Sad moze odebra¢ przyrzeczenie
okreslonego zachowania si¢ od osoby uprawnionej do kontaktu z dzieckiem
lub osoby, pod ktorej piecza dziecko pozostaje's’. Przyrzeczenie moze doty-
czy¢ np.: nieprzeszkadzania w kontaktach, catkowitej abstynencji od alkoholu
w czasie spotkan z dzieckiem, punktualnego odprowadzania dziecka do miejsca
zamieszkania.

Lamanie przyrzeczenia moze by¢ powodem zmiany postanowienia sadu
w sprawie uregulowania kontaktow.

Zagrozenie nakazaniem zaplaty oznaczonej sumy pieni¢znej. W razie uza-
sadnionej obawy, ze osoby, ktérych dotyczy postanowienie o kontaktach, nie
beda przestrzega¢ swoich obowigzkow, sad opiekunczy moze juz w postanowie-
niu o uregulowaniu kontaktéow zagrozi¢ nakazaniem zaplaty oznaczonej sumy
pienieznej:

o w razie uzasadnionej obawy, ze postanowienie o kontaktach bedzie na-
rusza¢ osoba, pod ktorej piecza dziecko pozostaje, sad moze jej zagrozi¢
nakazaniem zaplacenia okreslonej kwoty pieni¢znej na rzecz osoby upraw-
nionej do kontaktu z dzieckiem;

« w razie uzasadnionej obawy, ze postanowienie o kontaktach bedzie naru-
sza¢ osoba uprawniona do kontaktu z dzieckiem albo osoba, ktdrej tego
kontaktu zakazano, sad moze jej nakaza¢ zaplacenie okreslonej kwoty pie-
nieznej na rzecz osoby, pod ktorej piecza dziecko pozostaje'®.

Przymusowa realizacja kontaktéw

Postepowania wykonawcze w sprawie o kontakty'** nastepuje, jezeli ktoras ze
stron narusza obowigzki wynikajace z:

161 Tamze, art. 582'§ 2 ust. 2.

' Tamze, art. 582'§ 2 ust. 3.

163 Tamze, art. 582'§ 3.

164 Nowelizacja kodeksu postepowania cywilnego, ktora weszta w zycie 13 sierpnia 2011 r. (ustawa
z dnia 26 maja 2011 r. o zmianie ustawy — Kodeks postepowania cywilnego) zastapilta poste-
powanie egzekucyjne toczace si¢ w trybie art. 1050 i 1051 kodeksu postepowania cywilnego
odrebnym postgpowaniem opiekuniczym o wykonanie kontaktow z dzieckiem.
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- orzeczenia sadu, czyli postanowienia sagdu w przedmiocie kontaktéw, lub

- ugody w przedmiocie kontaktow z dzieckiem zawartej przed sagdem lub

- ugody w przedmiocie kontaktéw z dzieckiem zawartej przed mediatorem.
Przy czym ugoda zawarta przed mediatorem, musi zosta¢ zatwierdzona
przez sad'®.

Obowigzki te muszg wprost wynikac z postanowienia sagdu lub ugody. Naru-
szenie obowigzku moze polega¢ zaréwno na ich niewykonywaniu w ogdle, jak
i niewlasciwym wykonywaniu.

Postepowanie o wykonanie kontaktéw z dzieckiem moze by¢ wszczete tylko
na wniosek - sad nigdy nie robi tego z urzedu'*’. Wniosek moze zlozy¢:

- osoba uprawniona do kontaktu z dzieckiem,

— osoba, pod ktdrej piecza dziecko pozostaje.

Whiosek sktada si¢ do sadu rejonowego, wydzial rodzinny i nieletnich, w miej-
scu zamieszkania dziecka'®”. Oplata od wniosku wynosi 40 zt'%®. Do wniosku trze-
ba zalgczy¢ odpis orzeczenia albo ugody zawartej przed sagdem lub przed media-
torem w przedmiocie kontaktéw z dzieckiem'®. Przed wydaniem postanowienia
sad musi wystucha¢ uczestnikéw postepowania'”.

Postepowanie wykonawcze przed sadem ma dwa etapy:

I. Zagrozenie nakazaniem zaplaty oznaczonej sumy pieni¢znej. W pierw-
szym etapie sad tylko dokonuje zagrozenia nakazaniem okreslonej sumy
pienieznej. Mozna wskaza¢ wysokos¢ tej sumy pienigznej, ale ostatecznie
o jej wysokosci rozstrzyga sad. Trzeba zlozy¢ do sadu wniosek o zagrozenie
nakazaniem zaplaty. Etap ten mozna pomina¢, jezeli juz w postanowieniu
regulujacym kontakty z dzieckiem sad dokonat takiego zagrozenia'”’.

II. Nakazanie zaplaty oznaczonej sumy pieni¢znej. Do drugiego etapu prze-
chodzimy, jezeli osoba, ktorej sad opiekunczy zagrozil nakazaniem zaptaty
oznaczonej sumy pienieznej, nadal nie wypelnia swego obowigzku. Trze-
ba ztozy¢ do sadu wniosek o nakazanie zaptaty. Sad, na wniosek, nakazuje
jej zaplate naleznej sumy pienieznej. Wysokos¢ sumy pienieznej zalezy od
liczby naruszen. W wyjatkowych wypadkach sad moze zmieni¢ wysoko$é
sumy pienieznej, ktorej zaptaceniem zagrozit we wczesniejszym postano-
wieniu (z etapu I)'”2

165

Art. 183181 kodeksu postgpowania cywilnego.

166 Tamze, art. 5988,

' Tamze, art. 569 § 1.

168 Art. 23 ust. 1 ustawy o kosztach sadowych w sprawach cywilnych.
199 Art. 598§ 1 kodeksu postepowania cywilnego.

170 Tamze, art. 598§ 2.

71 Tamze, art. 598%°.

172 Tamze, art. 598°.
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Zwrot wydatkow poniesionych w zwigzku z przygotowaniem kontaktu
z dzieckiem, do ktorego nie doszlo. Jezeli osoba uprawniona do kontaktéw po-
niosta uzasadnione wydatki w zwigzku z przygotowaniem do kontaktu (np. kosz-
ty podrdzy), a do kontaktu nie doszlo wskutek niewykonania lub niewtasciwego
wykonania przez osobe, pod ktorej piecza dziecko pozostaje, obowiazkow wy-
nikajacych z postanowienia sgdu lub ugody, to mozna zada¢, zeby sad przyznat
zwrot tych wydatkow.

Z takim samym zadaniem do sadu moze wystgpi¢ osoba, pod ktorej piecza
znajduje si¢ dziecko, jezeli poniosta uzasadnione wydatki w zwigzku z przygoto-
waniem do kontaktu'”.

Postepowanie o odebranie dziecka mozna wszczaé w przypadku tzw. porwa-
nia rodzicielskiego, czyli w sytuacji, gdy jeden z rodzicéw samowolnie zatrzyma
dziecko albo z nim wyjedzie. W postepowaniu tym sad moze zleci¢ kuratorowi
sagdowemu przymusowe odebranie dziecka i przekazanie go osobie uprawnione;j.
Kurator moze wykonywac swoje czynnosci, korzystajac z pomocy policji'’.

Zmiana postanowienia o kontaktach

Jezeli wymaga tego dobro dziecka, sad moze zmieni¢ wczesniejsze rozstrzygnie-
cie w sprawie kontaktéw. Wniosek o zmiane postanowienia o kontaktach wnosi
sie do sadu rejonowego, wydzial rodzinny i nieletnich, w miejscu zamieszkania
dziecka. Zmiana moze dotyczy¢ ograniczenia lub rozszerzenia kontaktéw z dzie-
ckiem, a takze ich terminu, miejsca i innych okolicznosci objetych orzeczeniem.

Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

§ Ustawa z dnia z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 583 z pozniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego, tekst jedno-
lity z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 101 z pdzniejszymi zmianami);
w szczegOlnosci art. 598'°-598%2.

Strony internetowe:
o porwaniarodzicielskie.pl - strona Fundacji ,,Itaka”
o brpd.gov.pl — Rzecznik Praw Dziecka

173 Tamze, art. 598".
174 Tamze, art. 598'-5984,



9. WYJAZD Z DZIECKIEM ZA GRANICE

Wyjazd dziecka za granice wymaga zgody obojga rodzicow. Oprocz pisemnej zgody
rodzicéw potrzebny bedzie dokument uprawniajacy do przekraczania granic: pasz-
port, a w przypadku wyjazdu do wigkszosci panstw europejskich — dowdd osobisty'”.

Dowéd osobisty dziecka

Dowdd osobisty jest dokumentem stwierdzajacym tozsamo$¢ i obywatelstwo pol-
skie. Uprawnia do przekraczania granic:

- panstw czlonkowskich Unii Europejskiej,

- panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego, nienalezacych do Unii

Europejskiej,

panstw niebedacych stronami umowy o Europejskim Obszarze Gospodar-
czym, ktoérych obywatele mogg korzysta¢ ze swobody przeptywu oséb na
podstawie umoéw zawartych przez te pafistwa ze Wspoélnotg Europejska i jej
panstwami czlonkowskimi oraz na podstawie jednostronnych decyzji in-
nych panstw, uznajacych ten dokument za wystarczajacy do przekraczania
ich granic'”s.

Jak uzyska¢ dowdd osobisty dziecka?

1.
2.
3.

Dowdd osobisty jest wydawany nieodplatnie.

Whiosek mozna ztozy¢ w dowolnym urzedzie gminy/miasta na terenie Polski.
W imieniu dziecka wniosek sklada rodzic (jeden), opiekun prawny lub ku-
rator'”’. Jezeli dziecko ukonczyto 5 rok zycia, musi by¢ obecne przy skltada-
niu wniosku.

Dowdd osobisty odbiera si¢ osobiscie w siedzibie organu gminy/miasta,
w ktorym zostat ztozony wniosek. Dziecko musi by¢ obecne przy odbiorze
dokumentu, chyba Ze nie ukonczylo 5 lat lub byto obecne przy skladaniu
wniosku'”®.

175

176

177

178

Informacje o aktualnych zasadach przekraczania granic poszczegolnych panstw znajdziemy na
stronie Ministerstwa Spraw Zagranicznych — www.msz.gov.pl.

Art. 4 ustawy z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych (Dz.U. Nr 167, poz. 1131), [dalej:
ustawa o dowodach osobistych].

Tamze, art. 27.

Tamze, art. 30.
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Termin waznos$ci dokumentu. Dowdd osobisty dziecka, ktdre nie ukonczylo 5
roku zycia, jest wazny przez okres 5 lat od daty wydania. Dowéd starszego dziecka
5 rok zycia, jest wazny przez okres 10 lat od daty wydania'”.

Paszport

Paszport jest dokumentem, ktéry uprawnia do przekraczania granicy i pobytu za
granicg oraz po$wiadcza obywatelstwo polskie, a takze tozsamos$¢ osoby w nim
wskazanej'®.

Jak uzyskac paszport dla dziecka?

1. Wniosek o wydanie paszportu skfada si¢ w dowolnym urzedzie wojewodz-

kim na terenie kraju, a za granica — w konsulacie polskim.

2. Wniosek o wydanie paszportu sktadaja oboje rodzice. Wniosek moze zto-

zy¢ jeden rodzic, jezeli:

- drugi z rodzicéw wyrazil pisemng zgode. Zgoda musi by¢ poswiadczo-
na za zgodnos¢ podpisu przez organ paszportowy lub notariusza,

- drugi z rodzicow zostal pozbawiony wladzy rodzicielskiej lub wladza ta
zostala ograniczona,

- w przypadku braku zgody drugiego rodzica zgode na wydanie doku-
mentu paszportowego wydal sad rodzinny'®'.

3. Jezeli dziecko ukonczylo 5 rok zycia, musi by¢ obecne przy sktadaniu wniosku.
Paszport dla dziecka moze odebra¢ jeden z rodzicéw lub opiekun prawny!®.

5. Oplata za wydanie paszportu wynosi:

- 60 zt - dla dzieci ponizej 13 roku zZycia,
- 140 zt - dla pozostalych osob'®.

Rodziny wielodzietne posiadajgce Karte Duzej Rodziny otrzymuja dodatkowa
znizke za wydanie paszportéw. Oplata jest obnizana o 75% w przypadku dzieci
i 50% w przypadku rodzicow.

Termin waznos$ci dokumentu. Paszport wydany dziecku, ktdre nie ukonczylo
13 lat, jest wazny 5 lat od jego wydania. W pozostatych przypadkach paszport jest
wazny 10 lat'®.

-~

17 Tamze, art. 7.

Art. 4 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o dokumentach paszportowych, t.j. z dnia 30 stycznia
2013 r. (Dz.U. 2 2013 1., poz. 268 z pdzn. zm.), [dalej: ustawa o dokumentach paszportowych].
181 Tamze, art. 14.

182 Tamze, art. 15.

18§ 2 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 lutego 2010 r. w sprawie oplat za wydanie doku-
mentu paszportowego oraz ich zwrotu (Dz.U. Nr 25, poz. 126).

Art. 32 ustawy o dokumentach paszportowych.

180

184
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Zgoda rodzicow

Wyjazd za granice nalezy do tzw. istotnych spraw dziecka. Rodzice powinni zade-
cydowa¢ o wyjezdzie wspdlnie, niezaleznie od tego, czy jest to wyjazd wakacyjny, czy
wyjazd na stale. Zgoda drugiego rodzica nie jest wymagana, jezeli jest on pozbawiony
wladzy rodzicielskiej lub ma ograniczona wladze rodzicielskg (a zakres jej wykony-
wania nie obejmuje podejmowania decyzji w kwestii wyjazdéw dziecka za granice).

Zgoda na wydanie dziecku paszportu nie jest rOwnoznaczna z wyrazeniem
zgody na wyjazd. Osoby podrézujace z dzieckiem powinny mie¢ dowdd wyraze-
nia zgody przez rodzicow na wyjazd.

Kazde z rodzicoéw moze zwrdci¢ si¢ do sadu rodzinnego o:

- zezwolenie na wydanie dokumentu paszportowego dziecku,

- zezwolenie na wyjazd dziecka za granice,

w sytuacji, gdy drugi rodzic nie wyraza takiej zgody.

Jezeli uzyskanie zgody jednego z rodzicéw jest niemozliwe lub znacznie utrud-
nione, dokument paszportowy za granica moze by¢ wydany za zgoda tylko jed-
nego z rodzicow, o ile przemawia za tym dobro matoletniego. W przypadku gdy
maloletni przebywa za granicg bez opieki rodzicéw, paszport tymczasowy moze
by¢ wydany bez ich zgody'®.

Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego'8¢

Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) jest dokumentem po-
twierdzajacym prawo do $wiadczen zdrowotnych na terenie Unii Europejskiej.
Jak uzyskac karte EKUZ?
1. Whniosek o wydanie karty EKUZ sktada si¢ na odpowiednim formularzu
w oddziale Narodowego Funduszu Zdrowia. Wlasciwym jest oddziat wska-
zany w zgloszeniu do ubezpieczenia zdrowotnego.
2. Skladajac wniosek o wydanie karty, trzeba przedstawi¢ dowdd ubezpiecze-
nia zdrowotnego dziecka.
3. Karta wydawana jest zwykle w dniu zlozenia wniosku.
4. Wydanie karty jest bezptatne.
Termin wazno$ci karty EKUZ. Karta EKUZ dla dzieci wydawana jest na okres
6 miesiecy'?’.

185 Tamze, art. 14.
18 Art. 51 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotne;.
187 Zarzadzenie Nr 83/2010/DSS Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 21 grudnia 2010 r.
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Pomoc konsularna

W razie trudnosci za granica mozna zgtosic si¢ o pomoc do polskiego konsulatu.
Konsul udziela pomocy obywatelowi polskiemu, w szczegdlnosci w razie:

- powaznego wypadku lub ci¢zkiej choroby,

- wrazie aktu przemocy, ktérego ofiarg padl obywatel polski,

- w razie zgonu obywatela polskiego lub

- koniecznosci nagtego powrotu obywatela polskiego pozbawionego srodkow
finansowych do Rzeczypospolitej Polskiej albo do panstwa zamieszkania'®®.

Jezeli w poblizu nie ma konsulatu polskiego, takiej samej pomocy udzieli Pola-

kowi konsul kazdego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej'®.

Gdzie szuka¢ dodatkowych informacji?

Akty prawne:

S
S

S

Ustawa z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych (Dz.U. Nr 167, poz. 1131);
Ustawa z dnia 13 lipca 2006 . o dokumentach paszportowych, tekst jednolity z dnia
30 stycznia 2013 r. (Dz.U. z 2013 r., poz. 268 z p6zniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 25 czerwca 2015 r. - Prawo konsularne (Dz.U. poz. 1274).

Strony internetowe:

obywatel.gov.pl - rzadowy portal poswiecony ustugom publicznym
polakzagranica.msz.gov.pl — Poradnik Ministerstwa Spraw Zagranicznych
odyseusz.gov.pl — serwis Ministerstwa Spraw Zagranicznych dla podrézujacych
Polakéw

zielonalinia.gov.pl - strona internetowa dla Polakéw planujacych powrét do kraju
www.mswia.gov.pl — Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

ulc.gov.pl - Urzad Lotnictwa Cywilnego

strazgraniczna.pl - strona Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej

188 Art. 20 ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. — Prawo konsularne (Dz.U. poz. 1274).
18 Tamze, art. 21.



10. MAJATEK | ZAROBKI DZIECKA

Zarzgd majgtkiem osoby matoletniej

Osoba niepelnoletnia moze by¢ wiascicielem majatku. Najczesciej uzyskuje go
w wyniku dziedziczenia, otrzymania darowizny czy uzyskania odszkodowania.
Dziecko nie moze zarzadza¢ swoim majgtkiem, poniewaz brakuje mu zdolno-
$ci do czynnosci prawnych. Dziecko, ktére nie ukonczylo 13 roku Zycia, nie ma
w ogdle zdolnosci do czynnosci prawnych. Osoby w wieku od 13 do 18 lat maja
ograniczona zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Zarzad majatkiem dziecka, w jego imieniu, sprawuja rodzice lub opiekun
prawny. Obowiazek zarzagdu majatkiem dziecka jest elementem wladzy rodziciel-
skiej. Zarzad sprawowany przez rodzicéw/opiekuna nie obejmuje zarobku dzie-
cka ani przedmiotéw oddanych dziecku do swobodnego uzytku.

Rodzice obowigzani s sprawowac z nalezytg starannoscia zarzad majatkiem dzie-
cka pozostajacego pod ich wladza rodzicielska'®. Po osiagnieciu przez dziecko petno-
letniosci przejmuje ono zarzad swoim majgtkiem. Rodzice s3 zobowigzani oddac swo-
jemu pelnoletniemu dziecku majatek, ktérym dotychczas w jego imieniu zarzadzali.

Czynnosci przekraczajace zakres zwyklego zarzadu. Rodzice nie s3 w zarzadza-
niu majatkiem dziecka samodzielni. Na dokonanie wielu czynnosci zwigzanych z ma-
jatkiem dziecka potrzebna jest zgoda sadu opiekunczego. Sgdowy nadzér nad zarza-
dem majatkiem dziecka ma chroni¢ przed dzialaniami niekorzystnymi dla dziecka.

Rodzice mogg wykonywac czynnosci zwyklego zarzadu, czyli na biezaco wy-
konywac¢ czynnosci zwigzane z funkcjonowaniem majatku dziecka i zmierzajace do
jego utrzymania. W przypadku gdy dziecko jest wlascicielem nieruchomosci, do
czynnosci zwyklego zarzadu beda nalezaty naprawy, pobieranie czynszu najmu itp.

Czynno$ci przekraczajace zakres zwyklego zarzadu wymagaja zgody sadu,
w przeciwnym razie beda niewazne''. Do czynnosci przekraczajacych zakres
zwyklego zarzadu nalezg np.:

sprzedaz nieruchomosci,

- obciazenie jej hipoteka,

- wybudowanie domu na dzialce dziecka,

- zaciggniecie w imieniu dziecka zobowiazania, np. pozyczKki,

— zniesienie wspotwlasnosci nieruchomosci, gdy dziecko jest wspotwlascicielem,

190 Art. 101 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekuniczego.
1 Tamze, art. 101 § 3.
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- zawarcie ugody w sprawie o dzial spadku.

Przysporzenie, czyli uzyskanie korzysci majatkowej. Nie potrzeba zgody sadu
na nieodplatne przyjecie skltadnikéw majatku przez dziecko. Oznacza to, ze sad opie-
kunczy nie musi wyraza¢ zgody np. na przyjecie darowizny lub spadku przez dzie-
cko. Jednak w sytuacji, gdy darowizna wigzalaby sie z jakims zobowigzaniem, np. do-
zywotnig stuzebnoscig mieszkania wobec darczyncy, konieczna bedzie zgoda sadu.

Dziedziczenie. Osoba maloletnia dziedziczy z dobrodziejstwem inwentarza, to
znaczy, ze w przypadku, gdy spadek zawiera diugi, dziecko odpowiada za ich spla-
te tylko do wysokosci aktywow spadku ustalonych w spisie inwentarza spadku.

Spis inwentarza to dokument, ktory sporzadza komornik na zlecenie sadu.

Odrzucenie spadku. Spadek moze okaza¢ si¢ kfopotliwy z réznych powodéw:

- moze sklada¢ si¢ z samych zobowigzan (dlugow),

- rzecz lub nieruchomos$¢ bedgca sktadnikiem spadku moze wymagaé du-

zych nakladéw, a nie przynosi¢ zysku, itp.

Jezeli dziecko mialaby otrzymac¢ taki klopotliwy spadek, rodzice powinni roz-
wazy¢ jego odrzucenie. Aby odrzuci¢ spadek w imieniu dziecka, rodzice potrzebuja
zgody sadu. Wniosek o wydanie zezwolenia na dokonanie przez rodzicow czynno-
$ci przekraczajacej zakres zwyklego zarzadu majatkiem dziecka skfada si¢ do sadu
opiekunczego w miejscu zamieszkania dziecka. Sad w takich sytuacjach zawsze
bada, czy zamierzona przez rodzicéw czynnos¢ jest zgodna z interesem dziecka
i czy przysporzy mu korzysci. Zatem, skladajac wniosek o wyrazenie zgody, rodzi-
ce beda musieli uzasadni¢, ze planowana przez nich czynnos$¢ ma na celu osiggnie-
cie korzysci dla dziecka. Sad udziela zezwolenia na wniosek jednego z rodzicow po
wystuchaniu drugiego'”?. Wystuchanie drugiego z rodzicow nie zawsze musi si¢
odby¢ na rozprawie. Sad moze zazada¢ ztozenia oswiadczenia na pismie'”.

Zezwolenie nie jest jednoznaczne z nakazem dokonania okreslonej czynnosci.
Rodzice, mimo uzyskania zezwolenia, moga nie dokona¢ czynnosci.

Aby skutecznie odrzuci¢ spadek w imieniu dziecka, nalezy w sadzie albo przed
notariuszem zlozy¢ oswiadczenie o odrzuceniu spadku. Mozna to zrobi¢, kiedy
zgoda sadu juz si¢ uprawomocni.

Wazne - termin! Oswiadczenie o odrzuceniu spadku moze by¢ zlozone w cig-
gu 6 miesiecy od dnia, w ktérym spadkobierca dowiedzial sie o tytule swego
powolania do spadku™. Zlozenie wniosku o zezwolenie na odrzucenie spadku
w imieniu maloletniego powoduje zawieszenie — na czas trwania postepowania —
biegu tego terminu'®.

192

Art. 583 kodeksu postepowania cywilnego.

19 Tamze, art. 514 § 1.

¥4 Art. 1015 § 1 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, t.j. z dnia 17 grudnia
2013 r. (Dz.U. 2 2014 r,, poz. 121).

195 Postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 20 listopada 2013 r. I CSK 329/13.
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Wz6r 4. Przykladowy wniosek o zezwolenie na dokonanie w imieniu dziecka
czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu

Zielona Géra, dnia 04.01.2016 .

Sad Rejonowy w Zielonej Gorze
Wydziat ITI Rodzinny i Nieletnich
pl. Stowianski 12

65-069 Zielona Gora

Whioskodawczyni: Marta Nowak, PESEL . ......... , zam. ul. Szeroka 15, 65-001
Zielona Géra
Uczestnik postepowania: Piotr Wisniewski, PESEL.......... , zam. ul. Wschod-

nia 2/2, 65-001 Zielona Géra

WNIOSEK O ZEZWOLENIE NA DOKONANIE W IMIENIU DZIECKA
CZYNNOSCI PRZEKRACZAJACE] ZAKRES ZWYKEEGO ZARZADU

Wnosze¢ o zezwolenie na odrzucenie w imieniu matoletniej Julii Wisniewskiej spad-
ku po jej dziadku Jerzym Nowaku zmartym w dniu 21.12.2015 r. w Zielonej Gorze.

Uzasadnienie

Whioskodawczyni jest matka matoletniej Julii urodzonej w dniu 08.04.2006 r. Ojcem
dziecka Piotr Wisniewski. Oboje rodzice majg petng wtadze rodzicielska nad corka.

W dniu 21.12.2015 r. zmarl ojciec wnioskodawczyni, czyli dziadek matoletniej
Julii - Jerzy Nowak. Wnioskodawczyni jako spadkobierczyni ustawowa Jerzego
Nowaka odrzucila spadek po swoim ojcu. Julia Wisniewska jest jedynym dzie-
ckiem wnioskodawczyni. W zwigzku z tym, po odrzuceniu spadku przez matke, to
ona dziedziczy po Jerzym Nowaku.

Jerzy Nowak nie posiadal Zadnego majatku, tylko same niesptacone zobowig-
zania. Mieszkal sam w mieszkaniu socjalnym. Mial zalegto$ci w optatach za miesz-
kanie i kilka niesptaconych pozyczek. Komornik od lat zajmowal mu emeryture.

Whioskodawczyni prosi o zgode na odrzucenie spadku w imieniu matoletniej
corki, poniewaz jego przyjecie, nawet z dobrodziejstwem inwentarza, bedzie nie-
korzystne dla dziecka.

podpis
Zalgczniki:
1) odpis aktu urodzenia Julii Wisniewskiej
2) odpis aktu zgonu Jerzego Nowaka
3) o$wiadczenie o odrzuceniu spadku przez Marte Nowak
4) kopie wezwan do zaplaty kierowanych do zmartego.
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Kurator do zarzgdu majqgtkiem dziecka

Kurator moze zastepowa¢ rodzicow w zarzadzeniu majatkiem dziecka z réznych
powodow:

I. Darczynca w umowie darowizny moze zastrzec, ze przedmioty, ktore prze-
kazuje maloletniemu, nie beda objete zarzagdem sprawowanym przez ro-
dzicow (takie samo zastrzezenie mozna zamie$ci¢ réwniez w testamencie).
W takich wypadkach spadkobierca lub darczynca moga wyznaczy¢ osobe,
ktéra bedzie sprawowaé zarzad nad uzyskanymi przez dziecko sktadnika-
mi majatku. Jezeli jednak spadkodawca lub darczynca wykluczy rodzicow
z zarzadu majatkiem dziecka, a nie wyznaczy innego zarzadcy, wowczas sad
opiekunczy wyznaczy kuratora do zarzagdu majatkiem dziecka.

I1. Sad opiekunczy wyznaczy kuratora do zarzadu majatkiem dziecka, gdy za-
den z rodzicéw nie bedzie mdgl reprezentowac dziecka. Dzieje sie tak:

- przy czynnosciach prawnych miedzy dzie¢mi pozostajacymi pod ich
wladzg rodzicielska,

- przy czynno$ciach prawnych miedzy dzieckiem a jednym z rodzicéw
lub jego malzonkiem. Takie sytuacje moga zdarzy¢ sie np. w sprawach
spadkowych. Jezeli w sprawie o dzial spadku spadkobiercami sg zarow-
no dzieci, jak i ich rodzice, to moze zachodzi¢ konflikt intereséw miedzy
nimi. Nie dotyczy to sytuacji bezplatnego przysporzenia na rzecz dzie-
cka albo dochodzenia dla niego alimentéw od drugiego rodzica.

III.Kurator moze zastgpi¢ rodzicow w zarzadzie majatkiem dziecka takze
wowczas, gdy rodzice nie sprawuja tego zarzadu z nalezytg starannoscig
lub brakuje im do tego kwalifikacji.

Zadania kuratora. Kurator, w zaleznosci od postanowienia sgdu, moze catko-
wicie zastgpi¢ rodzicéw w zarzadzaniu majatkiem dziecka badz zarzadza¢ tylko
niektérymi skladnikami tego majatku. Do wykonywania czynnosci przekraczaja-
cych zwykly zarzad majatkiem dziecka kurator réwniez bedzie potrzebowal zgo-
dy sadu. Sad moze, zaréwno kuratorowi, jak i rodzicom, nakaza¢ sporzadzenie
spisu inwentarza majatku dziecka. Moze réwniez okresli¢ warto$¢, do ktdrej ro-
dzice lub dziecko co roku mogliby rozporzadza¢ przedmiotami i pieniedzmi bez
zezwolenia sadu.

Majqtek dziecka a alimenty

Jezeli majatek dziecka przynosi dochdd, powinien on by¢ przede wszystkim
przeznaczany na utrzymanie i wychowanie dziecka oraz jego rodzenstwa, ktore
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wychowuje si¢ razem z nim. Nadwyzka moze by¢ wykorzystana na pokrycie in-
nych, uzasadnionych potrzeb rodziny"¢. Wynika to z zasady, ze czlonkowie ro-
dziny maja prawo do zycia na réwnej stopie. Z tego tez wzgledu posiadanie przez
dziecko majatku przynoszacego dochody moze zwolni¢ rodzicow z obowigzku
alimentacyjnego wobec tego dziecka. Nie zwalnia ich jednak z obowigzku dbania
o rozwdj fizyczny i duchowy dziecka.

Praca

Konstytucja oraz kodeks pracy zabraniajg stalego zatrudniania dzieci, ktére nie
ukonczyly 16 roku zycia.

Pracownicy mlodociani. Osoby matoletnie, ktdre ukonczyly 16 rok zycia, moga
podejmowac prace i zarabia¢ pienigdze. Osobe w wieku od 16 do 18 lat kodeks pra-
cy uznaje za mlodocianego. Mlodociany pracownik moze by¢ zatrudniony tylko:

1) w celu przygotowania zawodowego lub

2) przy wykonywaniu prac lekkich'”.

Dziecko, ktore nie ukonczylo 16 roku zycia moze wykonywac prace lub inne
zajecia zarobkowe wylacznie na rzecz podmiotu prowadzacego dzialalnos¢:

- kulturalng,

- artystycznag,

- sportowg lub

- reklamowa.

Zatrudnienie dziecka wymaga zgody:

1) przedstawiciela ustawowego,

2) inspektora pracy.

Whiosek o wydanie zezwolenia na zatrudnienie dziecka kieruje do inspektora
pracy firma, w ktdrej dziecka ma by¢ zatrudnione. Do wniosku trzeba zalgczy¢:

- opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej dotyczaca braku przeciw-

wskazan do wykonywania przez dziecko pracy lub innych zaje¢ zarobkowych;

- orzeczenie lekarza stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania
przez dziecko pracy lub innych zaje¢ zarobkowych;

- opinie dyrektora szkotly, do ktérej uczeszcza dziecko, dotyczacg mozliwo-
$ci wypelniania przez dziecko obowigzku szkolnego w czasie wykonywania
przez nie pracy lub innych zajec¢ zarobkowych.

Inspektor pracy nie zgodzi si¢ na zatrudnienie dziecka, jezeli wykonywanie

pracy lub innych zaje¢ zarobkowych:

1% Art. 103 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
7 Art. 200" kodeksu pracy.
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- powoduje zagrozenie dla zycia, zdrowia i rozwoju psychofizycznego dziecka,

- zagraza wypelnianiu obowigzku szkolnego przez dziecko.

Zezwolenie inspektora pracy zawiera m.in. okreslenie rodzaju pracy, jej do-
puszczalnego okresu, dopuszczalnego dobowego wymiaru czasu pracy lub innych
zaje¢ zarobkowych, ktére moze wykonywa¢ dziecko, oraz inne niezbedne usta-
lenia, wymagane ze wzgledu na dobro dziecka. Inspektor pracy cofnie wydane
zezwolenie z urzedu, jezeli stwierdzi, Ze warunki pracy dziecka nie odpowiadaja
warunkom okreslonym w zezwoleniu'®.

Dochody dziecka

Zarobionymi pieniedzmi dziecko moze samodzielne dysponowac'”. Z zasady nie
potrzebuje do tego zgody rodzicéw ani sadu. Z sytuacjg gdy dziecko samodzielnie
wydaje zarobione przez siebie pienigdze, moga si¢ wigza¢ pewne zagrozenia. Gdy
dziecko wydaje je w szkodliwy dla siebie sposéb lub marnotrawi, rodzic moze
zwrdci¢ sie do sadu opiekunczego z wnioskiem o wydanie postanowienia okre-
$lajacego sposdb dysponowania osigganymi srodkami. Sad moze np. upowaznié
rodzica do pobierania wynagrodzenia dziecka i wydawania dziecku tylko czesci
tego wynagrodzenia do swobodnego uzytku.

Podatki

Nalezy pamietac, ze osoby maloletnie rowniez maja obowiazki podatkowe.

Podatek dochodowy. Dochody oséb matoletnich, tak samo jak dorostych,
podlegaja opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych. Zezna-
nia podatkowe w imieniu matloletnich dzieci skfadajg i podpisuja rodzice. Tak na-
lezy postapi¢ w przypadku, gdy dziecko osiaga dochody z pracy, stypendiéw oraz
z przedmiotéw oddanych mu do swobodnego uzytku. Pozostate dochody dziecka
rodzice doliczaja do swoich dochodéw, chyba ze rodzicom nie przystuguje prawo
pobierania pozytkow ze zrodel przychodow dzieci®®.

Podatek od spadkow i darowizn®". Jezeli dziecko nabedzie majatek w wyniku
dziedziczenia lub darowizny, to rodzic (opiekun prawny) ma obowigzek w imie-

1% Tamze, art. 304°.

199 Art. 21 kodeksu cywilnego.

200 Art. 7 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, t.j. z dnia 17
stycznia 2012 r. (Dz.U. z 2012 1., poz. 361).

Ustawa z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkéw i darowizn, t.j. z dnia 15 grudnia 2014 r.
(Dz.U. z 2015 r,, poz. 86 z pdézn. zm.).

201
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niu maloletniego zglosi¢ w urzedzie skarbowym nabycie wlasnosci rzeczy lub in-
nych praw majatkowych (formularz SD-Z2).

Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

§ Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, tekst jednolity z dnia 17 wrzesnia
2014 r. (Dz.U. 2 2014 r., poz. 1502 z p6zniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 583 z pozniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, tekst jed-
nolity z dnia 17 stycznia 2012 r. (Dz.U. z 2012 1., poz. 361 z pdzniejszymi zmianami);

§ Ustawa z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkéw i darowizn tekst jednolity
z dnia 15 grudnia 2014 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 86 z péZniejszymi zmianami).

Strony internetowe:
o pip.gov.pl — serwis Panstwowej Inspekeji Pracy
o www.finanse.mf.gov.pl - portal podatkowy



11. MALOLETNI RODZICE

Uczennica w cigzy

Jezeli w cigze zaszla uczennica, to szkota ma obowigzek udzieli¢ jej w cigzy urlo-
pu oraz innej pomocy niezbednej do ukonczenia edukacji, w miare mozliwosci
nie powodujgc opdznien w zaliczaniu przedmiotéw. Jezeli cigza, pordd lub polog
powoduje niemozno$¢ zaliczenia w terminie egzamindw waznych dla cigglosci
nauki, szkota zobowigzana jest do wyznaczenia dodatkowego terminu egzami-

nu - dogodnego dla uczennicy - ale w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy*”.

Dziecko matoletnich rodzicéw

Maloletni rodzice nie majg pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych. Jako osoby
maloletnie sami podlegaja wladzy rodzicielskiej swoich rodzicéw. Mimo ze nie
przystuguje im wladza rodzicielska nad dzieckiem, powinni uczestniczy¢ w spra-
wowaniu biezgcej pieczy nad dzieckiem i w jego wychowaniu, chyba ze sad opie-
kunczy ze wzgledu na dobro dziecka postanowi inaczej*®.

Jezeli oboje rodzice s3 maloletni:
Zgloszenie urodzenia dziecka w USC. Zgloszenia moze dokonac¢:
- matka, jezeli ukonczyta 16 lat,
- ojciec, jezeli ukonczyl 16 lat, o ile wczesniej przed sadem uznal swoje
ojcostwo™,
- w pozostalych przypadkach zgloszenia urodzenia dokonujg przedstawiciel
ustawowy lub opiekun matki*®.
Uznanie ojcostwa polega na tym, mezczyzna, od ktérego dziecko pochodzi,
o$wiadcza ze jest ojcem dziecka, a matka dziecka to potwierdza®®. Doroste osoby

moga zlozy¢ takie oswiadczenie przed kierownikiem urzedu stanu cywilnego®”,

22 Art. 2 ust. 3 ustawy o planowaniu rodziny.

25 Art. 96 § 2 kodeksu rodzinnego i opiekuriczego.

204 Tamze, art. 77.

Art. 57 prawa o aktach stanu cywilnego.

Art. 73 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

27 Art. 73 kodeksu rodzinnego i opiekunczego i art. 18 prawa o aktach stanu cywilnego.

205

206
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konsulem®® lub przed sadem. Osoba, ktéra ukonczyla 16 lat moze ztozy¢ oswiadcze-
nie konieczne do uznania ojcostwa tylko przed sagdem opiekunczym?®”. Jeszcze mlod-
si rodzice w ogole nie mogg zlozy¢ oswiadczen koniecznych do uznania ojcostwa.
Ojcostwo mozna wowczas ustali¢ tylko w drodze powodztwa o ustalenie ojcostwa.

Ustanowienie opiekuna. Osobie maloletniej nie przystuguje wtadza rodziciel-
ska nad jej dzieckiem. Jezeli oboje rodzice dziecka sg maloletni, konieczne jest
ustanowienie dla dziecka opiekuna prawnego. W praktyce czesto takimi opieku-
nami zostaja dziadkowie. Opiekuna prawnego dla dziecka musi ustanowic¢ sad ro-
dzinny. Wniosek o ustanowienie opiekuna moze ztozy¢ osoba, ktéra chce petnic te
funkcje. Od wniosku nie jest pobierana oplata sgdowa. To opiekun prawny bedzie
reprezentowal dziecko we wszystkich sprawach i odpowiadal za jego wychowa-
nie. Réwniez wszystkie $wiadczenia pieniezne z tytulu urodzenia dziecka otrzyma
opiekun prawny, a nie maloletnia matka.

Dziadkowie moga zostac rodzicami zastepczymi - patrz rozdziat 13, Gdy za-
braknie rodzicéw.

Jezeli matka jest pelnoletnia, a ojciec niepelnoletni:

Ojciec, ktory ukonczyt 16 lat, moze uzna¢ ojcostwo tylko przed sagdem. Moze
réwniez wystapi¢ z powddztwem o ustalenie ojcostwa*'’. Jezeli ojciec nie ukonczyt
16 roku zycia, nie moze uznac ojcostwa. Do czasu uzyskania petnoletniosci przez
ojca wladza rodzicielska przystuguje tylko matce.

Jezeli ojciec jest pelnoletni, a matka niepelnoletnia:

Zgloszenia urodzenia dziecka do USC moze w tej sytuacji dokonac tylko mat-
ka - o ile ma skonczone 16 lat. W pozostatych przypadkach zgloszenia urodzenia
dokonujg przedstawiciel ustawowy lub opiekun matki*"'.

Wladza rodzicielska. Ojciec, mimo pelnoletnio$ci, nie nabywa automatycz-
nie wladzy rodzicielskiej. Aby wladze te uzyska¢, musiatby uzna¢ dziecko. Do
uznania dziecka potrzebne jest rowniez o§wiadczenie matki, ktora potwierdza, ze
ten mezczyzna jest ojcem dziecka. Niepelnoletnia matka, jezeli ukonczyla 16 lat,
moze takie oswiadczenie zlozy¢ tylko przed sadem. Zatem aby pelnoletni ojciec
dziecka urodzonego przez niepelnoletnig matke mogt zosta¢ ojcem tego dziecka
w $wietle prawa oraz naby¢ nad nim wladze rodzicielska, musi ztozy¢ w sadzie
wniosek o ustalenie ojcostwa. Jezeli ta droga ojciec uzyska wladze rodzicielska
nad dzieckiem, bedzie on jedynym opiekunem prawnym dziecka do czasu osiag-
niecia przez matke dziecka petnoletniosci.

208

Art. 73 § 4 kodeksu rodzinnego i opiekurczego.
Art. 77 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
Art. 453' kodeksu postepowania cywilnego.

21 Art. 57 prawa o aktach stanu cywilnego.

209

210
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Zawarcie zwiqgzku matzenskiego

Jezeli dziewczyna ukonczyta lat 16 (a jej partner lat 18) sad rodzinny moze wydaé
zgode na zawarcie przez nich zwigzku matzenskiego??. Polskie prawo nie przewi-
duje mozliwosci zezwolenia na zawarcie malzenstwa mezczyznie, ktory nie ukon-
czyl 18 lat. Postepowanie przed sadem w sprawie udzielenia zgody na zawarcie
malzenstwa osobie niepelnoletniej wszczyna si¢ wylacznie na jej wniosek. To ma-
foletnia - a nie jej rodzice — powinna zlozy¢ w sadzie rejonowym, wydzial rodzin-
ny i nieletnich, wniosek o udzielenie zezwolenia na zawarcie malzenstwa®’. Sad
zbada, czy zawarcie malzenstwa bedzie zgodne z dobrem zalozonej rodziny i czy
istniejg wazne powody do zawarcia malzenstwa, np. cigza lub urodzenie dziecka.
Przed wydaniem postanowienia sad wyslucha wnioskodawczynie, jej partnera
oraz, w razie potrzeby, osoby bliskie przysztych malzonkow.

Jezeli maloletnia wezmie $lub, stanie sie z mocy prawa osobg pelnoletnig i uzy-
ska wladze rodzicielskg nad swoim dzieckiem. Nie utraci tego nawet w razie unie-
waznienia malzenstwa.

Prawo do aborcji

W Polsce przerwanie cigzy jest dopuszczalne w trzech przypadkach:

1) cigza stanowi zagrozenie dla Zycia lub zdrowia kobiety ci¢zarnej,

2) badania prenatalne lub inne przestanki medyczne wskazujg na duze praw-
dopodobienstwo cigzkiego i nieodwracalnego uposledzenia ptodu albo
nieuleczalnej choroby zagrazajacej jego zyciu,

3) zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze cigza powstala w wyniku czynu
zabronionego.

W dwoch pierwszych sytuacjach lekarz musi stwierdzi¢, ze zachodza po-
dane okolicznosci zdrowotne. Natomiast podejrzenie, ze cigza powstala w wy-
niku czynu zabronionego, musi stwierdzi¢ prokurator. Czynem zabronionym
jest m.in. gwalt, podejmowanie stosunkéw seksualnych z osoba ponizej 15 roku
zycia, kazirodztwo, czyli wspolzycie oséb blisko spokrewnionych, np. rodzica
z dzieckiem.

Kto decyduje o przerwaniu ciazy? Jezeli wystepuje jedna z powyzszych
sytuacji, w ktorych aborcja jest dopuszczalna, to ostateczna decyzja o prze-
rwaniu cigzy nalezy do kobiety ci¢zarnej. Przerwanie cigzy bez jej zgody jest

212 Art. 10 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
23 Art. 561 kodeksu postgpowania cywilnego.
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przestepstwem?®"*. Zgoda kobiety na przerwanie cigzy powinna by¢ wyrazona
w formie pisemne;j.

W przypadku maloletniej wymagana jest pisemna zgoda jej przedstawicie-
la ustawowego. W odniesieniu do matoletniej powyzej 13 roku Zycia wymagana
jest rowniez pisemna zgoda tej osoby. Za maloletnig ponizej 13 roku zycia zgode
wydaje sad opiekunczy, a maloletnia ma prawo do wyrazenia wlasnej opinii. Ko-
bieta calkowicie ubezwlasnowolniona réwniez powinna wyrazi¢ zgode w formie
pisemnej, chyba Ze nie pozwala jej na to stan zdrowia psychicznego. Jesli przed-
stawiciel ustawowy nie chce lub nie moze wyrazi¢ zgody, to w jego zastepstwie
wyrazi¢ ja moze sad opiekunczy®®.

Oddanie dziecka

Adopcja. Jezeli maloletni rodzice czy maloletnia matka podejma taka decyzje, to
najlepiej jeszcze przed urodzeniem dziecka zglosi¢ si¢ do osrodka adopcyjnego.
Mozna tam uzyska¢ odpowiednie porady i inne potrzebne wsparcie. O$rodki ad-
opcyjne pomagaja dopelni¢ wszystkich formalnosci zwiazanych z adopcja.

Do adopcji dziecka niezbedna jest zgoda rodzicow. Mozna jg wyrazi¢ nie
wczesniej niz po uplywie 6 tygodni od urodzenia sie dziecka?®. Zgode taka wy-
raza si¢ przed sadem?”. Po porodzie dziecko moze pozosta¢ w szpitalu. Akt uro-
dzenia moze zosta¢ sporzadzony na podstawie samej karty urodzenia przekazanej
przez szpital*'®.

Okno Zycia to miejsce, gdzie mozna anonimowo pozostawi¢ dziecko. Jezeli
rodzice dziecka nie zostang ustaleni, to sad opiekunczy z urzedu nada dziecku
nazwisko i imie oraz okresli, jakie imiona i nazwiska rodzicéw beda zamieszczo-
ne w akcie urodzenia®®. W takiej sytuacji adopcja dziecka odbywa si¢ bez zgody
rodzicow*.

Porzucenie dziecka jest najgorszym mozliwym rozwigzaniem. Wszczynane
jest wowczas postepowanie karne, poniewaz porzucenie dziecka jest przestep-
stwem?*'. Porzucenie moze narazi¢ dziecko na powazne niebezpieczenstwo, a po-
nadto komplikuje jego sytuacje prawng, a przez to adopcje.

24 Art. 153 kodeksu karnego.

15 Art. 4a ust. 4 ustawy o planowaniu rodziny.

216 Art. 119 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

217 Art. 589 kodeksu postepowania cywilnego.

218 Art. 55 prawa o aktach stanu cywilnego.

219 Tamze, art. 62.

20 Art. 119§ 1 zd. 1 kodeksu rodzinnego i opiekuniczego
21 Art. 210 kodeksu karnego.
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Gdzie szuka¢ pomocy?

Osrodek pomocy spotecznej — oprocz zasitkow przydziela tez pomoc niefinanso-
wa, m.in. asystenta rodziny, ktory wspiera rodziny przezywajace trudnosci w wy-
petnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej**.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - $wiadczy poradnictwo specjali-
styczne, organizuje piecze zastepcza. Mozna tam uzyskac informacje o mieszka-
niach chronionych i miejscach w domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy*®.

Osrodek interwencji kryzysowej — udziela specjalistycznej pomocy psycholo-
gicznej, w zaleznosci od potrzeb - poradnictwa socjalnego lub prawnego, a w sy-
tuacjach uzasadnionych - schronienia do 3 miesiecy?**. W poludniowej czesci
wojewodztwa lubuskiego sa dwie takie placowki®®:

1) Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonej Gorze
ul. Piaskowa 9e, 65-204 Zielona Gora
tel. 503 190 032; e-mail: tkopd@poczta.onet.pl

2) Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zarach
ul. Wroctawska 5, 68-200 Zary
tel. 68 470 14 44; e-mail: lubuskiruch@wp.pl

Osrodek adopcyjny. Jednym z zadan osrodkéw adopcyjnych, oprocz kwali-
fikowania dzieci do przysposobienia i przygotowywania rodzicéw adopcyjnych,
jest zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w ciazy oraz pacjentkom
oddzialéw ginekologiczno-polozniczych, ktére sygnalizujg zamiar pozostawienia
dziecka bezposrednio po urodzeniu®.

Osrodek Adopcyjny w Zielonej Gorze
al. Niepodlegtosci 36

65-042 Zielona Gora

tel. 68 323 18 89

222 Art. 10 i dalsze ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3 Art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej, t.j. z dnia 16 stycznia 2015 r. (Dz.U.
22015 ., poz. 163), [dalej: ustawa o pomocy spolecznej].

Art. 47 ustawy o pomocy spoleczne;j.

Wykaz osrodkéw interwencji kryzysowej funkcjonujacych na terenie wojewddztwa lubuskiego,
www.lubuskie.uw.gov.pl.

226 Art. 156 ust. 1 pkt 12 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

224
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Gdzie szuka¢ dodatkowych informacji?

Akty prawne:

S

S

Ustawa z dnia z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 1., poz. 583 z p6Zniejszymi zmianami);
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
tekst jednolity z dnia 20 lutego 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 332);

Ustawa o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczal-
nosci przerywania ciazy z dnia 7 stycznia 1993 r. (Dz.U. Nr 17, poz. 78);

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, tekst jednolity z dnia 16 stycz-
nia 2015 r. (Dz.U. z 2015 1., poz. 163);

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie
domoéw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy (Dz.U. z dnia 18 marca
2005 .)

Strony internetowe:

www.ponton.org.pl — Grupa Edukatoréw Seksualnych przy Federacji na rzecz Ko-
biet i Planowania Rodziny

Telefony zaufania:

22 635 93 92 — Mlodziezowy Telefon Zaufania (kazdy piatek od 16:00 do 20:00)



12. GDY W RODZINIE DZIEJE SIE ZLE...

Obowigzki rodzicow wzgledem dziecka

Wiadza rodzicielska obejmuje obowigzki i prawa rodzicow do:
1. sprawowanie pieczy nad osobg dziecka,
2. wychowania dziecka z poszanowaniem jego godnosci i praw,
3. sprawowania pieczy nad majatkiem dziecka,
4. reprezentowania dziecka — wystepowania w jego imieniu m.in. przed sada-
mi i organami panstwowymi, dokonywania czynnoséci prawnych w imieniu
dziecka®”.

Pamietaj, ze rodzice uwzgledniajac stopien rozwoju umystowego i dojrzalosci swojego
dziecka powinni je wystucha¢ przed powzigciem decyzji w jego sprawach. Rozsadne zycze-

nia dziecka powinny by¢ uwzgledniane jezeli istnieja takie mozliwosci**®.

Poglady i przekonania rodzicéw. Rodzice majg prawo do wychowywania
dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami. Wychowanie to powinno uwzglednia¢
stopien dojrzatosci dziecka, a takze wolnos¢ jego sumienia i wyznania oraz jego
przekonania®?.

Rodzice wychowuja dziecko pozostajace pod ich wladzg rodzicielska i kieruja
nim. Wladza rodzicielska powinna by¢ wykonywana tak, jak tego wymaga dobro
dziecka i interes spoleczny. Rodzice majg obowigzek troszczy¢ si¢ o fizyczny i du-
chowy rozwoj dziecka. Celem wychowania jest réwniez przygotowanie dziecka do
przysztego samodzielnego zycia w spoleczenstwie. Dziecko powinno by¢ postusz-
ne rodzicom. Réwniez w sprawach, w ktérych moze samodzielnie podejmowa¢
decyzje i sklada¢ oswiadczenia woli, powinno wystucha¢ opinii i zalecen rodzi-
cow formulowanych dla jego dobra.

Do kiedy trwa wladza rodzicielska nad dzieckiem? Dziecko pozostaje pod
wladza rodzicielska do czasu osiagniecia pelnoletniosci, czyli najczesciej ukon-
czenia 18 lat. Wczesniej pelnoletnio$¢ moze uzyskac tylko dziewczyna w wieku
powyzej 16 lat, ktora wyszta za maz.

27 Art. 98 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
Tamze, art. 95 § 4 kodeksu rodzinnego.

229 Art. 48 Konstytucji.

228
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Nieprawidtowe funkcjonowanie rodziny

Uzaleznienie czlonka rodziny:

Rodzic, ktdry jest uzalezniany od alkoholu i go naduzywa, zwykle nie jest w sta-
nie wlasciwie opiekowac si¢ dzieckiem ani go wychowywac¢. Naduzywanie alkoho-
lu jest przestanka ograniczenia, a czgsto wrecz pozbawienia wladzy rodzicielskie;j.

Leczenie odwykowe. Poddanie si¢ leczeniu odwykowemu jest z zasady dobro-
wolne, ale w pewnych sytuacjach osoba uzalezniona moze zosta¢ zobowigzana
do podjecia takiego leczenia. Jest to mozliwe, jezeli w zwigzku z naduzywaniem
alkoholu osoba uzalezniona:

- powoduje rozklad zycia rodzinnego,

- powoduje demoralizacje matoletnich,

- uchyla sie od pracy albo

- systematycznie zakldca spokdj lub porzadek publiczny

W kazdej gminie istnieje komisja rozwigzywania probleméw alkoholowych.
Jest to podmiot, ktéry moze skierowa¢ do sagdu wniosek o zobowigzanie do pod-
dania si¢ leczeniu odwykowemu. Sad wyznacza rozprawe nie pdzniej niz w termi-
nie 1 miesigca od dnia, w ktérym wptynat wniosek*".

Gminna komisja rozwigzywania probleméw alkoholowych ma na celu zaréw-
no profilaktyke, jak i pomoc osobom poszkodowanym przez alkohol. Wachlarz
dzialan takich komisji jest dosy¢ duzy, zawiera m.in. dzialania socjoterapeutycz-
ne, roézne formy pomocy dla dzieci (np. prowadzenie zaje¢ edukacyjnych).

Pomoc dla dzieci uzaleznionych rodzicéw. Dzieci 0s6b uzaleznionych od al-
koholu, dotkniete nastepstwami naduzywania alkoholu przez rodzicéw, uzyskuja
bezptatnie pomoc psychologiczng i socjoterapeutyczng. Pomoc niesiona dzie-
ciom przez osoby lub instytucje moze by¢ udzielona wbrew woli rodzicéw lub
opiekunéw bedacych w stanie nietrzezwym?*.

230

Przemoc w rodzinie:
Przemoc moze przyjmowac rézne formy:
o Przemoc fizyczna to przede wszystkim bicie, szarpanie.
« Przemoc psychiczna to obrazanie, straszenie, ponizanie, wySmiewanie.
o Przemoc seksualna to zmuszanie do zachowan seksualnych, pokazywanie
materiatow pornograficznych.

20 Art. 24 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi, t.j. z 4 sierpnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 1286), [dalej: ustawa o wychowaniu
w trzezwosci].
Tamze, art. 29.
232 Tamze, art. 23.

231
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o Przemoc ekonomiczna to np. niezaspokajanie podstawowych potrzeb ma-

terialnych, odmawianie pozywienia, zmuszanie do zebrania.

Kiedy akty agresji powtarzajg si¢ lub sg intensywne i rozciggniete w czasie,
mowimy o znecaniu si¢*.

Dziecko bedace swiadkiem przemocy réwniez jest jej ofiara.

Zakaz stosowania kar cielesnych. Rodzice maja prawo do karcenia dzieci,
ale nie wolno im stosowac¢ kar cielesnych**. Wychowanie obejmuje m.in. nauke
wlasciwych zasad postepowania. Karcenie dzieci ma stuzy¢ celom wychowaw-
czym, ma zniecheca¢ dziecko do zachowywania si¢ w nieakceptowany sposéb.
Wymierzajac dziecku kare, nie wolno naruszac jego godnosci**. Naruszenie za-
kazu stosowania kar cielesnych moze doprowadzi¢ do ingerencji sadu w Zycie
rodziny.

Konsekwencje przemocy w rodzinie:

- rodzina ulega rozpadowi, niszczone sa relacje miedzy cztonkami rodziny;

- dzieci nie majg zapewnionych odpowiednich warunkéw rozwoju ani nale-

zytej opieki;

- rodzice moga utraci¢ wladze rodzicielska, a dzieci zostang umieszczone

W pieczy zastepczej;

- sprawca przemocy ponosi odpowiedzialnos¢ karng, z karg pozbawienia

wolnosci (wiezienia) wlgcznie.

Przemoc w rodzinie godzi w dobro dzieci. Jezeli dzieci sa krzywdzone przez
jednego rodzica, to drugi ma obowigzek je chroni¢ i zapewni¢ im bezpieczen-
stwo. W przeciwnym razie wladze rodzicielska nad dzie¢mi mogg utraci¢ oboje
rodzicow.

Demoralizacja dziecka:
Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich wskazuje mozliwe przejawy de-
moralizacji dziecka:
- naruszanie zasad wspolzycia spotecznego,
- popelnienie czynu zabronionego,
- systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub ksztalcenia
zawodowego,
- uzywanie alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia sie¢ w stan
odurzenia,
- uprawianie nierzadu,

3 Art. 207 kodeksu karnego.

4 Art. 96" kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

Magdalena Morawska, Zakaz stosowania kar cielesnych a pozaustawowy kontratyp karcenia wy-
chowawczego, ,,Prokuratura i Prawo” 2012, nr 10, s. 27-44.
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- wldczegostwo,

- udzial w grupach przestepczych®*.

Sad moze zastosowaé wobec nieletniego rézne srodki wychowawcze, m.in.:

- udzieli¢ upomnienia,

- zobowigza¢ do okreslonego postepowania,

- ustanowi¢ nadzor rodzicow, kuratora sgdowego lub organizacji spoteczne;j.

Sad moze wobec nieletniego zastosowa¢ réwniez $rodek poprawczy w po-
staci umieszczenia w zakladzie poprawczym?®’. Obowigzki mogg by¢ natozone
tez na rodzicéw lub opiekuna prawnego. Sad rodzinny moze zobowiaza¢ rodzi-
cow lub opiekuna do poprawy warunkéw wychowawczych, bytowych lub zdro-
wotnych nieletniego, a takze do $cistej wspolpracy ze szkolg, do ktérej nieletni
uczeszcza, poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradnig specjali-
styczng, zakladem pracy, w ktérym jest zatrudniony, oraz lekarzem lub zakltadem
leczniczym?*.

Nieletni uposledzony umystowo, chory psychicznie badz nalogowo uzywajacy
alkoholu albo innych $rodkéw odurzajacych moze zostaé przez sad umieszczony
w szpitalu psychiatrycznym lub innym odpowiednim zaktadzie leczniczym. Nie-
letni wymagajacy zapewnienia opieki wychowawczej - w mlodziezowym os$rodku
wychowawczym, a nieletni uposledzony umystowo w stopniu gtebokim i wyma-
gajacy jedynie opieki - w domu pomocy spotecznej®.

Interwencja, gdy bezpieczenstwo dziecka jest zagrozone

Ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich moze nastgpi¢ tylko w przy-
padkach okreslonych w kodeksie rodzinnym i opiekunczym i tylko na podsta-
wie prawomocnego orzeczenia sagdu**’. Wyjatkiem jest tzw. interwencyjne ode-
branie dziecka. Jezeli zycie lub zdrowie dziecka jest bezposrednio zagrozone
w zwigzku z przemocg w rodzinie, nalezy umiescic¢ je u innej, niezamieszkujacej
wspolnie osoby najblizszej, w rodzinie zastepczej lub w placéwce opiekunczo-
-wychowawczej. Decyzje o interwencyjnym odebraniu dziecka z rodziny mu-
sza podja¢ wspdlnie co najmniej 3 osoby: pracownik socjalny, policjant i lekarz
(moze by¢ tez ratownik medyczny lub pielegniarka). Po odebraniu dziecka od

26 Art. 4 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich, t.j. z dnia
20 lutego 2014 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 382 z pdzn. zm.), [dalej: ustawa o postegpowaniu w spra-
wach nieletnich].

27 Tamze, art. 5-6.

2% Tamze, art. 7 § 1.

2% Tamze, art. 12.

240 Art. 48 Konstytucji.



98

rodziny pracownik socjalny ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia sadu
opiekunczego.

Obowiazek zawiadomienia o przestepstwie. Jezeli mamy pewno$¢ lub powaz-
ne podejrzenie, ze w jakiej$ rodzinie bezpieczenstwo dzieci jest zagrozone, nie
powinni$my by¢ bierni. Obywatele maja tzw. spoteczny obowiazek denuncjacji.
Kazdy, kto dowie si¢ o popelnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, ma spolecz-
ny obowigzek zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje**'.

Tak samo kazdy, kto wie, ze dobro dziecka jest zagrozone, np. dziecko nie ma
zapewnionej odpowiedniej opieki, powinien zawiadomi¢ sad opiekunczy**. Za-
wiadomiony sad podejmie odpowiednie dzialania w celu weryfikacji zgloszenia
i rozwigzania problemowej sytuacji. Jednym z pierwszych dzialan sadu moze
by¢ zarzadzenie przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego przez kuratora
sadowego.

Takze osrodek pomocy spolecznej moze interweniowaé w sprawach dotycza-
cych opieki nad dzie¢mi.

Kazdy, kto jest $wiadkiem przemocy w rodzinie lub innych naduzy¢ w stosunku do
dziecka, sam decyduje, czy godzi si¢ na istnienie tego zjawiska, czy chce si¢ przyczy-
ni¢ do zmiany. Brak reakcji na przemoc i inne niekorzystne zjawiska w rodzinie od-
biera dzieciom szans¢ na bezpieczne dziecinstwo. To, ze $wiadek przemocy w rodzi-
nie nie zawiadomi o tym sadu, prokuratury lub policji, moze spowodowa¢ nasilenie
przemocy.

Zgloszenie anonimowe. Informujac sad, osrodek pomocy spolecznej, policje
lub prokuratora o przemocy wobec dziecka lub przestepstwie, ktérego bylismy
swiadkami, powinni$my sie przedstawi¢, a jesli zgtoszenie jest na pismie — podpi-
sac. Zgloszenie anonimowe moze zosta¢ uznane za malo wiarygodne.

21 Art. 304 § 1 kodeksu postepowania karnego.
2 Art. 572 § 1 kodeksu postepowania cywilnego.
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Wz6r 5. Przykladowe zawiadomienie do sadu opiekunczego o zdarzeniu
uzasadniajacym wszczecie postepowania z urzedu

(imig, nazwisko i adres) (miejscowo$¢ i data)

Do Sadu Rejonowego
ITII Wydziat Rodzinny i Nieletnich*
w Zielonej Gorze

ZAWIADOMIENIE O NIEPRAWIDLOWE]
SYTUAC]I OPIEKUNCZE] DZIECKA

Na podstawie art. 572 kodeksu postepowania cywilnego zawiadamiam Sad
o sytuacji 4-letniej Julii Kowalskiej. Dziewczynka mieszka z rodzicami, Ireng
i Markiem Kowalskimi, przy ul. Wschodniej 16b/3 w Zielonej Gérze. Rodzice
czesto naduzywaja alkoholu. Dziecko jest $wiadkiem awantur wszczynanych
przez pijanego ojca. Julia chodzi brudna, ubrana nieodpowiednio do pogody,
czesto do péznego wieczora zostaje sama na dworze. Dziewczynka nie chodzi do
przedszkola.
Prosze o wglad w sytuacje opiekunicza dziecka i podjecie dalszych dziatan.

(podpis zawiadamiajgcego)

* Pismo kierujemy do sadu opiekuniczego miejsca zamieszkania osoby, ktorej postepowanie ma
dotyczy¢, ewentualnie kazdego innego, najlepiej najblizszego, sadu opiekunczego.

Ingerencja sgdu w wykonywanie wtadzy rodzicielskiej

Wiadza rodzicielska przystuguje z zasady obojgu rodzicom. Sg jednak sytuacje,
kiedy dla dobra dziecka sad rodzinny moze orzec o zawieszeniu, ograniczeniu lub
pozbawieniu wladzy rodzicielskiej jednego lub obojga rodzicow. Postanowienie
sadu jest wydawane zawsze po przeprowadzeniu rozprawy**.

Zawieszenie wladzy rodzicielskiej. Sad moze wyda¢ postanowienie o zawie-
szeniu wladzy rodzicielskiej w razie przemijajacej przeszkody w jej wykonywa-
niu, np. pobytu rodzica w wigzieniu. Jezeli ustanie przyczyna zawieszenia wia-
dzy rodzicielskiej, np. rodzic opusci zaklad karny, sad postanowi o uchyleniu
zawieszenia**.

25 Art. 579 kodeksu postgpowania cywilnego.
24 Art. 110 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
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Pozbawienie wladzy rodzicielskiej to najostrzejszy $rodek ingerencji sadu.
Postanowienie o pozbawieniu wladzy rodzicielskiej powoduje, ze rodzice (lub
jeden z rodzicow) tracg te wladze calkowicie. Pozbawienie wladzy rodzicielskiej
moze zosta¢ orzeczone w nastepujacych okolicznosciach:

1)
2)
3)

wystepuje trwala przeszkoda w wykonywaniu tej wadzy,
rodzice naduzywaja wladzy rodzicielskiej,
rodzice w sposob razacy zaniedbuja swoje obowigzki wzgledem dziecka,

4) jezeli dziecko wcze$niej zostalo umieszczone w pieczy zastepczej*®, a ro-

dzice trwale si¢ nim nie interesuja.

W razie ustania przyczyny, ktéra byta podstawg pozbawienia wtadzy rodzi-
cielskiej, sad opiekunczy moze wladze rodzicielskg przywroci¢**®. Wladza rodzi-
cielska nie moze zosta¢ przywrdcona, jezeli dziecko zostalo przysposobione przez
rodzicéw adopcyjnych.

Ograniczenie wladzy rodzicielskiej moze nastapi¢ poprzez:

1)

2)

Powierzenie wykonywania wladzy rodzicielskiej jednemu z rodzicow
i jednoczesne ograniczenie wladzy rodzicielskiej drugiemu do okreslonych
obowigzkow i uprawnien w stosunku do osoby dziecka. Postanowienie ta-
kie moze by¢ wydane, jezeli rodzice zyja w rozlaczeniu, a dobro dziecka
przemawia za tym, by jednemu z rodzicéw wladze rodzicielskg ograniczy¢.
Sad ocenia zdolnosci wychowawcze rodzicéw, wzajemny stosunek rodzi-
cow do siebie i do dziecka, mozliwo$¢ osobistego wykonywania pieczy
nad dzieckiem. Przy czym dobro dziecka jest wartoscig nadrzedng. Sad
stawia je ponad interesem rodzicow. Dziecko ma prawo do wychowania
przez oboje rodzicéw. Dlatego nawet jezeli rodzice nie moga si¢ porozu-
mie¢ w sprawie wykonywania wladzy rodzicielskiej i utrzymywania kon-
taktow z dzieckiem, sad moze pozostawic¢ obojgu rodzicom pelng wladze
rodzicielskg. Wowczas rozstrzyga o sposobie wspolnego jej wykonywania
i o utrzymywaniu kontaktow z dzieckiem?”.

Ograniczenie wladzy rodzicielskiej poprzez zarzadzenia opiekuncze
sadu. Sad moze ograniczy¢ wladze rodzicielska z powodu jej niewtasciwe-
go wykonywania. Zarzadzenie opiekuncze nie jest karg dla rodzicow. Za-
rzadzenia takie s3 wydawane w celu ochrony dziecka. Sad opiekunczy moze
w szczegolnosci:

1. zobowigza¢ rodzicéw oraz maloletniego do okreslonego postepowania,

w szczegolnosci:
- do pracy z asystentem rodziny,

5 To samo, jezeli dziecko zostalo umieszczone w zaktadzie opiekunczo-leczniczym, w zakladzie
pielegnacyjno-opiekuniczym lub w zakladzie rehabilitacji lecznicze;.

246 Art. 111 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

7 Tamze, art. 58 § 1ai 107 § 2.
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- realizowania innych form pracy z rodzina,

- skierowac maloletniego do placowki wsparcia dziennego, czyli $wietlicy,

- skierowa¢ rodzicow do placowki albo specjalisty, zajmujacych sig te-
rapig rodzinng, poradnictwem lub $§wiadczacych rodzinie inng sto-
SOWN3 pomoc,

2. okresli¢, jakie czynnos$ci nie moga by¢ przez rodzicéw dokonywane bez
zezwolenia sadu albo podda¢ rodzicéw innym ograniczeniom, jakim
podlega opiekun,

3. podda¢ wykonywanie wladzy rodzicielskiej stalemu nadzorowi kurato-
ra sgdowego,

4. skierowa¢ maloletniego do organizacji lub instytucji powotanej do przy-
gotowania zawodowego albo do innej placowki sprawujacej czesciowa
piecze nad dzie¢mi,

5. zarzadzi¢ umieszczenie maloletniego w pieczy zastepczej albo w zakla-
dzie opiekunczo-leczniczym, w zakladzie pielegnacyjno-opiekunczym
lub w zaktadzie rehabilitacji leczniczej**s.

Katalog zarzadzen wymienionych w art. 109 kodeksu rodzinnego i opiekun-
czego jest otwarty. To znaczy, ze sad moze wydac inne zarzadzenie - takie, ktérego
w danych okoliczno$ciach wymaga sytuacja dziecka.

Pomoc dla rodziny w kryzysie

Skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudno$ci w opiekowaniu si¢ i wycho-
wywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich wymaga wspét-
pracy wszystkich 0sdb, instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzicami.

Procedura ,,Niebieskiej Karty”. Podejmowanie interwencji wobec rodziny do-
tknietej przemoca odbywa si¢ w oparciu o procedure ,,Niebieskie Karty”. Wszcze-
cie procedury nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemoca w rodzinie. Obowia-
zek wszczynania procedury ma piec stuzb:

- przedstawiciel jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej (pracownik

socjalny),

- przedstawiciel gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

- policja,

- przedstawiciel o$wiaty (nauczyciel, pedagog szkolny),

- przedstawiciel ochrony zdrowia (lekarz, pielegniarka) **°.

248 Tamze, art. 109.

29 Art. 9d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, t.j. z dnia
24 sierpnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 1390), [dalej: ustawa o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie].
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Obdukcja, czyli badanie lekarskie polegajace na ogledzinach ciata i jego obra-
zen, powstalych w wyniku np. pobicia. Jezeli obrazenia powstaly w zwigzku z uzy-
ciem przemocy w rodzinie, lekarz przeprowadza badanie i wypisuje odpowiednie
za$wiadczenie bezplatnie®®.

Pomocy w sytuacjach kryzysu w rodzinie mozna szuka¢ w nastepujacych
instytucjach:

o Ofsrodek interwencji kryzysowej oferuje pomoc psychologiczng, prawnag,

socjalng, rzeczowg i schronienie w sytuacjach kryzysowych.

o Ofsrodek wsparcia dla oséb pokrzywdzonych przestepstwem - pomoc
prawna i psychologiczna dla 0s6b pokrzywdzonych przestepstwem.

« Ofsrodek pomocy spolecznej. Gdy osrodek pomocy spolfecznej otrzyma
informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza w tej ro-
dzinie wywiad srodowiskowy. Po przeanalizowaniu sytuacji rodziny, moze
zosta¢ przydzielony jej asystent rodziny>'.

« Asystent rodziny to osoba, ktérej zadaniem jest wspieranie rodziny i pomoc
w przezwycigzeniu trudnosci, zwlaszcza trudnosci w opiece i wychowaniu
dzieci. Do zadan asystenta rodziny nalezy m.in.: udzielanie pomocy rodzi-
nom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym — w zdobywaniu umiejetnosci
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, udzielanie pomocy
rodzinom w rozwigzywaniu problemdw socjalnych, psychologicznych, wy-
chowawczych z dzie¢mi, podejmowanie dzialan interwencyjnych i zarad-
czych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin, prowadzenie
indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci*?.

« Placéwkiwsparcia dziennego, czyli $wietlice, kluby i ogniska wychowawcze
oraz praca podworkowa realizowana przez wychowawce. W tych miejscach
dziecko ma zapewniong opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje¢
czasu wolnego, zabawe i zajecia sportowe oraz rozwoj zainteresowan.

o Specjalistyczne placowki wsparcia dziennego organizujg zajecia socjo-
terapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logope-
dyczne; realizuja indywidualny program korekcyjny, program psychoko-
rekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w szczegdlnosci terapie pedagogiczna,
psychologiczna i socjoterapie.

Pobyt dziecka w obu rodzajach placéwek wsparcia dziennego jest nie-
odplatny i dobrowolny. Do udziatu w zajeciach dziecko moze réwniez zo-
sta¢ skierowane przez sagd*”.

250 Tamze, art. 3.

1 Art. 11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Tamze, art. 15.

253 Tamze, art. 18 in.

252
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« Powiatowe centrum pomocy rodzinie realizuje zadania powiatu z zakresu
pomocy rodzinie. Mozna tam uzyska¢ bezplatne poradnictwo prawne, ro-
dzinne, psychologiczne.

o Poradnia psychologiczno-pedagogiczna diagnozuje dzieci i mlodziez
w celu okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mlodziezy
oraz rodzicom. Pomoc psychologiczna moze by¢ swiadczone m.in. przez
prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin, udzielanie pomocy
rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych oraz w rozwigzywaniu problemdéw edukacyjnych
i wychowawczych®*.

o Punkt nieodplatnej pomocy prawnej — do 1 stycznia 2016 r. w kazdym
powiecie dzialajg punkty nieodplatnej pomocy prawnej

»% Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegélowych
zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych po-
radni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 199).
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Gdzie szuka¢ dodatkowych informac;ji?

Akty prawne:

S

S

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 1., poz. 583 z p6Zniejszymi zmianami);
Ustawa z dnia 9 wrzesnia 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
tekst jednolity z dnia 20 lutego 2015 r. (Dz.U. z 2015 r.; poz. 332 z poZniejszymi
zmianami);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziata-
niu alkoholizmowi, tekst jednolity z 4 sierpnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 1., poz. 1286);
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, tekst jedno-
lity z dnia 24 sierpnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 1390);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich,
tekst jednolity z dnia 20 lutego 2014 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 382 z poZniejszymi
zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 31 marca
2011 r. w sprawie procedury postepowania przy wykonywaniu czynnosci odebra-
nia dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
w zwigzku z przemoca w rodzinie;

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 pazdziernika 2010 r. w sprawie wzo-
ru za$wiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciala zwigzanych
z uzyciem przemocy w rodzinie (Dz.U. 2010 Nr 201, poz. 1334).

Strony internetowe:

brpd.gov.pl — serwis Biura Rzecznika Praw Dziecka

fdn.pl - Fundacja ,,Dzieci Niczyje”

pokrzywdzeni.gov.pl - informacje o prawach 0s6b pokrzywdzonych przestepstwem
oraz baza danych o instytucjach i organizacjach pozarzadowych udzielajacych ofia-
rom przestepstw wsparcia psychologicznego i informacji prawnej
darmowapomocprawna.ms.gov.pl - strona o nieodptatnej pomocy prawnej. Mozli-
wos¢ wyszukania lokalizacji najblizszego punktu nieodptatnej pomocy prawnej

Telefony zaufania, infolinie:

800 121212 - Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka, poniedziatek-
—piatek, w godzinach od 8:15 do 20:00

116 111 - telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy Fundacji ,,Dzieci Niczyje”

801 120 002 — Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska
Linia”

116 000 - telefon Fundacji ,,Itaka” dla rodzicéw i opiekunéw, ktérym zaginelo dzie-
cko, dla dzieci i nastolatkéw, ktérzy uciekli lub planuja ucieczke z domu



13. GDY ZABRAKNIE RODZICOW...

W tym rozdziale piszemy o mozliwosciach zapewnienia opieki i wychowania
dzieciom, ktorych oboje rodzice nie sprawuja nad nimi pieczy. Powody takich
sytuacji moga by¢ rozmaite, np.:

o nikomu nie przysluguje wladza rodzicielska nad dzieckiem, poniewaz

rodzice:
- nie zyja3,
- s3 pozbawieni wladzy rodzicielskiej,
- sg maloletni,
- sg ubezwlasnowolnieni;
« rodzice s3 nieobecni - najczesciej zdarza sig to, kiedy rodzice:
- wyjezdzajg za granice w celach zarobkowych,
- odbywaja kare pozbawienia wolnosci (tzn. przebywaja w wiezieniu),
- wymagaja dlugotrwalego leczenia w szpitalu;
« rodzice nie s3 w stanie zapewni¢ dziecku opieki, np. z powodu:
— uzaleznienia,
- choroby psychiczne;j.

Jezeli jeden z rodzicéw nie zyje badz tez wladza rodzicielska jemu nie przy-
stuguje, wladza ta nalezy w calosci do drugiego z rodzicow. Jezeli zadnemu z ro-
dzicow nie przystuguje wladza rodzicielska albo jezeli rodzice sg nieznani, sad
ustanawia dla dziecka opieke?. Wykonywanie wladzy rodzicielskiej ma charakter
osobisty, dlatego nie moze by¢ ona wykonywana przez pelnomocnika. Rodzice
migrujacy na stale za granice nie moga sami zobowigza¢ innych oséb do opieki
nad swoimi dzie¢mi.

Opiekun prawny?>¢

Opiekun prawny to osoba reprezentujaca dziecko w sytuacji, gdy rodzicom nie
przystuguje wladza rodzicielska lub gdy rodzice nie zZyjg. W miare jak jest to moz-
liwe, opieke nad rodzenstwem powierza si¢ jednemu opiekunowi. Opiekunem
jest osoba wyznaczona przez sad. Opieke nad dzieckiem ustanawia sad rejonowy,

25 Art. 94 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
256 Tamze, art. 145-174.
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odpowiedni do miejsca pobytu maloletniego, niezwlocznie, kiedy tylko dowie si¢
o takiej potrzebie.

Kto moze zosta¢ opiekunem? Wskazane jest, aby dla dobra dziecka opieku-
nem byla w miare mozliwosci osoba bliska, a najlepiej spokrewniona z nim. Opie-
kunem moze by¢ jedna osoba, a jesli opieka ma by¢ wspélna, osoby podejmujace
sie jej musza by¢ malzenstwem.

Opiekunem prawnym nie moze zostac:

— osoba, ktéra nie ma pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych albo zostata

pozbawiona praw publicznych,

- osoba, ktdra zostala pozbawiona wladzy rodzicielskiej albo skazana za prze-
stepstwo przeciwko wolnosci seksualnej lub obyczajnosci albo za umyslne
przestepstwo z uzyciem przemocy wobec osoby lub przestepstwo popet-
nione na szkode maloletniego, lub we wspoétdziataniu z nim;

— osoba, wobec ktorej orzeczono zakaz prowadzenia dzialalno$ci zwigzanej
z wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub opieka nad nimi,
lub wobec ktorej orzeczono obowigzek powstrzymywania si¢ od przebywa-
nia w okreslonych $rodowiskach lub miejscach, zakaz kontaktowania si¢
z okreslonymi osobami lub zakaz opuszczania okreslonego miejsca pobytu
bez zgody sadu;

- osoba, w stosunku do ktdrej zachodzi prawdopodobienstwo, ze nie wywia-
ze si¢ nalezycie z obowigzkow opiekuna.

Jezeli dziecko przebywa w rodzinie zastepczej, to opiekunem prawnym powi-

nien zosta¢ rodzic zastepczy.

Obowiazki opiekuna prawnego. Opiekun sprawuje piecze nad osoba i majat-
kiem pozostajacego pod opieka. Podlega przy tym nadzorowi sagdu opiekunczego,
to znaczy, ze powinien uzyskiwac zezwolenie sadu opiekunczego we wszelkich
wazniejszych sprawach, ktore dotycza osoby lub majatku maloletniego. O de-
cyzjach w wazniejszych sprawach, ktore dotycza osoby lub majatku matoletnie-
go, opiekun powinien informowac jego rodzicow, ktdrzy uczestnicza w sprawowa-
niu biezacej pieczy nad osobg dziecka i w jego wychowaniu. Opiekun obowigzany
jest wykonywa¢ swe czynnosci z nalezyta starannoscig, jak tego wymaga dobro
pozostajacego pod opieka i interes spoleczny.

Do kiedy trwa opieka prawna? Opieka ustaje w momencie uzyskania
przez dziecko pelnoletnio$ci lub w momencie przywrdcenia praw rodziciel-
skich rodzicom dziecka. W wyjatkowych okolicznosciach sad moze zwolnié¢
z opieki wczesniej, niz zaistniejg powyzsze sytuacje. Wtedy ustala sie kolejne-
go opiekuna.
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Piecza zastepcza

Piecza zastepcza ma na celu zapewnienie opieki i wychowania dzieciom w przypad-
kach niemozno$ci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow*’. Umiesz-
czenie dzieci w pieczy zastepczej jest czasowe — dzieci powinny wrdci¢ do swoich
rodzin, gdy tylko bedzie to mozliwe. Jezeli powrdt do rodziny nie bedzie mozliwy,
dziecko powinno zosta¢ skierowane do adopcji.

Piecza zastepcza moze by¢ sprawowana w roznych formach. Dwie podstawo-
we to rodzinna piecza zastepcza i instytucjonalna piecza zastepcza®®. Do instytu-
cjonalnej pieczy zastepczej dzieci trafiaja, jezeli brak jest mozliwosci umieszczenia
ich w rodzinnej pieczy zastepczej™.

Kiedy dziecko trafia do pieczy zastepczej? Dziecko moze zosta¢ umieszczone
w odpowiedniej placéwce lub rodzinie zastepczej:

- na podstawie orzeczenia sadu,

- w przypadku gdy zostalo doprowadzone przez policje lub straz graniczna,

- na wniosek rodzicow, dziecka lub innej osoby w razie bezposredniego za-
grozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg w rodzinie,

- w przypadku pilnej koniecznos$ci, na wniosek lub za zgoda rodzicow dzie-
cka, mozliwe jest umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej*®.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej powinno nastgpi¢ po wyczerpaniu
wszystkich form pomocy rodzicom dziecka, chyba ze dobro dziecka wymaga by
uczynic to niezwlocznie®'.

Rodzinna piecza zastepcza:

o Spokrewniona rodzina zastepcza moze by¢ tworzona przez dziadkéw, pra-

dziadkéw lub rodzenstwo dziecka.

+ Rodzinazastepcza niezawodowaizawodowa - moze by¢ utworzona przez
osoby spokrewnione z dzieckiem w dalszym stopniu (niebedace dziad-
kami, pradziadkami ani rodzenstwem dziecka) lub w ogéle niespokrew-
nione.

« Rodzina zastepcza zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego
przyjmuje dziecko do czasu unormowania jego sytuacji. Pobyt dziecka
moze trwac do 4 miesiecy. Jezeli toczy sie postepowanie sgdowe o powr6t
dziecka do rodziny, przysposobienie lub umieszczenie w rodzinnej pieczy

»7 Art. 2 ust. 2 oraz art. 32 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
258 Tamze, art. 34 i 39.

29 Art. 11276 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

Art. 35 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

21 Art. 112°kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

260
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zastepczej, pobyt mozna przediuzy¢ do zakonczenia postepowania (maksy-
malnie do 8 miesigcy)*®.

« Rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna przeznaczona jest w szcze-
golnosci dla dzieci niepelnosprawnych, maloletnich matek z dzie¢mi oraz
dzieci skierowanych przez sad w postepowaniu w sprawach nieletnich?®.

Rodzinna piecza zastepcza moze by¢ sprawowana réwniez w formie rodzin-
nego domu dziecka.

Kto moze zosta¢ rodzing zastepcza? Rodzine zastepcza lub rodzinny dom
dziecka tworza malzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim.
Nie kazdy moze zosta¢ rodzicem zastepczym. Osoby chcace by¢ rodzicami za-
stepczymi m.in.**%:

- muszg posiada¢ odpowiednie predyspozycje do opieki nad dzie¢mi,

- nie mogg by¢ karane,

- nigdy nie byly pozbawione ani ograniczone w wykonywaniu wtadzy rodzi-

cielskiej nad swoimi dzie¢mi,

— odbyly szkolenia dla rodzicow zastepczych.

Jezeli chcesz zostaé rodzicem zastepczym, w pierwszej kolejnosci zgto$ sie do powiato-
wego centrum pomocy rodzinie, ktére najczesciej jest organizatorem rodzinnej pieczy

zastepczej**’.

Instytucjonalna piecza zastepcza moze by¢ zorganizowana w réznych, wska-
zanych ponizej formach. Odpowiednig placowke dobiera sie, biorac pod uwage
wiek dziecka i jego indywidualne potrzeby.

o Placowka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego dla dzieci ma-

jacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie.

« Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu interwencyjnego sprawuje do-

razng opieke nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej. Pobyt
w takiej placéwce nie powinien trwa¢ diuzej niz 3 miesiace, chyba ze w sa-
dzie toczy sie postepowanie o powr6t dziecka do rodziny lub o adopcje.
Woéwczas pobyt moze by¢ przedluzony do 6 miesigcy 2.

o Placowka opiekunczo-wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycz-

nego przyjmuje dzieci o indywidualnych potrzebach - niepetnosprawne,

62 Art. 58 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

263 Tamze, art. 59.

264 Tamze, art. 42.

W Zielonej Gorze organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej jest Miejski O$rodek Pomocy
Spolecznej.

Art. 103 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

265

266
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wymagajace stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjalistycz-
nej terapii lub wyréwnywania op6znien rozwojowych i edukacyjnych?.

o Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego wychowuje dzie-
ci w roznym wieku, w tym dorastajace i usamodzielniajace si¢, umozliwia
wspolne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu?®.

+ Regionalna placowka opiekunczo-terapeutyczna przeznaczona jest dla
dzieci wymagajacych specjalistycznej opieki lub rehabilitacji, ktére nie
moga zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placowce
opiekunczo-wychowawczej*®.

« Interwencyjny osrodek preadopcyjny - umieszcza si¢ w nim male dzieci
(do 1 roku zycia), ktére oczekujg na przysposobienie. Do o$rodka trafiajg
dzieci wymagajace specjalistycznej opieki, ktdre nie moga zosta¢ umiesz-
czone w rodzinnej pieczy zastepczej*’’.

Odplatnos¢. Za pobyt dziecka w pieczy zastepczej odplatnos¢ ponosza rodzi-
ce, takze rodzice pozbawieni wladzy rodzicielskiej lub ktérym wtadza rodzicielska
zostala zawieszona lub ograniczona".

Na jak dlugo? Dziecko pozostaje w pieczy zastepczej do czasu zaistnienia wa-
runkow umozliwiajacych jego powr6t do rodziny. W czasie pobytu dziecka w pieczy
zastepczej regularnie sprawdzana jest sytuacja rodzinna dziecka. Opinie o tym, czy
dziecko nadal powinno pozostawaé w pieczy zastepczej, czy moze juz wrdci¢ do
swojej rodziny, s regularnie przekazywane do sadu opiekunczego. Jezeli powr6t do
rodziny nie jest mozliwy, to dziecko powinno zosta¢ zakwalifikowane do adopcji*”*

Dziecko moze pozosta¢ w pieczy zastepczej do osiggniecia petnoletniosci. Do
25 roku zycia moze przebywac¢ w pieczy zastepczej osoba, ktora uczy sie w szkole,
na uczelni, u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego. Uczace si¢ osoby
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetlnosprawnos$ci moga przebywaé
w rodzinie zastepczej rowniez po ukonczeniu 25 lat*”>.

Adopcja (przysposobienie)

Na czym polega przysposobienie? Przysposobienie, czyli adopcja dziecka,
nastepuje przed sadem. Kiedy zostaje orzeczone, przysposabiany (dziecko)

267 Tamze, art. 105.

268 Tamze, art. 102.

269 Tamze, art. 109.

270 Tamze, art. 111.

271 Tamze, art. 193.
Tamze, art. 128 i n.
273 Tamze, art. 37.

272
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i przysposabiajacy (rodzice) stajg si¢ rodzing. Rodzice adopcyjni majg wobec
przysposobionych dzieci takie same prawa i obowiazki, jakby byli rodzicami
biologicznymi.

Rodzaje przysposobienia:

o Przysposobienie calkowite jest mozliwe, gdy rodzice dziecka wyraza przez
sadem zgode na przysposobienie swego dziecka w przyszlosci bez wska-
zania osoby przysposabiajacego. Zgoda taka nazywana jest blankietowa.
Przysposobienie orzeczone na podstawie zgody blankietowej jest przyspo-
sobieniem catkowitym i nierozwigzywalnym**. Rodzice biologiczni tracg
wladze rodzicielska i prawo do kontaktéw z dzieckiem. Zgoda moze zostacé
odwolana tylko do czasu wszczecia sprawy o przysposobienie?”. Po orze-
czeniu przysposobienia dla dziecka sporzadza si¢ nowy akt urodzenia®.
Dotychczasowy akt urodzenia nie podlega ujawnieniu®”.

Jezeli rodzice biologiczni wskazg przed sadem osobe przysposabiajacego,
to sad moze orzec przysposobienie pelne lub niepelne. Osobg wskazang jako
przysposabiajacy moze by¢ wylacznie krewny rodzicéw dziecka, oczywiscie za
zgoda tego krewnego. Osobg wskazang moze by¢ rowniez malzonek jednego
z rodzicodw. Z waznych powodow zaréwno przysposobiony, jak i przysposabia-
jacy moga zadac rozwigzania stosunku przysposobienia przez sad. Rozwigzanie
stosunku przysposobienia nie jest dopuszczalne, jezeli wskutek niego mialo-
by ucierpie¢ dobro maloletniego dziecka?®. To, czy sad orzeknie przysposo-
bienie pelne czy niepelne, zalezy od woli z jednej strony przysposabiajacego,
a z drugiej strony rodzicéw biologicznych, ktérych zgoda jest potrzebna do
przysposobienia.

o Przysposobienie pelne. Przez przysposobienie powstaje miedzy przysposa-

biajagcym a przysposobionym taki stosunek, jak miedzy rodzicami a dzie¢-
mi. Przysposobiony nie tylko staje si¢ dzieckiem przysposabiajacego, lecz
takze czlonkiem jego rodziny. Zerwaniu ulegaja wiezy przysposobionego
z jego rodzing naturalng. Ustaja prawa i obowigzki przysposobionego wy-
nikajace z pokrewienstwa wzgledem jego krewnych, jak réowniez prawa
i obowigzki tych krewnych wzgledem niego®”. Do aktu urodzenia przyspo-
sobionego wpisuje si¢ wzmianke dodatkowg o przysposobieniu, a poza tym

akt ten pozostaje niezmieniony®*.

74 Art. 125' kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
775 Tamze, art. 119",

776 Art. 71 prawa o aktach stanu cywilnego.

277 Tamze, art. 72 ust. 1.

278  Art. 125 kodeksu rodzinnego i opiekuniczego.
279 Tamze, art. 121.

20 Art. 72 prawa o aktach stanu cywilnego.



111

o Przysposobienie niepelne zrywa wiezi dziecka z jego rodzicami natural-
nymi, ale nie z dalszymi krewnymi ani rodzenstwem. W wyniku przyspo-
sobienie niepelnego nie ustaja prawa i obowigzki przysposobionego wy-
nikajace z pokrewienstwa wzgledem jego krewnych, jak réwniez prawa
i obowigzki tych krewnych wzgledem niego. Dziecko przysposobione nie
zostaje tez catkowicie wcielone do nowej rodziny - wiezi prawne zostaja za-
wigzane tylko miedzy rodzicami adopcyjnymi a dzieckiem. Rodzice biolo-
giczni moga zachowa¢ prawo do kontaktow z dzieckiem. Przysposobienie
niepeine moze zosta¢ przeksztalcone w pelne.

Procedura adopcji. Prowadzenie procedur przysposobienia oraz przygoto-
wanie kandydatéw do przysposobienia dziecka odbywa si¢ wylacznie w osrodku
adopcyjnym®!. Osrodek adopcyjny dobiera zgtoszonym do przysposobienia dzie-
ciom odpowiednie rodziny, uwzgledniajac przy tym potrzeby dziecka, oraz szkoli
przysztych rodzicow.

W wojewddztwie lubuskim sg trzy osrodki adopcyjne:

1) Osrodek Adopcyjny w Gorzowie Wielkopolskim,
ul. Lokietka 22
66-400 Gorzéw Wielkopolski
tel. 95739 03 14

2) Osrodek Adopcyjny w Zielonej Gorze
al. Niepodlegtosci 36
65-042 Zielona Géra
tel. 68 323 18 89

3) Osrodek Adopcyjny ,,ZAR”
prowadzony przez Lubuski Ruch na Rzecz Kobiet i Rodziny ,,Zar”
ul. Wroctawska 5
68-200 Zary
tel. 68 452 72 85 lub 699 973 408

21 Art. 154 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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Gdzie szuka¢ dodatkowych informacji?

Akty prawne:

S

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
tekst jednolity z dnia 20 lutego 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 332 z poZniejszymi
zmianami);

Ustawa z dnia z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy, tekst jednolity
z dnia 8 kwietnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r., poz. 583 z pdZniejszymi zmianami);
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w spra-
wie szkolenia dla kandydatéw do przysposobienia dziecka (Dz.U. Nr 272, poz. 1610).
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