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Niania - dofinansowanie

W obecnych czasach wiele pracujacych rodzicow decyduje sie na skorzystanie z pomocy
tzw. ,niani”, czyli opiekunki do dzieci. Jednak nie wszyscy zdajq sobie sprawe, z tego, ze po spetnieniu
kliku warunkéw mozna otrzymac dofinansowanie ze wzgledu na fakt zatrudnienia niani.

Na poczatku warto doktadnie zdefiniowac i zakresli¢ kto miesci sie w ramach pojecia ,niania”.
Po pierwsze nianie moga sprawowac opieke nad dzie¢mi w roznym wieku (od 20 tygodnia zycia do 3 roku
zycia, wyjatkowo do 4 roku zycia) i przez okres czasu dostosowany do potrzeb dziecka i rodzica, co jest
okreslone w umowie uaktywniajacej zawieranej miedzy nianig a rodzicami. Nianie sprawujg opieke
indywidualng, co oznacza, ze opiekujq sie tylko jednym dzieckiem lub rodzenstwem, w petni
uwzgledniajgc potrzeby kazdego z nich. Zeby by¢ kwalifikowanym jako niania, nalezy tacznie spetnia¢
ponizsze warunki:

1. nie mozna byc¢ rodzicem dziecka, ktérym bedzie sie opiekowac,

2. trzeba mie€ wiecej niz 18 lat,

3. nalezy zrobi¢ badania dla celéw sanitarno-epidemiologicznych i otrzymac¢ orzeczenie o braku
przeciwwskazan do pracy.

Oznacza to, Ze nianig moze by¢ na przyktad babcia, siostra, kuzynka dziecka, kto$ spoza rodziny
- sgsiadka, studentka, emeryt, osoba na Swiadczeniu przedemerytalnym. Niania nie musi miec
kierunkowego wyksztatcenia ani doswiadczenia zawodowego w pracy z matymi dzie¢mi. Nie musi tez
odbywac¢ specjalnych szkolen.

Dofinansowanie z budzetu panstwa na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe
I zdrowotne mozna otrzymac¢ po spetnieniu kilku warunkéw. Bedg mogli z niego skorzysta¢ rodzice,
opiekunowie prawni albo inne osoby, ktére opiekujg sie dzieckiem na podstawie orzeczenia sadu - jesli:
e ich dziecko ma od 20. tygodni do 3 lat - mogg korzysta¢ z dofinansowania do korca roku szkolnego.

Wyjatkowo, jesli dziecko nie moze p6j$¢ do przedszkola, na przyklad przez brak miejsc
- do skoniczenia 4 Iat.
e nie sg na urlopie macierzyrskim, ojcowskim albo wychowawczym,

e nie tworzg zawodowej rodziny zastepczej,



e nie korzystajg z ulgi na podstawie umowy aktywizacyjnej, czyli na przyktad nie zatrudniajg innej
osoby, ktéra byta bezrobotna,

e spetniajg jeden z ponizszych warunkow:

a) pracujg na umowe o prace albo zlecenie,

b) prowadzg dziatalnos¢ pozarolnicza,

c) prowadzg dziatalnosC¢ rolnicza. Wyjatkiem sg osoby, ktore sg domownikami
w gospodarstwie rolnym i podlegajq ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow.

Warto pamieta¢ o ty, ze rodzice mogg skorzysta¢ z dofinansowania niezaleznie od sytuacii
zyciowej. Wobec tego z dofinansowania moze skorzysta¢ rodzic samotnie wychowujacy dziecko, czyli
bedacy panna, kawalerem, wdowa, wdowcem, po rozwodzie, w separacji. Tak samo rowniez rodzic, ktory
samotnie wychowuje dziecko choc jest w zwigzku matzenskim. Taka sytuacja moze mie¢ miejsce kiedy
jego matzonek pozbawiony zostat praw rodzicielskich albo jest w wiezieniu. W takiej sytuacji umowe
Z nianig podpisuje umowe z nianig tylko ten jeden rodzic. Wazny wymag stanowi zasada, ze dziecko nie
moze chodzi¢ do Ztobka, klubu dzieciecego ani by¢ pod opiekg dziennego opiekuna. Wtedy nie bedzie
mozliwo$ci przyznania dofinansowania.

Dofinansowanie bedzie zaleze¢, od wysokosci zarobkéw zatrudnionej przez nas niani oraz
od momentu, w ktorym zostata ona przez nas zatrudniona. W przypadku niani, ktéra podpisata umowe
z rodzicami oraz rozpoczeta opieke nad dzieckiem po 1 stycznia 2018 r., stosuje sie nastepujaca zasade
wyliczania dofinansowania z budzetu panstwa sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
wypadkowe i zdrowotne:

e jesli niania ma pensje réwng albo mniejszg niz minimalne wynagrodzenie - nie trzeba optacac za nig
potowy wysokosci sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe i zdrowotne. Bedg
one odprowadzane z budzetu panstwa.

e jesli niania ma pensje wyzszg niz minimalne wynagrodzenie - oprocz potowy sktadek bedzie trzeba
optacac tylko sktadki od kwoty, ktéra przewyzsza minimalne wynagrodzenie.

e Jezeli niania zostata zatrudniona do opieki nad danym dzieckiem do 31 grudnia 2017 r., wysoko$¢
dofinansowania oblicza sie na nastepujacych zasadach:

e jesli niania ma pensje réwng albo mniejsza niz minimalne wynagrodzenie - nie trzeba optaca¢ za nig
sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe i zdrowotne. Bedg one odprowadzane
z budzetu panstwa,

e jesli niania ma pensje wyzszg niz minimalne wynagrodzenie - bedzie trzeba optacac tylko sktadki
od kwoty, ktora przewyzsza minimalne wynagrodzenie.

Jesli niania wyrazi che¢ posiadania tez ubezpieczenia chorobowego - trzeba potraci¢ sktadke
na to ubezpieczenie z jej pensji i odprowadzi¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Dzieje sie tam,
poniewaz tej sktadki nie finansuje budzet panstwa.



Aby zatrudni¢ nianie w petni zgodnie z prawem, nalezy podpisa¢ z nig umowe (Je$li jeste$
w zwigzku matzenskim - umowe musisz podpisac ty i matzonek), a nastepnie przygotowa¢ dokumenty
potrzebne do zgtoszenia niani do ubezpieczenia. Na ich ztozenie w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych
ma sie 7 dni od dnia, w ktérym niania zacznie pracowac zgodnie z podpisang umowa. Jesli nie jest sie
ptatnikiem sktadek, nalezy dodatkowo zgtosi¢ samego siebie jako ptatnika. Ptatnik sktadek to kazda firma,
instytucja lub osoba, ktéra zgtasza do Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych osoby ubezpieczone oraz
rozlicza i optaca za nie sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Moze to by¢ na przyktad
pracodawca albo osoba, ktora prowadzi dziatalno$C¢ gospodarczg (pozarolniczg). Pierwszg sktadke
nalezy rozliczy¢ do 15. dnia kolejnego miesigca po zatrudnieniu niani (jesli nianie zatrudniono 5 maja,
to pierwsza sktadke nalezy rozliczy¢ do 15 czerwca).

Zgtoszenia niani mozna dokona¢ w oddziale Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w swoim miejscu
zamieszkania. Dokumenty mozna zanies¢ do oddziatu lub przestac je drogq pocztowa.

Jesli sytuacja twojej rodziny sie zmieni, na przyktad zwolnisz nianie, stracisz prace, dziecko
skonczy 3 albo 4 lata, nalezy zgtosi¢ do ZUS owg zmiane. Jesli tego nie zrobisz - dostaniesz wezwanie,
zeby zwroci¢ sktadki za czas, kiedy nie spetniasz juz warunkow do dofinansowania.

Aby zgtosi¢ nianie do ZUS-u, nalezy przygotowac
1) umowe o Swiadczenie ustug — tak zwang umowe uaktywniajacag (umowa zlecenie dla osoby
fizycznej, ktora opiekuje sie dzieckiem),
2) dane i informacje o niani, ktére bedg potrzebne do zgtoszenia do ZUS:
* imie albo imiona,
* nazwisko aktualne i rodowe,

+ PESEL,
+ data urodzenia,
s adres,

+  obywatelstwo,

*  czy jest emerytkg,

*  Czy marente,

* czy jest 0sobg z niepetnosprawnoscig i jesli tak, to w jakim stopniu,

*  Czy niania pracuje na umowe o prace w innym miejscu i je$li tak, to jakie ma tam
wynagrodzenie,

*  czy wykonuje inne umowy,

«  czy prowadzi dziatalno$¢ pozarolnicza,

*  jej oddziat Narodowego Funduszu Zdrowia (NFZ) i od kiedy chce mie¢ ubezpieczenie
chorobowe — jesli chce mie€ to ubezpieczenie,

3) dokumenty, ktére sg potrzebne do zgtoszenia niani i siebie jako ptatnika do ZUS, czyli:

+  zgtoszenie ptatnika sktadek (ZUS ZFA)— jesli chcesz zgtosi¢ siebie jako ptatnika,

+  zgtoszenie do ubezpieczen (ZUS ZUA)— jesli zgtaszasz nianie do ubezpieczen spotecznych
(emerytalnego, rentowych, wypadkowego i jesli niania chce — chorobowego) i ubezpieczenia
zdrowotnego,

+  zgtoszenie do ubezpieczenia zdrowotnego (ZUS ZZA)— jesli zgtaszasz nianie tylko do
ubezpieczenia zdrowotnego,



4) dokumenty, ktore sg potrzebne do rozliczania sktadek, czyli:
+ deklaracje rozliczeniowg (ZUS DRA),
* imienny raport miesieczny o:

a) naleznych sktadkach i wyptaconych Swiadczeniach (ZUS RCA) - jesli rozliczasz sktadki
na ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe, wypadkowe i je$li niania chce -
chorobowe) i ubezpieczenie zdrowotne niani,

b) naleznych sktadkach na ubezpieczenie zdrowotne (ZUS RZA) - jesli rozliczasz sktadki
tylko na ubezpieczenie zdrowotne niani.

Jesli umowa z nianig wygasnie lub zostanie rozwigzana, nalezy wyrejestrowa¢ wtedy nianie
z ubezpieczen do 7 dni od wygasniecia albo rozwigzania umowy. Wypehic¢ trzeba wtedy wyrejestrowanie
z ubezpieczen (ZUS ZWUA) i da¢ niani do podpisu. Jako date wyrejestrowania nalezy wpisa¢ kolejny
dzien po dniu rozwigzania lub wygasniecia umowy. Dokument mozna zanie$¢ do ZUS lub wystac¢ poczta.
Jesli niania byta jedyng osobg u ciebie zatrudniona, i nie opfacasz skfadek na wiasne ubezpieczenia
wypetnij i zt6z wtedy dodatkowo wyrejestrowanie siebie jako ptatnika sktadek (ZUS ZWPA).

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2018 r. poz. 603 z pdzn.
zm.)

- Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1778
z pdzn. zm.)

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1510 z pdzn. zm.)

Zadanie realizowane przez Stowarzyszenie Wspierania Aktywnosci Obywatelskiej CIVIS SUM, finansowane
ze srodkéw przekazanych przez Powiat Zielonogérski na podstawie umowy o powierzenie realizacji zadania

publicznego pn. ,Prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej w powiecie zielonogdrskim w 2021 r.




